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Bienvenue au Cours de Démarrage
du Programme Intel®Enseignement.

Grace aux enseignants comme vous, plus de 5 million d'éducateurs du monde
entier ont rendu I'apprentissage de la technologie plus attrayant et plus approprié.

Les enseignants dévoués aident a développer le potential dinnovation chez les
jeunes gens, les préparant a entrer dans un monde ou la compréhension de la
technologie peut aider a améliorer leur réussite. Comme vous, Intel est passionné
de I'éducation, parce que nous savons qu’elle constitue une fondation pour
I'innovation et I'opportunité. Ainsi, au nom de Intel, je voudrais vous remercier
pour votre participation dans ce cours.

Depuis 1999, le Programme Intel Enseignement a aide les éducateurs dans
plus de 40 pays. Nos programmes sont construits pour les éducateurs et ils
combinent les meilleures pratiques avec la puissance de la technologie.

Nous vivons dans un économie mondialisée ou chacun d’entre nous est de plus
en plus poussé a analyser les informations, collaborer et communiquer des idées
en utilisant une panoplie de technologie en constante évolution. Nous espérons
que nos matériels vous aideront a réussir dans cet environnement compétitif.

L'innovation implique a prendre quelques risques calculés mais produit de
grandes récompenses. Puisse votre participation dans le programme Intel
Enseignement apporter ce méme esprit en classe, ou nous le savons, vos
éleves seront des vrais champions.

Trés ordialement,

/1 O

Paul Otellini
Président Directeur
Général

Intel Corporation

Egalité des chances pour tous.
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Apergu Général

Bienvenue

Nous vous souhaitons la bienvenue au Cours de Démarrage de
Intel®Enseignement et nous apprécions votre engagement pour le future de
vos éleves et de votre profession d’éducateur. Aujourd’hui, plus que jamais
auparavant, les éléves ont besoin de I'abilité a comprendre et a faire face
aux questions et problémes trés complexes. Ce cours a été mis au point
pour vous aider a acquérir la connaissance en technologie et de développer
les approches d’enseignement et d’apprentissage du 21°™ siécle. Merci
d'investir de votre temps et d'énergie dans ce cours et de votre
engagement a préparer vos éleves a réussir dans le monde de demain.

Introduction au Programme du Cours

Le Cours de Démarrage de Intel®Enseignement aide les enseignants en poste avec ou sans experience en
informatique a acquérir la connaissance technologique et de développer les approches d’enseignement et
d’apprentissage du 21°™ siécle. La formation consiste en 12 modules qui peuvent étre adaptés aux besoins de
chaque école.

Les themes du Cours de Démarrage comprennent :

. Promovoir et Développer I'environnement d’apprentissage du 21°™ siécle
o Favoriser le développement de I'esprit critique et la collaboration dans la classe
o Faciliter les classes qui s'adaptent aux besoins des éléves, permettent une certaine auto-direction aux

éleves et un ordre supérieur de réflection

Acquérir et appliquer les techniques élémentaires de la technologie afin de créer des outils
de producitvité pour les enseignants

o Ustiliser efficacement la technologie pour créer des produists appropriés aux matieres et niveaux scolaires
. Créer un plan d’action qui détaille les modalités d'application par les enseignants de leurs comptétences et
approches en vue d'améliorer I'efficience et les practiques professionnelles au fil de temps

Intel® Education Initiative

Travaillant avec les éducateurs du monde entier, Intel prépare les jeunes d'aujourd’hui a propspérer dans une
économie du 21°™ siécle basée sur la connaissance. Notre objectif est d'aider les éléves a développer les
aptitudes de réflection d'ordre supérieur dont ils ont besoin pour réaliser leur potentiel complet. Intel Education
Initiative consiste en plusieurs programmes qui desservent les enseignants du primaire, du secondaire et du
supérieur ainsi que I'éducation communautaire, - a savoir :

Progralle Intel® Enseignement

Programme Intel® Formation

Site Internet Intel et Education (Intel Computer Clubhouse Network

Concours Scientifiques organisés par Intel

Recherche de Chercheurs et Inventaires en Herbe (Intel STS)

Rencontres Internationales Science et Tecnologie Intel (Intel ISEF)

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel® Enseignement
Tous Droits réservés . Cours de Démarrage | Version 2.8
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Introduction du Cours

Objectif du Cours

Le Cours de Démarrage de Intel® Enseignement est un développement professionnel destiné a
assister les enseignants en poste avec une expérience limtée ou sans experience du tout en
informatique afin de les aider a acquérir des techniques rudimentaires en technologie et les
introduire au développement des approches d'enseignement et d'apprentissage du 21¢ siecle.
Le cours :

o Introduit les approches du 21& siedle tels que linstruction adaptée au besoin de I'éleve,
I'esprit critique et la collaboration

¢ Introduit les aptitudes technologiques d’'une maniére pratique qui débouche sur la
création des outils et documents utiles pour accroitre votre productivité en tant
gu’enseignant

o Comprend la mise au point d’'un plan d'action individuel qui détaille le modalités
d‘application de vos nouvelles techniques et les approches pour améliorer votre
productivité et la pratique professionnelle au fil de temps

Le cours implique I'utilisation des ordinateurs et vous serez appélé, a plusieurs occasions, a
utiliser des logiciels pour faire des exercices pratiques et des activités. Vous trouverez
également un mélange d'instructions variées, discussion et travail d’équipe, réflexion par soi-
méme, travail individuel sur les exercices du cours, activités et plans d‘action. Tout ceci a été
congu afin de vous équiper avec des outils qui vous rendront plus efficace et plus productif en
tant qu’enseignant. Cependant, nous reconnaissons que l'accés aux ordinateurs dans les
classes pourrait étre limité aux enseignants et aux éléves. Partant, ce cours n‘a nullement
I'intention de vous former pour que vous puissiez enseigner des techniques d'Informatique aux
éléves ou d'obtenir de vous la préparation des plans de lecons imliquant la technologie. Mais
au contraire, ce cours se focalise sur le transfert des techniques qui vous rendront plus effciace
et plus productif comme enseignant et inclue de nouvelles approches pour votre classe.

Notre Objectif pour Vous

Tout au long de votre progression dans les modules du cours, vous obtiendrez une meilleure
compréhension des techniques du 21°™ siécle et les approches de projet., lesquelles
comprennent l'instruction adaptée aux besoin de I'éléve, I'esprit critique, la collaboration et
la facilitation. Vous obtiendrez et appliquerez également des connaissances en technologie
dans les domaines de l'informatiques élémentaire, I'Internet, le traitement de texte, le multilédia
et les tableurs.

Notre objectif pour vous est que vous puissiez utiliser a bon escient ces nouvelles techniques et
approches dans votre classe. Pour atteindre cet objectif, vous serez appélé a planifier des actions
pendant les deux derniers modules afin de déterminer les modalités d'application de nouvelles
techniques et approches dans le but d’améliorer votre productivité et des pratiques
professionnelles au fil du temps.

Programme ntel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
Cours de Démarrage | Version 2.0 Tous droits réservés.
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Apercu Général du Cours

Le tableau ci-dessous décrit les principaux points d'intérét et des résultats attendus pour
chague module de ce cours.

Module 1 : Développer les Techniques du 21°™ Siécle

Centre d'Interét : Résultats :

Environnement de Identifier | hni du 218™ siacl

dlasse et techniques du o Identifier les techniques du siécle

21°™ siecle e Comprendre la tendance vers la création de I'environnement

de la dasse du 21°™ siédle

e Découvrir les différences entre des approches adaptées

aux besoins de I'enseignant et celles adaptées aux besoins
de I'éleve

Réfléchir sur les practiques professionnelles

Module 2 : Apprendre les Rudiments de I'Ordinateur et I'Internet
Centre d'Interet : Résultats :
Rudiments de l'ordinateur L
et Internet e Apprendre les composantes de base de I'ordinateur

o Découvrir les fondamentaux du systéme opérationnel

e Développer les aptitudes de navigation sur Internet

o Réfléchir sur les pratiques professionnelles

Module 3 : Favoriser I'Esprit Critique et la Collaboration
Centre d'Interet :

Résultats :
Réflection d'ordre . v -
supérieur et collaboration e  Comprendre et cultiver une réflection d'ordre supérieur chez
les éleves

o  Développer les aptitudes en vue de promouvoir et
de faciliter la collaboration

¢ Devenir familier avec la structure de chaque activité—un
cycle itétatif de 4 tapes : planifier, Faire, réviser, et partager

o Réfléchir sur les pratiques professionnelles

Module 4 : Découvrir le Traitement de Texte

Centre d'Intérét : Résultats

Logiciel de Traitement de Texte ; . .
e Découvrir le Traitement de Texte en commengant par

I'introduction, I'exploration et la discussion sur la
technologie

e  Effectuer les activités de traitement de texte :
Questionnaire d'évaluation

o Réfléchir sur les activités professionnelles

(a suivre)

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel®Enseignement 7
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Introduction du Cours

Module 5 : Appliquer le Traitement de Texte

Centre d'Interéet : Résultats :

Outils de productivité de

I' les Techni Trai T
Traiterent de Texte e  Appliquer les Techniques de Traitement de Texte en

sélectionnant et en effectuant au moins une activité
appropriée au choix

e  Partager votre travail avec des collégues, discuter et
réfléchir sur la productivié et les pratisues

Module 6: Découvrir le Multimédia

Centre d'Interét :
Logiciel Multimédia

Résultats:

o Découvrir le multimédia en commencant par
lintroduction, I'exploration et la dicussion sur la
technologie

e Accomplir une activité obligatoire sur le multimédia :
Prévision du programme

e Réfléchir sur les pratiques professionnelles

Module 7 : Appliquer le Multimédia

Centre d'Interét :

Résultats :
Outils de Productivité de ) . .
Multimédia e  Appliquer vos connaissances en multimedia en

sélectionnant et en effectuant au moins une
activité appropriée au choix

e Partager votre travail avec les collegues, discuter et
réfléchir sur la productivité et les pratqiues
professionnelles

Module 8: Découvrir les Tableurs

Centre d
Logiciel Tableur

en Tnterét :

Résultats :

o Découvrir les tableurs en commencant par
I'introduction, I'exploration et la discussion sur la
technologie

e  Effectuer une activité obligatoire de Tableur :
Carnet de Notes

o Réflechir sur les pratiques professionnelles

Mo

Q.

ule 9 : Appliquer les Tableurs

Centre d'Intérét : Résultats :

Outils de Productivité de : i
e Appliquer vos connaissances en Tableurs en

Tableurs o .
sélectionnant et en effectuant au moins une
activité appropiée au choix
e Partager votre travail avec les collegues et réfléchir
sur la productivité et les pratiques professionnellles
(a suivre)
Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Module 10 : Développer les Approches du 21°™ Siécle

Introduction du Cours

Centre
d'Intérét :
Techniques de

Facilitation

Résultats :

e  Développer les strégies de promotion des aptitudes pour
écouter et parler, donner des directions, observer et
controler, interroger, encourager et intervénir

e Comprendre le processus d’acceptation du changement

o Réflechir sur les pratiques profesionnelles

Module 11 : Planifier et Exécuter Votre Plan d'Action

Centre d'Interét :

Objectif et création de
plan d'action

Résultats :
e Comprendre l'objectif et les composantes de plan d’action
¢ Visualiser les échantillons de plan d’action

e  Déterminer les changements professionnels que vous
voulez effectuer et développer un plan dimplémentation
de changement au fil de temps

e  Elaborer un plan d'action sur papier et le faire sur
l'ordinateur

Module 12 : Réviser et Partager votre Plan d’Action

Centre d'Intereét :

Améliorer et partager le plan
d‘action

Résutats :

e Réviser et appliquer des changements a votre plan
d’action

e  Partager votre plan d'action et recevoir un feedback
constructif

e Conclure sur le cours

Considérer Votre Role comme Enseignant Participant

Les enseignants en poste cherchent continuellement des moyens d’enseigner plus efficacement et
d'accroitre la productivité. En tant qu’Enseignent Participant dans ce cours, vous accomplirez les
deux a la fois. Comme vous apprenez de nouvelles approches et méthodes, vous allez considérer
les modalités d'application de vos connaissances dans I'environnement de votre dasse. Comme
vous acquérez de nouvelles connaissances en technologie, vous réfléchirez sur comment les
produits que vous créez aideront a améliorer votre productivité. Le cours est congu pour étre
flexible et vous permet d'apporter le contenu aux produits de sorte que les outils que vous créez

sont appropriés a vos besoins.

Copyright © 2007 Intel Corporation.
Tous droits réservés0
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Dans le cadre du présent cours, vous étes appelé a vous engager a ce qui suit :

o Participer a toutes les sessions du cours

e Etre prét a donner le meilleur de vous-méme

e Prendre notes et poser des questions

o Faire tous les exercices, toutes les activités vous imparties, et un plan d'action
e Partager vos idées et votre travail

e Soutenir, encourager et respecter les autres

e S’amuser en apprenant

e Donner des feedback quotidiens sur le cours

A la fin de chaque module, vous devrez vous attendre a passer au moins une heure de
travail a domicile pour la révision du contenu de module parcouru et vos notes ainsi que
pour effectuer un Devoir a Domicile concernant le module suivant. Vous pouvez
accomplir ces taches seul ou avec un ou plusieurs de vos colléegues. Quoi que les
ordinateurs puissent étre utilises pour faire les devoirs a domicile, I'accés a un
ordinateur en dehors de sessions de cours n'est pas oblgatoire.

Quand vous aurez réussi a tous les devoirs et vous aurez fait montre d’une maitrise
des connaissances et approches clés, vous recevrez un Certificat de Réussite a la fin
du cours.

Copyright © 2007 Intel Corporation. Tous droits réservés.
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Developper les Techniques du 21°™ Siécle

Module 1

Développer les Techniques du
21°™ Siecle

Description : I'apprentissage du 21°™ siécle, adapté aux besoins de
I'éleve, differe de I'apprentissage traditionnel, adapté aux besoins de
I'enseignant en ce que les deux ont des approches différentes en
contenu, instruction, environnement de classe, évaluation et
technologie. L'objectif de ce module est de vous aider a identifier les
techniques clés du 21éme siecle, examiner la tendance vers la réation
de I'environment de classe du 21°™ siécle et explorer la différence
entre les deux approches.

Exercice 1 : Identifier les Techniques Essentielles

Etape 1

Lorsque les étudiants terminent dans votre systéme scolaire, qu’est-ce qui est essential
pour eux de connaitre et qu'est-ce qui peut étre fait pour qu'ils réussissent dans le
monde du travail de 21°™ siécle ? Travaillant en petit groupes, discutez de vos
réponses et écrivez-les sur les lignes ci-dessous .

Etape 2

Partager votre liste de techniques essentielles avec le grand groupe tel qu'indiqué.

Programme Intel® Enseignement
Cours de Démarrage | Version 2.0
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Chaque module commence avec une révision

Des groupes seront assignés. Les
membres du groupe assumeront tour
a tour les roles de facilitateurs,
scribes, participants, et
présenetateurs.

Les pésentateurs de chaque groupe
partageront une courte liste de
techniques essentielles.
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Module 1

Développer les Techniques du 21°™ Siécle

. eme - .
Lisez silencieusement le reste du Dans le monde de travail du 21°™ siecle, les travailleurs,

contenu de cette étape. e analysent, transforment, et créent I'information

e collaborent avec les collégues pour résoudre les problemes et pour décider
o performent une variété de taches complexes en utilisant une technologie

sophistiquée
Au 21°™ siécle, les foyers, familles

o se divertissent en régardant, créant et participant dans une variété de média
¢ décident en consommateur en cherchant de l'information sur I’ Internet

e restent en contact avec les amis et les membres de famille a travers des

technologies variées
Au 21°™ sjécle, les communautés, citoyens

o tilisent I'Internet pour rester informés des questions locales, nationales et
mondiales

e communiquent et persuadent les autres concernant leurs opinions en
utilisant diverses technologies

e se conforment aux lois gouvernementales sans pouvoir quitter leurs maisons

Comme les ordinateurs prennent d’assaut les taches routines dans le monde du travail,
une plus grande proportion de travailleurs s'adonnent a des taches qui les obligent a
étre souples et créatifs dans la résolution des problémes. La vie domestique est aussi
plus complexe au 21°™ siécle compte tenu du fait que les technologies émergentes
offrent des possibilités infinies de divertissement, d'activités de loisir et la
participation dans des activités communautaires.

Les écoles du 21°™ siécle doivent préparer les éléves a travailler dans le monde
de travail d'aujourd’hui et les enseignants doivent rester a jour avec la fagon dont
les éleves et les familles utilisent la technologie au quotidien.

Dans les écoles du 21°™ siecle, les éléves

o travaillent sur des taches complexes et stimulantes qui les obligent a réflechir
profondement a propos d’un sujet et gérent leur propre apprentissage

¢ collaborent avec leurs pairs, enseignants et experts sur des taches importantes en
utilisant la réflection de l'ordre supérieur

o utilisent la technologie dans la prise des décisions, résolution des problémes et
créent de nouvelles idées

1 2 Prgramme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Module 1

Dévlopper les Techniques du 21°™ Siécle

En vue daider les éléves a atteindre des niveaux de participation totale dans leurs
commmunautés, les enseignants doivent se focaliser sur les techniques! du 21°™
siecle énumérées ci-dessous, lesquelles aideront les éléves a s'adapter a la société et
la technologie toujours changeantes :

Redevabilité et Adaptation—Exercer la responsabilité et la flexibilité
personnelles dans les contextes personnels de lieu de travail et de
communauté; fixer et atteindre de haut standard et des objectifs pour soi-
méme et pour les autres, tolérer I'ambiguité

Techniques de Communication—Comprendre, gérer et créer une
communication orale et multimédia efficace dans une variété de formes et de
contextes

Créativité et Curiosité Intellectuelle—Développer, implémenter et
communiquer de nouvelles idées aux autres ; démeurer ouvert et
receptif aux nouvelles et diverses perspectives

Esprit Critique et Formes de Pensée—Exercer un raisonnement
judicieux dans la compréhension et la décision de faire des choix
complexes; comprendre les interconnexions entre systemes

Connaissances en Information et Média—Analyser; accéder, gérer,
intégrer, évaluer et créer l'information sous une variété de formes et de média

Aptitudes Interpersonnelles et Collaboratives—Faire montre de
travail d'équipe et de direction; adapter a des roles et responsabilités variés;
travailler a bon escient avec les autres; exercer la sympathie; respecter les
perspectives diversifiées

Identification, Formulation et Résolution des Problemes—Abilité a
formuler, analyser et a résoudre les problémes

Auto-Direction—Controler sa propre compréhension et besoins d'apprentissage;

localiser des ressources appropriées; transférer I'apprentissage d’'un domaine a un

autre

Responsabilité Sociale—Agir avec responsabilité, ayant a coeur les
intéréts de la communauté toute entiére; faire montre d'un comportement
éthique dans les aspets personnel, de travail et communautaire

Source: Partenariat pour les aptitudes de 21°™ siécle (www.21 stcenturyskills.org). Utilisé avec permission.

Copyright © 2007 Intel Corporation.
Tous droits réservés.
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En résumé, comme les lieux de
travail, foyers et citoyens du 21°™
diecle changent, les écoles aussi
doivent changer. Les enseignants
doivent aider les éleves a développer

les aptitudes nécessaires pour
réussir dans le 21°™ siécle.
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Module 1

Développer les Techniques du 21°™ Siécle

Exercice 2: Comparer les Classes d’Aujourd’hui
a celles de Demain

Etape 1

Partager les réflexions avec tout le groupe. Comment avez-vous été enseigné a I'école ? Qu‘avez-vous aimé concernant la maniére
dont vous avez été enseigné ? Quelles ont été vos frustrations concernant la maniéere
dont vous avez été enseigné ? Ecrivez vos réponses dans le tableau ci-dessous :

Ce Que L'on Vous a Ce aue Vous aveJRlIce due Ste o
Aimé] Frustrations

Enseigné

Etape 2
Partagez vos réflexions avec un partenaire et avec les autres tel que indiqué.

Instruction Traditionnelle, Adaptée aux besoins de I'Enseignant

L'enseignement traditional, adapté aux besoins de I'Enseignant et le cours constituent
le comportement pédagogique le plus courant et présent dans le monde entier.
L'instruction adaptée aux besoins de I'enseignant peut s'avérer efficace, en particulier
pour :

e Partager l'information qui n’est pas facilement trouvable ailleurs
e Présenter I'information d’une maniére rapide
e Générer l'intérét dans l'information

e Enseigner aux éléves qui peuvent apprendre vite en écolitant

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
Cours de Démarrage | Version 2.0 Tous droits réservés.






Module 1

Développer les Techniques du 21°™ Siecle

Cependant, l'instruction adaptée aux besoins de I'enseignant présente aussi plusieurs  Lisez silencieusement et

Cha"engesl notamment : identifiez les approches utilisées
e Tous les éléves n‘apprennent pas mieux en écoltant dans les classes. Partagez avec
. e aA L. o tout le groupe.

e Maintenir l'intérét chez les éleves est souvent difficile

e L'approche tend a requerir peu ou pas d'esprit critique du tout

e L'approche suppose que tous les éleves apprennent de la méme maniére
impersonnelle

Instruction du 21°™ Siécle, Adaptée aux besoins de I'Eléve

En quoi I'apprentissage du 21°™ adapté aux besoins de I'éléve, est-il différent de
I'apprentissage traditionnel, adapté aux besoins de I'enseignant ? Les deux
méthodes ont des différentes approches quant au contenu, a l'instruction, a
I'environnement de classe, a I'évaluation et a la technologie, tel que résumé dans le
tableau ci-dessous. Chaque approche est appriée dans des situations différentes.

Ce tableau ne prétend pas afficher la comparaison de deux approches opposées la
ou l'une est plus appropriée que l'autre. Au contraire, il montre, que les deux

approches peuvent étre appropriées, le tout dépend d'une circonstance particuliére.

Approches Adaptées aux Besoins de

I'Enseignant

Contenu

Approches Adaptées aux Besoins de
I'Eleve

Le contenu est établi par un programme et
tous les éléves étudient la méme matiére
au méme moment.

Les éléves étudient les matieres standard
sur base d'un programme mais sont offerts
une variété de choix dans les matéres
d'étude.

Les éléves ont un acces limité a
I'information sélectionnée par
I'enseignant ou par la bibliothéque
scolaire

Les éléves ont un acces illimité a l'information
avec des dégrés divers de qualité.

Les sujets d'étude sont typiquement isolés
et ne sont pas liés I'un a l'autre.

Le contenu d'étude est offert aux éléves dans
une maniere qui montre des liens entre les
matiéres.

Les éleves mémorisent les faits et
occasionnellement analysent I’
information de maniére critique. Il y a
peu d'intérét sur I'application des faits
ou concepts a des circonstances
variées du monde réel.

Les éléves étudient aussi bien les concepts que
les faits et s'engagent souvent dans I'analyse,
I'évaluation et la synthése de haut niveau
d’une variété de matériels. L'accent est placé
sur les modalités d'application des concepts
dans des circonstances réelles.

Les éléves travaillent pour trouver des
bonnes réponses.

Les éleves travaillent pour construire une
de nobreuses réponses correctes
possibles answers.

Les enseignants choisissent des activités
et fournissent des matériels au niveau
approprié.

Les étudiants choisissent a partir d'une
variété d‘activités fourinies par les
enseigants et déterminent leur propre

niveau de challenge pour le travail .

Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Développer les Techniques du 21°™ Siécle

Approches Adaptées aux Besoins de

Approches Adapées aux Besoins de

I'Enseignant
Instruction

L'Eleve

L'ensignant est le donneur de
I'information—le sage sur la scéne—qui
aide les éléves a acquérir les aptitudes et
la connaissance.

L'enseignant est le facilitateur—le guide aux
cotés—qui fournit des opportunités aux
éléves en vue d'appliquer les techniques et
construire leur propre connaissance.

L'apprentissage commence avec ce que les
Iéléves ne connaissent pas.

L'apprentissage commence avec leur
connaissance antérieure.

L'enseignement est un processus instructif.

L'enseignement est un processus constructif.

Les éléves accomplissent des activités et
lecons courtes et isolées autour de pieces
de contenu et des connaissances.

Les éléves travaillent sur des activités et
projets liés a des objectifs de long terme
en vue de construire une profonde
compréhension conceptuelle et un usage
stratéaiaue excellent.

Environnement de Classe

Les éléves apprennent passivement dans
une classe souvent silencieuse.

L'environnement de classe ressemble a un lieu
de travail actif avec des activités et des
niveaux de son variés, le tout dépend du
genre de travail en train d'étre effectué.

Le travail des éléves est souvent individuel.

Les éléves collaborent souvent avec pairs,
experts, membres de la communauté et
enseignants.

Evaluation

Les éleves font des examens a I'écrit avec
papier et stylo, silencieusement et seuls.
Les questions sont gardées secrétes
jusqu‘a I'heure de I'examen, de sorte que
les éléves aient a étudier toute la matiére
méme si seule une partie fera 'objet de
I'examen.

Les éléves connaissent a l'avance les
modalités d'évaluation, contribuent dans les
critéres qui serviront a leur évaluation,
regoivent le feedback de la part des
enseignants et de leurs pairs tout au long
d'une partie et disposent des multiples
opportunités pour évaluer leur propre
apprentissage.

Les enseignants sont avant tout
responsables concernant I'apprentissage
des éléves.

Les enseignants et les éleves partagent la
responsabilité pour I'apprentissage et les
accomplissements.

Les éléves sont motivés par le désir de faire
de bonnes notes, de plaire aux
enseignants et d'obtenir des
récompenses.

L'intérét et l'implication des étudiants favorisent
la motivation et I'effort intrinséques.

Technologie

Les enseignants utilisent différentes
sortes de technologie pour expliquer,

démontrer et illustrer des sujets variés.

Les éléves utilisent différentes sortes de
technologie pour conduire des recherches,
communiquer et créer la connaissance.

Programme Intel® Enseignement
Cours de Démarrage | Version 2.0
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Module 1

Développer les Techniques du 21°™ Siecle

De bons enseignants reconnaissent qu'il y a plus d'une fagon d'enseigner et différentes Vous pouvez noter comment le

circonstances requiérent souvent différentes pratiques d’enseignement. Pour cela, le Cours  Facilitateur utilise 'approche du

de Démarrage du Programme Intel® Enseignement incorpore aussi bien des éléments de ~ 21éme  siecle, adaptée  aux
g . . , . ’ . ” . besoins de [I'étudiant po

la traditionnelle instruction adaptée aux besoins de l'enseignant que ceux de linstruction ~ ooore G¢  Tetudiant pour
N R , ) . . oy ] introduire  I'information  dans

du 21°™ siedle, adaptée aux besoins de I'éleve. Quoi que des différences existent entre cette legon.

les deux approches, la recherche indique que les approches du 21°™ siécle, peuvent

améliorer l'instruction traditionnelle en fournissant un cadre approprié au sein duquel

les éleves peuvent maitriser les techniques émergentes.

Etape 3

Pourquoi les éléves préféreraient-ils les approches du 21°™ siécle, adaptées aux Partagez vos idees.
besoins de I'éléve ? Enumérez vos idées ainsi que celles des autres sur les lignes ci-
dessous.

Copyright © 2007 Intel Corporation Programme Intel® Enseignement 1 7
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Module 1

Développer les techniques du 21°™ Siécle

Exercice 3 : Se Présenter

A présent, il est temps que vous puissiez rencontrer les autres participants de ce cours.
Avec espoir que les collégues que vous rencontrerez ici deviendront des ressources
précieuses pour vous durant et au-déla dece cours, lorsque vous retournerez dans
votre classe et commencerez a appliquer les approches et techniques
d’apprentissage du 21°™ sigcle.

Etape 1

Qu'aimeriez-vous partager a propos de vous-méme ? Voudriez-vous dire le niveau ou le
domaine d’enseignement ol vous évoluez ? Voudriez-vous dire I'endroit ol vous
enseignez ? Enumérez les points clés que vous souhaitez partager sur les lignes ci-
dessous.

Etape 2

Partagez vos points clés tel indiqué. Ecolitez pendant que les autres partagent aussi.

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Module 1

Developing 21 st Century Skills

Devoir a Domicile : Réfléchir sur le Module 1

Réfléchissez sur les exercices, activités, techniques et approches traités dans ce
module. Ecrivez vos réponses aux questions suivantes et soyez prét a les partager au
début du module suivant.

1. Considérez la liste des approches du 21°™ Siécle, adaptées aux besoins de
I'éleve. Lesquelles de ces approches vous interessent le plus pour étre
utilisées avec vos éléves ? Comment ces approches pourraient-elles soutenir
I'apprentissage ?

2. Rappelez-vous les noms des collégues auxquels vous été introduit au cours de ce
module et les informations qu'ils ont partagées concenant eux-mémes. Quels
collégues pourraient partager le méme intérét que vous ? Quels sont ces intéréts
communs ? Comment pourriez-vous travailler ou collaborer ensemble avec ces
collégues pendant et aprés ce cours ?

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel® Enseignement
Tous droits réservés. Cours de Démarrage | Version 2.0
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Module 1
Développer les Techniques du 21°™ Siecle

Sommaire du Module 1

Etape 1

Qu’avez-vous accompli dans ce module ? Enumérez vos idées et celles des autres
participants sur les lignes ci-dessous.

Etape 2

Quels sont les points clés traités dans ce module ? Enumérez vos idées et celles des
autres participants sur les lignes ci-dessous.

Etape 3

Posez nimporte quelles questions et partagez tout commentaire. Familiarisez-vous avec
et préparez le Module 2 : Apprendre les Rudiments de I'Ordinateur et de I'Internet.

Copyright © 2007 Intel Corporation. Tous droits réservés.
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Module 2

Apprendre les Rudiments de I'Ordinateur et de I'Internet

Module 2

Apprendre les Rudiments de
I'Ordinateur et de I'Internet

Description: La connaissance technologique implique la capacité a biscuter de ce qui est arivé au
utiliser la technologie comme les ordinateurs pour communiquer, s ! modle presedent
résoudre les problemes et collecter, organiser et partager les aquoi il se rapporte au module
informations. Ce cours fournit des opportunités pratiques afin de vous "<“*™

permettre d’explorer et de découvrir comment utiliser I'ordinateur pour

écrire (traitement de texte), créer des présentations (multimédia) et

résoudre les problemes mathématiques (tableurs).

L'objectif de ce module est pour vous d'apprendre les composantes

élémentaires d'un ordinateur, de découvrir les rudiments d'un

systeme opérationnel et de développer les aptitudes de navigation sur

Internet.

Réfléxion en Groupe de Deux Partage ur le Module 1

Partagez vos réponses sur le Devoir a Domicile : Réfléchissez sur le Module 1 avec un Partagez vos réponses avec
collegue et tout le groupe tel que indiqué. Notez toute bonne et nouvelle idée sur les des partenaires puis, partagez
Iignes ci-dessous avec tout le groupe.

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel® Enseignement 2 1
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Module 2

Apprendre les Rudiments de I'Ordinateur et de I'Internet

Exercice 1 : Nommer les Parties et Faire Bouger la
Souris

Avant de commencer a utiliser 'ordinateur, vous devez apprendre les rudiments.
Ceci comprend la désignation de certaines parties de l'ordinateur ainsi que
apprendre comment faire déplacer la souris.

Etape 1

Comme vous identifiez chaque partie dans le tableau ci-dessous, localisez la partie
correspondante dans votre ordinateur.

Les Parties d'un Ordinateur

1. L'Unité Centrale : clest le cerveau —
de lordinateur. Elle se trouve a >
lintérieur de la partie enfermée de —l
I'ordinateur.

2. Le moniteur est similaire a la
télévision parce que les deux
possédent des écrans utilisés pour
afficher les informations.

3. Le clavier est utilisé pour taper ou pour
entrer les informations. Il posséde des
touches surlequelles sont inscrits
des lettres et des chiffres, en plus
de quelques touches spéciales.

4. La souris est le plus souvent utilisée
pour pointer sur différents objets a
I'écran. La souris possede des boutons
qui, une fois appuyés, peuvent faire
plusieurs choses.

2 2 Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Module 2

Apprendre le Rudiments de I'Ordinateur et del'Internet

Etape 2

Comme vous identifiez chaque mouvement dans le tableau ci'dessous,
exercez-vous en faisant le mouvement correspondant avec votre souris.

Les Parties de I'ordinateur

1. La souris peut aussi étre utilisée pour
dliquer. Cliquer c'est appuyer une fois sur
le bouton gauche de la souris et relacher
tout de suite apres.

Si votre souris possede deux boutons, vous
effectuerez le dic de gauche la plupart de
temps.

Cependant, il y aura des moments ol
vous serez appelé a cliquer sur le
bouton droit de la souris aussi.

2. De méme, par moments, Vous serez
appélé a diquer double-cliquer. Double-
cliquer veut dire appuyer deux fois et trés
rapidement sur le bouton gauche de la
souris. Le double-clic est souvent utilisé
pour démarrer quelque chose.

3. Glisser est un autre type de movement
que vous pouvez effectuer avec la
souris. Glisser c'est appuyer sur le bouton
gauche de la souris et garder le bouton
enfoncé pendant que vous déplacez la
souris. Une fois le bouton appuyé et enfoncé,
vous pouvez glisser (faire bouger) la souris a
gauche, a droite, en haut, en bas ou en une
direction quelconque.

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel® Enseignement 23
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Apprendre les Rudiments de I'Ordinateur et de I'Internet

Exercice 2 : Travailler avec le Systeme Opérationnel

Votre ordinateur possede un programme de base appelé le systeme opérationnel,
lequel controle presque tout ce que votre ordinateur fait. Le systeme opérationnel
controle les informations que I'Unité Centrale recoit a partir du clavier ou de la souris.
Puis, le systéme opérationnel transfére ces informations au logiciel que vous étes en
train d'utiliser. Aprés que le logiciel ait traité les informations, le systéeme
opérationnel les affiche sur le moniteur.

Microsoft Windows* est un systéme opérationnel populaire pour plusieurs ordinateurs
personnels. Chaque fois que vous allumez votre ordinateur, Windows démarre
automatiqguement. Aprés le démarrage de votre ordinateur, le bureau de votre
ordinateur s'affiche a I'écran. Le bureau posséde des petites images ou icones, qui
représentent quelques unes des actions ou taches que vous pouvez effectuer sur
I'ordinateur. Certaines de ces icones représentent des programmes. D’autres représentent
des emplacements sur votre ordinateur ou des fichiers et documents sont stockés.

Quelles images ou icones pouvez-vous Voir sur le bureau de votre ordinateur ?

Etape 1

Double-cliquez sur l'icone de Microsoft Internet Explorer* sur le bureau. Notez que le
programme démarre sur une nouvelle fenétre. Cette fenétre est au dessus du bureau.
La barre de titre, en haut de la fenétre, indique que votre Internet Explorer fonctionne
sur cette fenétre. La barre des taches, au bas du bureau, montre aussi que vous avez
une fenétre ouverte.

Etape 2

Cliquez sur le bouton =] Minimiser sur le coin supérieur droit de votre fenétre.
Qu'arrive-t-il a votre fenétre ?

Etape 3

Cliquez sur le bouton Internet Explorer sur la barre des taches au bas de votre
bureau. Qu'est-ce qui arrive ?

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Apprendre les Rudiments de I'Ordinateur et de I'Internet

Etape 4

Cliquez sur le bouton nl Maximiser sur le coin supérieur droit de la fenétre Internet Explorer.
Qu'arrive-t-il a la fenétre ?

Etape 5

Cliquez sur le bouton L(J Fermer sur le coin superieur droit de la fenétre Internet Explorer.
Qu'arrive-t-il a la fenétre ?

Les icOnes sur le bureau de 'ordinateur représentent en pratique seuls les programmes
et les fonctionnalités les plus fréquemment utilisés. Pour plus d’options, vous devez
utiliser le bouton Démarrer au coin inférieur gauche du bureau. En cliquant sur ce
bouton, vous pouvez démarrer n‘importe quel programme sur votre oridnateur. Vous
pouvez aussi accéder aux paramétres de votre ordinateur, ainsi qu'a des
emplacements oul vos fichiers et documents sont enregistrés ou stockés. C'est aussi le
bouton sur lequel vous cliquez si vous souhaitez arréter votre oridinateur.

Etape 6
Cliquez sur le bouton Démarrer. Quelles autres options disponibles pouvez-vous sélectionner ?

Etape 7

Cliquez sur le bouton Démarrer et sélectionnez Internet Explorer une fois encore.
Laquelle des méthodes de démarrage de ce programme préféreriez-vous — le
double-clic sur licne a partir du bureau ou sélectionner le programme a partir du
bouton Démarrer ? Pourquoi ?

Etape 8

Pointez sur le coin inférieur droit de la fenétre Internet Explorer. Gardez
enfoncé, le bouton gauche de la souris et tirez le coin pour agrandir our réduire la
fenétre.

Copyright © 2007 Intel Corporation Programme Intel® Enseignement 2 5
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Apprendre les Rudiments de I'Ordinateur et de I'Internet

Etape 9

Notez la barre de défilement le long du c6té droit de la fenétre Internet Explorer. Pour
visualisegles informations qui sont au bas de la page Web qui s'affiche, cliquez sur la
pgtite fleche tournée ver le bas sur la barre de défilement . Pour retourner vers le
haut de de la page Web qui s'affiche, cliquez sur la petite fléche tournée vers le Haut sur
la barre de défilement. Vous pouvez aussi garder le bouton gauche de la souris enfoncé
et faire glisser rectangle sur la barre de défilement afin d'afficher la partie de la page
que vous souhaiter visualiser.

Etape 10

Sans fermer la fenétre Internet Explorer, cliquez sur le bouton Démarrer,
choisissez Documents, et sélectionnez mes Documents. Cette tache vous améne au
dossier Mes Documents de Windows Explorer lequel contient tous les emplacements
ou les fichiers et documents sont stockés dans votre ordinateur.

Etape 11

Notez que la barre des taches au bas du bureau indique que deux fenétres sont
ouvertes —une pour Internet Explorer et une autre pour Mes Documents. Cliquez
sur le bouton Internet Explorer sur la barre des taches pour aller a cette fenétre.
Ckiquez ensuite sur le bouton Mes Documents sur la barre des taches pour
retourner a cette fenétre.

Etape 12

Cliquez sur la fléche déroulan@' a droite de la barre d’Adresse qui contient le texte Mes
Documents. Suivant les instructions, sélectionnez la location ou le dossier ou vous étes
supposé enregistrer votre travail. Jetez un coup d'oeil rapide sur le contenu a l'interieur
de la location ou du dossier.

Etape 13

Sélectionnez Fichier —»Nouveau—>» Dossier. Notez que |'icone nouveau
dossier s'affiche a I'écran. Renommez le dossier en tapant votre nom suivi par
les termes “Démarrer”.

Etape 14

Double-cliquez sur le dossier que vous venez juste de renommer afin de l'ouvrir.
Créez quatre nouveaux dossiers a l'interieur de celui-ci. Appelez ces quatre dossiers
"Traitement de Texte", "Multimédia", "Tableurs", et "Plan d’Action". Vous avez a
utiliser ces dossier pour stocker les produits que vous créez au durant le Cours de
Démarrage de Intel® Ensignement.

Etape 15

Cliquez sur le bouton )_‘] Fermer sur chaque fenétre en vue de fermer toutes les deux
fenétres . Vous devriez étre a méme de voir a nouveau le bureau.
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Exercice 3 : Faire des Recherches sur Internet

L'Internet est un réseau de communications qui offre un certain nombre de services y
compris la messagerie électronique (E-mail) et la toile World Wide Web. Pour vous
aider a devenir plus familer avec I'Internet, partagez un ordinateur avec un partenaire
afin de trouver des ressources en ligne pour enseignants.

Etape 1

Démarrez le navigateur intenet sur votre ordinateur.

Etape 2
Tapez I'adresse du site Internet ci-dessous dans la barre d'adresse :

. i iaeri Si le site Web ne marche pas ou si le
http://www.onlinenigeria.com contenu a changé, discutez de la

nature changeante de I'Internet.

Rassurez-vous que l'adresse du site Web est correcte comme une erreur de frappe
peut vous amener a un site Internet différent qui ne marche pas. Appuyez sur la
touche Entrée ou cliquez sur le bouton Accéder. Puis, patientez pendant que la
page Web charge sur votre ordinateur. Lisez toute la page Internet. Qu'avez-vous
appris d'interessant sur cette page ?

Eatape 3

Cliquez sur I'un des liens hypertextes. Ou est-ce que ce lien vous améne ?
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Etape 4

Retournez a la premiére page en cliquant sur le bouton Précédent sur la barre d'outils.
Cliquez sur la barre d'adresse et tapez I'adresse du site Web ci-dessous :

www.lessonplanspage.com

Lisez la page Web toute entiere. Quel est le nom d’une idée de plan de lecon ou
une activité pédagogique que vous pouvez utiliser dans votre classe ?

Etape 5

Cliquez sur I'icone qui se ressemble a une maison sur la barre d'outils. Ou est-ce que ¢a
vous amene ?

Avec des milliards de pages Internet publiées, trouver de I'information recherchée sur le
Web peut s'avérer une tache énorme. Heureusement, plusieurs sites Web offrent des
outils qui peuvent faciliter votre recherche. Le choix de l'outil de recherche a utiliser
dépend de ce dont vous avez besoin et de ce que vous souhaitez connaitre. Pour vous
aider a devenir plus familier avec quelques outils de recherche sur Internet, partagez un
ordinateur avec un partenaire afin de parcourir les étapes suivantes.

Etape 6

Un moteur de recherche est un des outils qui peuvent vous aider a rendre la
recherche plus facile. Choisissez un moteur de recherche a partir de la liste ci-
dessous :

www.googdle.com

www.yahoo.com

www.altavista.com

Par exemple, Google offre un moteur de recherche élémentaire a
www.google.com, un répertoire a www.google.com/dirhp, et une
recherche d'image a www.google.com/imghp.

Quel est le nom du moteur de recherche que vous avez choisi ?

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
Cours de Démarrage | Version 2.0 Tous droits réservés.


http://www.lessonplanspage.com
http://www.google.com
http://www.yahoo.com
http://www.altavista.com
http://www.google.com
http://www.google.com/dirhp,
http://www.google.com/imghp.

Module 2

Apprendre les Rudiments de I'Ordinateur et de I'Internet

Etape 7

Tapez I'adresse du site Web de moteur de recherche que vous avez choisi dans la
barre d'adresse. Rassurez-vous que I'adresse tapée est correcte parce qu'une erreur
de frappe peut vous amener sur un site Web différent qui ne marche pas. Appuyez
sur la touche Entrée ou cliquez sur le bouton Accéder. Puis, patientez pendant que la
page charge sur votre ordinateur.

Etape 8

Pour des meilleurs résultats de recherche, choisissez sagement les mots clés. Si
vous n'étes pas slir de mots clés a utiliser, un répertoire peut vous aider. La plupart
des moteurs de recherche disposent d’'un répertoire. Revoyez la page d'accueil de
votre moteur de recherche afin de trouver le lien qui méne au répertoire.

Etape 9

Cliquez sur le lien pour aller au répertoire du moteur de recherche. Les pages du
répertoire affichent des informations groupées en catégories. Rechercher par
catégorie vous permet de trouver rapidement les liens a des sites Web qui
contiennent les informations les plus pertinenets. Combien de catégories majeures
apparaissent dans le réportoire ? Dans quelle (s) catégorie (s) allez-vous commencer
a chercher les informations sur les matiéres que vous enseignez dans votre classe ?

Etape 10

Souvent nous recherchons I'Tnternet pour trouver une illustration, une photographie ou
un autre type d’image a utiliser dans une activité, un projet ou une présentation. La
plupart des moteurs de recherche vous permet de mener des recherches diimage.
Revoyez votre page actuelle afin de trouver un lien qui améne a une recherche
d'images. Cliquez sur le lien pour aller a des images. Entrez le nom d'une matiére que
vous enseignez dans le champs de texte. Cliquez sur le bouton recherche pour voir
les résultats. Combien de résultats ou équivalences ont été identifiés ? Quelle image
pourriez-vous utiliser pour votre activité, projet ou présentation ? Pourquoi ?
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Etape 11
Quoi que Iimage puisse étre représentative de la matiere enseignée dans votre classe,

VOUS pouvez aussi trouver une image répresentative de votre pays. Vous pouvez
facilement mener une recherché avancée en utilisant le symbole d'addition, +. Dans la
fenétre recherche, entrez le nom de la matiére que vous enseignez. Tapez le signe + .
Pas besoin d’'espace avant ou apres le symbole. Tapez le nom du pays dans lequel
vous vivez. Cliquez sur le bouton pour trouver et afficher vos résultats. Combien de
résultats ou équivalences avez-vous identifiés ? Quelle image pourriez-vous utiliser
pour votre activité, projet ou présentation ? Pourquoi ?

Etape 12

Revoyez votre page actuelle afin de trouver le lien qui vous raménera a la page
d‘accueil de votre moteur de recherche. Cliquez sur le lien pour aller a la page d'accueil
du moteur de recherche. Entrez le nom de la matiére que vous enseignez dans la zone de
texte a rechercher. Cliquez sur le bouton rechercher pour voir vos résultats. Combien
de résultats ou équivalences avez-vous identifiées ?

Etape 13

Plusieurs sites de moteurs de recherche disposent aussi des fonctionnalités de recherche
avancée. Revoyez votre page actuelle pour trouver le lien qui vous aménera a la page de
recherche avancée. Cliquez sur le lien pour aller a la page de recherche avancée. Citez
quelques unes des fonctionnalités de la recherche avancée ?
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Etape 14

Choisissez une ou plusieurs fonctionnalités de la recherche avancée et menez une
nouvelle recherche dans le domaine de la matiére que vous enseignez . Combien

de résultats ou équivalences avez-vous identifiés ? Comment pourriez-vous utiliser
certaines de ces fonctionnalités de recherche avancée pour vos activités, projets ou

presentations dans le future ?

Etape 15

Quittez le navigateur Internet.

Devoir a Domicile: Réfléchir sur le Module 2

Réfléshissez sur les activités, techniques et approches traitées dans ce module.
Ecrivez vos réponses sur des questions et soyez prét a partager vos réponses au
début du module suivant.

1. Comment pourriez-vous Utiliser la technologie tels que les ordinateurs pour
communiquer, résoudre les problemes et collecter, organiser et partager les
informations dans votre classe ?

2. Quelles ressources spécifiques d'Internet pourriez-vous utiliser afin d'améliorer votre
productivité et vos pratiques professionnelles ? Comment entendez-vous utiliser
ces réponses ?
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Sommaire du Module 2

Etape 1

Qu'avez accompli dans ce module ? Enumérez vos idées et celles des autres sur
les lignes ci-dessous.

Etape 2

Quels sont les points clés traités dans ce module ? Enumérez vos idées et celles des
autres sur les lignes ci-dessous.

Etape 3

Posez n'importe quelles questions et partagez tout commentaire. Familiarisez-vous avec
et préparez-vous pour le Module 3 : Développer un Esprit Critique et la Collaboration.
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Module 3

Favoriser I'Esprit Critique et la Collaboration

Module 3

Favoriser I'Esprit Critique et la
Collaboration

Description : Engager les éleves dans la réflexion d’ordre supérieur et
promouvoir la collaboration sont les deux comportements clés présents
dans les classes de 21°™ siécle, adaptées aux besoins de I'éléve.
L'objectif de ce module est de vous permettre de comprendre comment
cultiver la reflexion d'ordre supérieur dans le chef des éléves,
développer les aptitudes afin de promouvoir et faciliter la collaboration,
et devenir familier avec la structure de chaque activité—un cycle de
quatre étapes itératives pour planifier, faire, réviser et partager.

Réflexion en Groupe de Deux et Partage sur le Module 2

Partagez vos réponses sur le Devoir a Domicile : Réfléchissez sur le Module 2 avec un
un collégue et avec tout le groupe tel quiindiqué. Notez toute bonne et nouvelle idée
sur les lignes ci-dessous.
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Exercice 1 : S'adonner a la Réflexion d’Ordre
Supérieur

L'esprit critique est une aptitude clé de 21%™ pour les éléves. En tant quEnseignant de
21°™ siecle, vous devez étre bien informé sur les processus qui aident les éléves a
grandir en bons penseurs. Les chercheurs en éducation ont logntemps reconnu que I
y a différentes formes de pensée avec différents niveaux de complexité. Se
familiariser avec ces différences peut vous aider a devenir un enseignant efficace.
En utilisant cette connaissance, vous pouvez atteindre plusieurs niveaux de pensée et
aider les éleves a apprendre comment réfléchir en pfrofondeur sur ce qu'ils apprennent.

Aptitudes de Rélfexion d’Ordre Inférieur

Traditionnellement, les manuels et autres matériels d’enseignemant consistent en des
activités qui requierent le rappel et la mémorisation. La plus grande partie de la réflexion
menée par les éléves en classe implique ces aptitudes d'ordre inférieur. La connaissance
et la compréhension sont considérées comme des taches simples de réflexion et
nengagent pas nécessairement les éléves dans la compréhension en profondeur et la
rétention de long terme. Par exemple, la majorité des examens traditionnels requierent
aux éléves de se rappeler simplement l'information. Souvent I'information tombe dans
I'oubli tout de suite aprés I'examen.

Aptitudes de Réflexion d'Ordre Supérieur

L'enseignement et I'aprentissage du 21°™ siécle encouragent les éléves & aller au-déla
de la réflexion de l'ordre inférieur vers une réflexion inventive, productive, et éthique.
Ce genre de réflexion require des aptitudes de pensée d'ordre supérieur telles que
I'analyse, la synthése, la métacognition, la résolution des problémes et I'évaluation.
La plupart d'éducateurs s'accordent a dire que leurs éléves ne sont pas aussi
excéllents, s'agissant de ce genre de réflexion, qu'ils auraient souhaité. Souvent, les
sortes de questions adressées aux éléves peuvent faire une grande différence dans les
formes de pensée.
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Les Découvertes et Inventions? les plus Importantes

Cet exercice explore la relation entre le type de questions que les enseignants
peuvent poser et le niveau de réfexion requis aux éléves. Dans cet exercice, vous
utiliserez vos aptitudes d'Internet nouvellement acquises pour répondre aux questions
sur les découvertes et inventions les plus importantes des 100 derniéres années.

Etape 1

Travaillant individuellement, passez les 10 prochaines minutes dans le
brainstorming des réponses aux questions - Quelles sont les 5 a 10 découvertes
scientifiques ou inventions technologiques des 100 derniéres années qui, selon
vous, ont eu le plus grand impact (positif et négatif) sur les individus et sur l'histoire ?
Quand fut intervenue chacune d’entre elles ? Utilise I'Tnternet pour identifier et donner
les dates correctes. Ecrivez vos réponses sur les lignes ci-dessous.

Etape 2

Choisissez une découverte ou invention a partir de la liste. Passez les 10 prochaines
minutes a developer une réponse a la question suivante : Citez trois impacts positifs
et trois impacts négatifs de cette découverte ou invention ? Utilisez I'Tnternet afin de
trouver I'évidence pour soutenir limpact positif ou négatif de la découverte ou
invention que vous avez choisie. Notez les réponses sur les lignes ci-dessous.
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Etape 3

Utilisez la méme découverte ou invention et passez les trois prochaines minutes en
réfléchissant sur la question suivante : Comment nos vies auraient-elles été différentes
en l'absence de cette invention ? Notez et partagez vos réponses.

Etape 4

Aprés avoir entendu toutes les réponses aux étapes allant de 1 a 3, travaillez en
petit groupe en vue de discuter de la question : Il y a-t-il des découvertes
scientifiques ou inventions technologiques qui, selon vous, ne devraient pas étre
pouruivies ? Pourguoi et pourquoi pas ? Notez et partagez vos réponses.

Etape 5

Qu'avez-vous remarqué a propos de votre processus de réflexion en progressant dans
les questions ? En quoi la premiére série des questions vous a-t-elle aidé dans la
discussion des deux a trois derniéres questions ? Notez et partagez vos réponses.

‘Note: L'exercice sur les découvertes et inventions les plus importantes est modifié a partir des pages 240241, Moral
Questions in the Classroom, Simon, Catherine. New Haven, CT: Yale University Press, 2003

Plusieurs structures existent pour aider les enseignants a identifier et catégoriser les
aptitudes de réflexion. Pour plus d'informations sur ces structures, voir Appendice A.

Linterrogation peut constituer une voie effective pour étendre la réfléxion. Informez-vous
plus sur les stratégies de réflexion dans le Module 10 : Développer des Approches du 21°™
siecle.
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Exercice 2 : Promouvoir la Collaboration

Atteindre les objectifs d’Apprentissage

Des efforts pour atteindre les objectifs d'aprentissage peuvent éte organisés :

o Compétitivement : les éleves travaillent les uns contre les autres pour voir le meilleur ou le plus rapide dans la
réalisation d'un objectif que seul un ou plusieurs peuvent atteindre a la fois .

o Individuellement : les éléves travaillent en individualistes pour accomplir des objectifs non apparentés.
e Coopérativement : les éleves travaillent ensemble pour atteindre de objectifs communs.

Les efforts compétitifs, individuels, et coopératifs auront un role a jouer dans la
réalisation des objectifs d’apprentissage. L'idéal serait que tous les éléves
apprennent a se concurrencer, traivailler seul et travailler avec les autres.

1. Quels seraient les avantages et les désavantages de chaque moyen de réalisation des ojbectifs ?

2. Quelle serait, selon vous, le moyen préféré pour réaliser vos objectifs
d‘apprentissage ? Pourquoi ? Ou pourquoi pas ?

Partagez les idées avec tout le groupe

Formation des Groupes de Collaboration ou Paires

Les éléves des classes du 21°™ siécle sont souvent encouragés & atteindre les
objectifs d'apprentissage en travaillant coopérativement d'une fagon collaborative.
La collaboration implique le travail en équipe—travailler avec une ou plusieurs
personnes pour fixer des objectifs et accomplir des taches. La recherche indique
que la collaboration fournit des opportunités aux éléves afin daméliorer la réussite
académique en ce qu'ils doivent poser des questions, débattre des idées,
explorer des solutions, clarifier leur propre pensée et développer une
compréhension plus approfondie du contenu. Aussi les aptitudes sociales comme
le tour de role, le partage, offrir Iaide a d'autres et accepter l'aide des autres
peuvent étre acquises a travers la collaboration.

Groupes collaboratifs ou paires peuvent étre formés de plusieurs manniéres :

e Par les éléves eux-mémes sur base d’amitiés et d'intéréts

e Par tache aléatoire

e Par I'enseignant

1. Quels sont les avantages / désavantages de chaque méthode ? Partagez les Idées avec tout e groupe

2. PReportez-vous une méthode particuliére pour former des groupes
ou paires ? Pourquoi ?

Les enseignants sont fortement encouragés d‘assigner des paires qui demeurent
ensemble pour toute la durée d’une unité, avec pour objectif que deux éléves
apprennent ensemble . Des éfforts pour casser les paires qui ne fonctionnent pas
sont souvent contre-productifs. Casser les paires n'est pas encouragé comme cela
denie aux éléves I'opportunité d'apprendre les aptitudes requises pour résoudre les
problémes en collaborant I'un avec l'autre.
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Chaque groupe se verra
assigné un conflit. Les groupes
feront des rapports.

Faciliter la Collaboration

La collaboration ne peut pas venir naturellement chez les éléves et peut requerir la
motivation, le modéle, I'instruction directe et le temps de pratique. Par exemple, les
voies pour travailler ensemble devraient faire objet de discussion y compris les tours
de role, I'écoute pendant que les autres parlent et étre responsable de son propre
apprentissage.

Quand les éléves collaborent et travaillent ensemble, les enseignants devraient se
rassurer que tous les membres du groupe :

participent et se sentent impliqués

s'accordent a des obijectifs et leurs plans pour faire leur produit
travaillent sur les parties leur assignées pour accomplir leur produit
révisent leur travail ensemble afin de voir comment I'améliorer

parlent de leur travail et s'entraident comme ils progressent

Quand les éléves travaillent avec leurs pairs, les conflits ne manquent pas. Lisez
la liste des conflits ci-dessous et identifiez des solutions possibles.

Conflit 1 : Un éléeve réfuse de travailler avec un partenaire ou dans un groupe.

Conflit 2 : Personne ne veut travailler avec un éléve spécifique.
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Conflit 3 : Un éléve est timide et ne veut pas parler.

Conflit 4 : Un éléve ne veut pas laisser un partenaire ou les autres membres du
groupe partager l'ordinateur.

Conflit 5 : Un éleve ne respecte pas ou n'écoute pas pas les idées d’'un partenaire ou
des autres membres du groupe.
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Partagez des réponses avec
tout le groupe.

Exercice 3 : Planifier, Faire, Réviser er Partager

L'abileté des éléves a penser critiquement et a collaborer singificativement avec les
autres intervient souvent le mieux dans un cycle de production et d'amélioration de leur
travail. Ainsi, vous pouvez acquérir de I'expérience directe avec ce type d’environnement
d’apprentissage du 21°™ siécle. La conception de chaque acitivité de profuctivité
technologique et le plan d'action conenu dans le Cours de Démarrage du Programme
Intel® Enseignement vous oblignet de planifier, de faire, de réviser et de partager. Pour plus
de détails concernant ce cycle de quatre étapes itératives, prenez connaissance et débattez
de l'information suivante.

i Planifier

L'étape 1 clest planifier. Licone ou Iimage simbolique pour Planifier est un Crayon. Un
crayon parce que la planification est faite a I'aide d’un crayon et un papier. Un crayon est
meilleur qu'un stylo parce que les crayons possedent souvent des gommes, de sorte que
vous puissiez modifier vos plans si nécessaire.

Vous commencez avec Planifier en apprenant ce qui vous est demandé de faire ou de
résoudre. Puis, vous discutez et répondez aux questions qui vous aident a décider sur ce
qui vous interesse a faire et comment vous entendez le faire. Le plus souvent, écrire vos
réponses et dessiner des croquis qui donnent les détails de votre plan est une étape utile.
Planifier s'achéve quand vous avez partagé votre plan avec un collegue et avez regu un
feedback positif.

1. Avez-vous jamais fait un plan ? Qu'avez-vous planifié ?

2. Votre plan, a-t-il été modifié ? En quoi le fait d’avoir un plan a-t-il été utile ?

@'Faire

L'étape 2 clest Faire. Licone montre la souris d'un ordinateur. La souris est illustrée ici parce
que faire est typiquement fait avec une souris, ensemble avec un clavier et un ordinateur.

Pendant le Faire, vous suivez votre plan et vous accomplissez ce dont vous avez été
demandé de faire ou de résoudre. Vos idées devraient étre différentes de celles présentes
dans les exemples de ce manuel. Dans ce processus de faire, vous lisez et suivez
attentivement les directions numérotées. Au travers des instructions, vous trouverez des
suggestions utiles et de nouveaux défis. Il peut vous arriver de vouloir modifier les plans
originaux pendant que vous travaillez. Faire s'achéve lorsque vous aurez accompli toutes les
instructios numérotées. Vous pouvez aussi essayer un ou plusieurs challenges. Si vous avez
besoin d'assistance, vous pouvez demander a un collégue.

1. Qu'avez-vous fait ou fabriqué qui vous a obligé de lire ou de suivre des instructions ?
2. Pougqoi lire et suivre des instructions sont-ils importants ?

3. Avez-vous jamais commencer un processus ou projet et par la suite avoir envie de le
revisiter et modifier votre plan original ? Si oui, pourquoi ?
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Q Réviser

L étape 3 clest Réviser. Licone pour Réviser montre une loupe. La loupe s'affiche ici
parce que elle est souvent utilisée quand nous voulons voir quelque chose plus
clairement et en grand détail.

Dans |Réviser; vous retournez et examinez de plus prét le produit que vous avez créé.
Vous Vérifiez si vous avez bien suivi le plan et les instructions. Vous vous rassurez aussi
que le produit posséde tous les éléments requis. Souvent, vous demandez a un
collegue de revoir votre travail. Si quelques éléments manquent ou si vous aimeriez
modifier certains aspects spécifiques de votre travail, vous pouvez modifier votre
produit. Révisers'achéve quand votre travail a été enregistré, vérifié et vous avez décidé
gue des modifications supplémentaires ne sont pas nécessaires.

1. Navez-vous jamais constaté que juste au moment ou vous pensez avoir terminé
un processus ou un projet, vous réalisez que quelque chose manque ou requiert
une modification ? Qu'est-il arrivé ?

2. En quoi retouner et réviser votre travail peuvent-ils contribuer a I'améliorer ?

@ Partager

L'etape 4 cest Partager. L'icone pour Partager montre un main ouverte. Une main
ouverte parce que nous utilisons souvent nos mains quand nous partageons notre travail
avec les autres.

Au cours de Partager, vous commencez par montrer a vos collégues le travail que vous
avez effectué sur l'ordinateur. Dans le cadre de Partager, vous pouvez parler aux autres
de votre travail et répondre a nimporte quelles questions qu'ils pourraient avoir. Vous
devrez aussi lire les questions dans le manuel et discuter de vos réponses. Partager
s'achéve aprés que vous ayez partagé vos réponses avec la classe.

1. Quand avez-vous eu l'opportunité de partager votre travail avec les autres ?
Qu'avez-vous partagé ?

2. Que peut-on apprendre en partageant votre travail avec les autres ?

Dans le module suivant, Module 4 : Découvrir le Traitement de Texte, vous avez votre
premiére opportunité de planifier, faire, réviser et partager avec les collégues.
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Devoir a Domicile : Réfléchir sur le Module 3

Réfléchissez sur les exercices, activités, aptitudes et approches traités dans ce
module. Notez vos réponses a des questions ci-dessous et soyez prét pour le partage
des réponses au bébut du module suivant.

1.  Que pouvez-vous faire dans votre classe pour promouvoir un ordre supérieur
d‘analyse, de synthése et d'évaluation ?

2. Quelles opportunités existent dans votre dasse pour que les éléves collaborent les
uns avec les autres ?
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Sommaire su Module 3

Etape 1

Qu'avez-vous accopli dans ce module? Enumérez vos idées et celles des autres sur
les lignes ci-dessous.

Etape 2

Quels sont les points dés traités dans ce module ? Enumérez vos idées ainsi que celles
des autres sur les lignes ci-dessous.

Etape 3

Posez n'importe quelles questions et partagez tout commentaire. Familiarisez-vous avec
et préparez-vous pour le Module 4 : Découvrir le Traitement de Texte.
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Module 4

Découvrir le Traitement de Texte

Module 4

Découvrir le Traitement de Texte

Description: I'objectif de ce module est que vous appreniez le
traitement de texte comme vous explorez le logiciel de traitement de
texte, discuter de techniques de traitement de texte et identifier les
ressources de traitement de texte. Vous effectuerez une activité qui
vous permettra de développer vos aptitudes en traitement de texte
afin de créer un produit qui sera utile pour votre role d’enseignant en
poste. Le produit que vous créez pourrait améliorer la productivité et
accomplir cette activité vous donnera une expérience directe avec les
techniques et approches du 21°™ siédle.

Rélexion en Groupe de Deux et Partage : Réfléchir sur le Module 3

Partagez vos réponses sur le Devoir a Domicile : Réfléchir sur le Module 3 avec un
collegue et avec tout le groupe. Notez toute bonne et nouvelle idée sur les lignes ci-
dessous.
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Des volontaires peuvent
partager des réponses pour
des explorations
technologiques.

Essayez d'accomplir des
taches avec tatons et
erreur.

Discussions : Partagez et
discutez vos réponses avec tout
le groupe.
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Exercice 1 : Explorer le Logiciel de Traitement de
Texte

Quels sont des projets et devoirs que vous devez faire par écrit ? Quels outils et matérels
utilisez-vous pour ce faire ? Crayons, stylos et machines a écrire sont des outils qui
nous aident a écrire. Un autre outil qui peut nous aider a écrire c'est l'ordinateur
muni d’un logiciel de traitement de texte. Le logiciel de traitement de texte nous
permet d’apporter rapidement et d'une maniére aisée, des modifications a la fagon
dont nos textes se présentent et nous aide a ajouter des images et voire, créer des
pages Web.

Plusieurs applications de traitement de texte sont disponibles, y compris Microsoft
Word* et OpenOffice.org Writer*. Partagez un ordinateur, travaillez avec un partenaire
pour démarrer le logiciel de traitement de texte. Passez les 10 prochaines minutes a
effectuer les taches ci-dessous.

1. Tapez vos noms.
Modifiez I'aspect de vos noms.
Faire des copies de vos noms sans toutefois les retaper.

2

3

4. Déplacez vos noms au millieu de la page sans toutefois les retaper.
5

Utilisez le reste de temps pour découvrir ce que vous pouvez faire d'autre avec le
logiciel de traitement de texte.

Exercice 2 : Discutez de techniques de Traitement
de Texte

1. Quelles techniques avez-vous apprises concernant le logiciel de traitement de
texte ?

2. En quoi écrire sur un ordinateur différe-t-il d'écrire sur papier ?

3. Quels activitiés ou projets pourriez-vous faire dans le logiciel de Traitement de
Texte ?

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Exercice 3 : Uitliser le Guide d’Aide

L'approche du Cours de Démarrage face a la connaissance en technologie implique
apprendre en pratiquant. Ceci signifie que méme si votre formateur partage quelques
fois des informations et la connaissance avec vous, il vous est fortement encouragé
de trouver des réponses a vos questions. Vous finirez par apprendre que les
problémes peuvent étre résolus en sollicitant de l'aide auprés des collegues. Vous
pouvez essayer et explorer différentes fonctionnalités sur 'ordinateur. Vous pouvez
recourir a I'Aide en ligne ou dans les livres. Le Guide dAide de Intel® Education
constitue 'une de ces ressources utiles. Vous pouvez trouver des instructions, étape
par étape, sur comment parfaire certaines de ces techniques dans le CD-ROM ou
dans l'aide en ligne.

Le Guide dAide est utilisé pour apprendre comment effectuer certaines taches sur
I'ordinateur, de la méme maniére que les dictionaires et les encyclopedies sont utilisés
comme référence en temps de besoin, plutét que lire page par page comme on lirait
un livre.

Prenez quelques minutes pour revoir le Guide dAide en balayant les emplgcements de
la technologie dans le panneau gauche de navigation. Ecrivez vos réponses aux
questions ci-dessous et soyez prét pour le partage.

1. En quoile Guide dAide differe-t-il des autres livres techniques, manuels ou
tutoriels que vous avez vu ou utilisés ?

2. Citez une nouvelle technique pour laquelle vous brillez d’envie d'essayer ?
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Exercice 4 : Identifier les Ressources de Traitement
de Texte

Etape 1

Pour apprendre plus sur les techniques de traitement de texte, consultez le Guide d/Aide
comme vous effectuez ces exercices, activités et le plan d’action. La section Traitement
de Texte consisite en 12 groupes techniques, a savoir :

Traitement de Texte - Groupe 1 : Connaitre Microsoft Word
Traitement de Texte — Groupe 2 : Saisir et modifier des Textes
Traitement de Texte — Groupe 3 : Modifier I'Aspect de Vos Textes
Traitement de Texte — Groupe 4 : Embéllir les Paragraphes et Lignes de
Textes
Traitement de Texte - Groupe 5 : Ajouter des Images a vos Pages
Traitement de Texte - Groupe 6 : Concevoir Vos Pages
Traitement de Texte — Groupe 7 : Travailler avec les Tableaux
Traitement de Texte — Groupe 8 : Travailler avec Diagrammes et
Graphiques
Traitement de Texte - Groupe 9 : Travailler avec Diagrammes
Traitement de Texte — Groupe 10 : Utiliser le Prédéfini et les
Fonctionnalités Avancées
Traitement de Texte — Groupe 11 : Réviser vos Documents

Traitement de Texte — Groupe 12 : Créer des Pages Web

Etape 2

Quelle est la technique de traitement de texte que vous aimeriez apprendre a utiliser?
Dans quel groupe technique allez-vous chercher a apprendre ladite technique ?

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Exercice 5 : Exploiter les Techniques de Traitement de Texte

Vous aurez I'opportunité d’exploiter les techniques de traitement de texte en
accomplissant une activité obigatoire et au moins une activité au choix a partir de la
liste ci-dessous :

e Activité Obligatoire : Questionnaire d’Evaluation
e Activité au Choix : Plan Hebdomadaire de Lecons
e Activité au Choix : Bulletin d'Information

e Activité au Choix : Diagramme

e Activité au Choix : Certificat

A présent vous allez vous familariser avec l'activité obligatoire de traitement de texte :
le Questionnaire d’Evaluation. Vous développerez les aptitudes de traitement de
texte en vue de créer un produit qui peut améliorer la productivité et vous allez
acquérir une expérience directe sur les techniques et approches du 21°™ siécle.
Reportez-vous a la page suivante pour voir l'activité Questionnaire d’Evaluation et
patientez un moment pur d'autres instructions.

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel® Enseignement
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Questionnaire d'Evaluation

Les enseugnants ont beaucoup de responsabilités notamment

évaluer |'apprentissage de I'éléve. Quels sont des moyens
d’évaluation de I'aprentissage de I'éleve ? Quels genres d'évaluations
écrites faites-vous en faveur de vos éleves ? Comment pouvez-vous
utiliser I'ordinateur pour créer des Questionnaires d'évaluation écrits ?

Planifier

j Créez un Questionnaire d'évaluation basé sur le contenu enseigné a vos éleéves
Jetez un coup d'ecil a I'exemple ci-dessous :

Exemple de Questionnaire d’Evaluation

Nom : Date :

Questions de Géographie

1. Dans quelle region d’Afrique se trouve le Nigeria ?
a. Sud
b. Nord
c. Est
d. Ouest

2. Nigeria partage des frontiers avec le Benin, le Cameroun, le Tchad et le Niger.

[ Vrai
D Faux

3. Les deux riviéres principales qui traversent le pays sont et

4. Quelle est la signification des couleurs du drapeau Nigerian ?

5. Lequel parmi les états suivants, n’est pas de la region du Centre-Nord du pays ?

5 O Programme Intel® Enseignement

a. Kwara
b. Sokoto

c. Niger
d. Benue

6. Abuja est la capitale du Nigeria.
[ Vrai
D Faux

7. Le Nigeria est divisé en régions géo-politiques.

Cours de Démarrage | Version 2.0
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Pensez aux questions suivantes, si vous travaillez avec un partenaire,
partagez vos idées. Il serait utile de pouvpir noter vos idées sur une feuille
de papier.

Sur quel contenu pouvez-vous évaluer vos éléves ?

Quelles questions d'évaluation de choix multiple, Vrai/faux, Remplir les
vides et Courtes Réponses pourriez-vous poser ? Pensez a la moindre de
chacune de quatre sortes de questions a poser aux éleves. Pour la
guestion de choix multiple, rassurez-vous que vous pensez a trois ou quatre
réponses a partir desquelles les éléves peuvent choisir.

Comment pouvez-vous utiliser 'ordinateur pour créer un guestionnaire
d’évaluation ?

Pour assistance sur comment effectuer certaines taches, Reportez-vous
aux groupes ci-dessous dans le Guide dAide

Traitement de Texte — Groupe 2 : Saisir et modifier des Textes
Traitement de Texte — Groupe 3 : Modifier I'Aspect de Vos Textes

Traitement de Texte - Groupe 4 : Embéllir des Paragraphes et Lignes du
Texte

C? Faire

1.

Démarrez le logciel de traitement de texte, et ouvrez un nouveau
document vide.

En haut de la page, tapez un titre approprié pour le questionnaire d’évaluation.

Modifiez la police, la taille, le style et la couleur du nouveau titre. Vous
pouvez aussi modifier 'alignement gauche/droit du titre sur la ligne.

Appuyez deux fois sur la touche Entrée afin de déplacer le curseur deux
lignes plus bas. Si nécessaire, modifiez I'alignement pour permettre au
curseur de se placer au coté gauche de la page. Ensuite, tapez la
guestion de choix multiple que vous avez avez choisie sous I'étape de
Planification.

Déplacez le curseur de deux lignes plus bas. Puis, tapez une question
de Vrai/Faux.

Déplacez le curseur de deux lignes plus bas, tapez une question du
genre Remplir les Vides. Pour créer une ligne vide, appuyez sur la touche
Maj et gardez le doigt enfoncé et appuyez simultanément sur la touche
de Tiret autant des fois que possible.

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel® Enseignement
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7. Déplacez le curseur de deux lignes plus bas, puis tapez une question de

Courte Réponse.
Etapes 8-10 : Utilisez le premier 8. Hachurez les quatre questions et modifiez la police et la taille du texte.
challenge pour essayer d’arranger le Changez les quatre questions en une liste numérotée. (Remarque : si

trait d | ie li t | . . . , , .
retrait de fa premiere figne et fes les lignes vides sont aussi numérotées, placez simplement le curseur

autrement vous pouvez sauter cette sur celles-ci et appuyez sur la touche d’Espacement Arriére afin
étape. d’effacer les numéros. Soyez s(ire que vous gardez des lignes vides.
La numérotation devrait, en principe, s'ajuster automatiquement.)

paramétres de tabulation gauche,

9. Placez le curseur sur ligne vide au dessous de la premiére question
numérotée. Comme celle-ci est une question de choix multiple, tapez le
premier choix possible de réponse d’apres ce que vous aviez décidé a la
I'étape de planification. (Remarque : Si vous utilisez OpenOffice.org
Writer, appuyez sur la touche de Tabulation avant de taper les
réponses.) Appuyez sur la touche Entrée et tapez le choix suivant de
réponse. Continuez de cette maniére jusqu'a ce que tous les choix de
réponse soient ajoutés. Rassurez-vous que le choix de réponse occupe
sa prope ligne. Une fois teminé avec la liste de réponse, Appuyez une
fois de plus sur la touche Entrée

10. Hachurez les réponses pour la question de choix multiple. Ensuite,
tournez les réponses en une liste numérotée. Cette fois, utilisez les
lettres a la place de nombres au début de chaque ligne.

Challenge : Si vous voulez modifier I'alignement gauche/droit de vos
points sur la liste numérotée ou lettrée, sélectionnez les lignes et
renfoncez la premiére ligne et les marques de tabulation gauche sur la
régle. (Voir exemple de Challenge a la fin de cette section.) (Pour bespoin
d‘aide, Reportez-vous aux techniques 4.6 de Traitement de Texte : Pour
établir une liste numérotée dinformation.)

11. Le second point numéroté sur la liste sera la question vrai/faux. Placez
le curseur sur la ligne au dessous du second point numéroté sur la
liste. (Remarque : Si un nombre apprait sur cette liste, supprimez-le tout
simplement.) Rassurez-vous que vous avez accés au document de
traitement de texte qui vous permet de créer un Questionnaire.

12. Ajoutez un champs Questionnaire avec des cases a cocher. Puis,
appuyez sur la Barre d’Espacement et tapez “Vrai”. Sur la ligne
inférieure, ajoutez un deuxiéme champ Questionnaire avec cases a cocher.
Appuyez sur la Barre d’Espacement et tapez “Faux”. (Remarque : si un
nombre apparait sur cette ligne, supprimez-le tout simplement.) (Pour
besoin d'aide, Reportez-vous aux techniques 10.10 de Traitement de
Texte sur comment Créer un Questionnaire.)
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13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Puisque la troisieme question (Remplir les vides ) a été traitée, allez a
la question quatre. Cette question requiert exige que les éléves écrivent
leurs propres courtes réponses. Placez le curseur sur la ligne vide au
dessous du quatriéme point numéroté. Appuyez sur la touche Entrée
pour ajouter une autre ligne vide. (Remarque : Si un nombre apparait
sur cette ligne, supprimez-le tout simplement.) Puis, ajoutez une bordure
personnalisée au bas du paragraphe. (Pour besoin d'aide, Reportez-vous a
la Technique 4.8 de Traitement de Texte : Pour ajouter une Bordure
autour de textes ou de paragraphes.)

Placez le curseur sur deux lignes vides plus bas et ajoutez une autre bordure
personnalisée au bas du paragraphe. Répétez cette étape une fois de
plus en vue d'ajouter une troiseme ligne.

A présent, ajoutez des lignes ou les éleves peuvent écrire leur nom et
date. Allez a I'en-téte du document et tapez “Nom :". Modifiez l'aspect du
texte. (Pour besoin daide, voir les Techniques 6.16 de Traitement de
Texte : Pour ajouter les informations répétées en haut et en bas de vos
pages, ou ajouter les en-tétes et les pieds de page.)

Rassurez-vous que la régle est affichée en haut de la page. Trouvez le
point central sur la reégle et définissez une tabulation s'il nen existe pas
une par défaut. Définissez une option maitresse pour la tabulation afin
de permettre un soulignement chaque fois que la touche de
Tabulation est appuyée. Aprés avoir défini les paramétres de
tabulation, rassurez-vous que le curseur est placé apres le mot Nom , et
appuyez sur la touche de Tabulation sur le davier. (Pour besoin d'aide, voir
les Techniques 4.4 de Traitement de Texte : Pour définir et utiliser la
tabulation afin d'espacer vos mots de gauche a droite.)

Appuyez sur la Barre d’Espacement et tapez ensuite “"Date:”.

Trouvez le point sur l'extrémité droite de la régle et définissez une
tabulation sfl n'en existe pas une créée par défaut. Définissez I'option
maitresse de tabulation pour faire des soulgnemens lorsque vous appuyez
sur la touche de Tabulation. Aprés avoir défini la tabulation, appuyez sur
la touche de Tabulation sur le clavier.

Exploitez les techniques que vous venez juste d'apprendre pour
ajouter plus de questions au Questionnaire d’évaluation. Par
exemple, vous pouvez copier et coller les questions et choix de
réponse pour le point numéro un pour ajouter une autre question
choix multiple. Vous de méme copier et coller le point numéro deux
pour ajouter une autre question vrai/faux. Remplacez le texte avec
d'autres questions suivant ce que vous aviez decide a I'étape de
planification.

Etape 14 : Ajouter une bordure
auotur d’un paragraphe qui ne contient
pas de texte peut paraitre déroutant.
Notez que les marques de
paragraphe dans le document
indiquent que des paragraphes
existent méme si aucun texte n‘a été
saisi. Si les marques de paragrahe ne
s'affichent pas, optez pour I'affichage
des toutes les marques de formattage
en personnalisant les options
d‘affichage ou de visualisation.

Etapes 16 et 18 : sur base des
parametres par défaut de I'application ou
de derniers paramétres de tabulation
utilisés, les parameétres de tabulation
centrale et ceux de tabulation extreme
droite peuvent apparaitre auto-
matiquement lors de la définition
d’une nouvelle tabulation. Si tel est le
cas, confirmez simplement les mesures
sont correctes.

Etape 19 : lorsque vous copiez et
collez des question numérotées, les
questions
reprendre le numéro un au lieu du

nouvelles peuvent
numéro cing. Si tel le cas, formattez
les puces et les otpions de
numérotation pour éviter que la
numérotation se répéte.
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Challenge : Si votre Questionnaire d'évaluation s'étale sur deux pages, vous
pouvez ajouter un numéro de page au bas du document. (Voir 'Exemple
Challenge a la fin de cette section.) (Pour besoin d'aide, voir la Technique 10.2 de

Traitement de Texte : Pour paginer un Document.)

20. Si nécessaire, utilisez enlévez I'ombrage gris de cases a cocher. Puis,

protégez le Questionnaire.

21. Enregistrez votre travail tel quindiqué.

Nom: Date:

Question de Géographie

1. Dans quelle région d’Afrique se trouve le Nigeria ?
a. Su
b.Nord
c. Est
d.Ouest

2. Le Nigeria partage les fontiéres avec le Benin, le Cameroon, le Tchad et le Niger.

Vrai
Faux

3. Les deux principales riviéres qui traversent le le pays sont

4. Quelle est la signification des couleurs du drapeau du Nigeria ?

5. Lequel des états suivants est situé dans le centre-nord du pays ?

a. Kwara
b. Sokoto
c. Niger

d.Benue

6. Abuja est la capitale de Nigeria
[ Vrai
[1Faux

7. Le Nigeria est divisé en régions géo-Politiques.

Exemple Challenge - Questionnaire d”Evaluation (Page 1)
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Nom: Date :

8. Expliquez la composition du Sénat et celle de la Chambre des Représentants de
I’ Assemblée Nationale.

Exemple Challenge — Questionnaire d’Evaluation (Page 2)

9 Réviser

Examinez votre questionnaire d'évaluation. Rassurez-vous qu'il contient les éléments suivants :

e Des lignes en haut de la page ol les éléves peuvent écrire leurs noms
et la date

. Un titre approprié

e Une liste numérotée et des types variés de questions d'évaluation y
compris le choix multiple, vrai ou faux, remplir les vides et courtes
réponses.

Si certains éléments manquent, ajoutez-les dés a present au questionnaire
d‘évaluation. Vous devriez aussi y apporter dautres modifications souhaitées.
Enregistrez votre travail quand vous avez fini.
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@ Partager

Soyez prét a discuter de vos réponses sur les questions suivantes
pendant le temps de partage :

¢ Quels types de Questionnaire d’Evaluation pouvez créer pour les éléves
dans vos propres classes ? Quels genres de questions étes-vous
susceptible d'indure ? Pourquoi ?

o Laquelle des techniques de Traitement de Texte apprises aujourd’hui est
la plus difficile ? Pouquoi ?

e Laquelle des techniques d'ordinateur apprises aujourd’hui pourriez-vous
utiliser dans d’autres types des taches ?

Devoir a Domicile : Réfléchir sur le 4

Réfléchissez sur les exercices, activités, techniques et approches traités dans ce
module. Ecrivez vos réponses aux questions suivantes et soyez prét a partager vos
réponses au début du module suivant.

1. Comment le cyde planifier, faire, réviser et partager vous a-t-il aidé a penser de fagon
critique et a collaborer significativement ? Comment pourriez-vous incorporer cette
approche dans la conception d'activités pour vos éléves ?

2. Lisez et révisez les quatre activités au choix de Traitment de Texte qui
commencent sur la page 61. Citez une ou deux activités qui vous interessent le
plus et qui pourraient au mieux contribuer a I'amélioration de votre
productivité en tant qu'enseignant ? Pourquoi?

3. De quelles ressources aimeriez-vous disposer pour faire une ou deux de ces activités
qui vous interessent le plus ? Comment ces ressources pourraient-elles aider ?
Rappelez-vous de vous munir de ces ressources a la prochaine session du cours.

56 Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Sommaire du Module

Etape 1

Qu'avez-vous accompli dans ce module ? Enumérez vos idées ainsi que celles des
autres sur les lignes ci-dessous.

Etape 2

Quels sont les points dlés traités dans ce module ? Enumérez vos idées ainsi que celles
des autres sur les lignes ci-dessous.

Etape 3

Posez nimporte quelles questions et partagez tout commentraire. Familiarisez-vous avec
et préparevez-vous pour le Module 5 : Appliquer le Traitement de Texte.
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Appliquer le Taitement de Texte

Module 5

Appliquer le Traitement de Texte

Description : L'objectif de ce module est de vous permettre
d’appliquer vos connaissances en traitement de texte afin de créer un
ou plusieurs instruments supplémentaires de productivité que vous
pouvez utiliser dans votre classe. Vous allez également apprendre
comment étre un ami critique, présenter et partager votre travail avec
les autres et échanger des idées et pratiques.

Paire et Partage : Réfléchir sur le Module 4

Partagez vos réponses sur le Devoir a Domicile : Réflécfissez sur le Module 4 avec un
collegue et avec tout le groupe. Notez toute idée nouvelle et bonne sur les lignes ci-
dessous.
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Appliquer le Traitment de Texte

Exercice 1 : Créer des Outils de Productivité de
Traitement de Texte

Etape 1

Appenez plus a propos de quatre activités au choix de traitement de texte—Plan
Hebdomadaire de Legon, Bulletin d'Information, Graphique et Certificat.
Etape 2

Déterminez les activités que vous voulez accomplir en premier lieu. Vous pouvez
travailler seul pour créer un outil de productivité qui sera uniqguement important et
approprié pour votre classe ou vous pouvez collaborer avec un colléegue qui partage
les mémes intéréts et besoins que vous.

Etape 3

Planifier, faire, réviser et partager une activité ou des activités suivant des instructions.

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Module 5

Plan Hebdomadaire de Lecon

Appliquer le Traitement de Texte

Quand un enseignant est absent, un plan hebdomadaire de legon
peut aider le remplacant a connaitre la matiere a enseigner et le
travail a répartir aux éléves. En plus, certains directeurs aiment revoir
et approuver les plans de lecon des enseignants. Quel type
d’information va dans le plan de legon ? Comment pouvez-vous vous
servir de l'ordinateur pour établir un plan de legon ?

a Planifier

Créez un plan de legon qui montre le matiére que vous enseignerez a vos
étudiants et les devoirs qu'ils feront chaque jour d'une semaine scolaire
donnée. Portez un regard sur les exemples ci-dessous :

Plan Hebdomadaire de Lecon de Me Chukwudi

14— 18 Avril, 2008

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi
Langue Anglaise Maths Travail Manuel E.HP Sciences Sociales
Vocabulairy Introduction Nettoyage Importance de L’environnement
Verbs aux Indices environneme 1" exercice et VVous
nt scolaire
Science Intégrée Ordinateur Science Agronom. Maths Langue
Systéme Introduction Introduction Calcul des Anglais
Respiratoire aux au sol distances et stress, pitches
péripheries Types de sol des locations and juncture
et leur usage
Maths Biliothéque Langue Anglaise | Intro. Tech. Langue  Yoruba
Algebre Utilisation de la | Partis of speech Pinces mimo awon
bibliothéque Figures of ami  and
speech alfabeti ede

yoruba

Intro. Tech. Langue  Yoruba | Maths Musique Arts Fins
Menuiserie Ise ati Asa ile Révision sur Les éléments Mannequinat
wa Indices de musique :
Introduction note, gamme,
aux tempo &
Logarithmes harmonie
Commerce Science  Intégrée | Sciences Sociales Langue Anglaise Maths
Introduction Systéme Famille Roles  of Trigonometrie
aux  sciences Dégressif phonemes
commerciales
Musique Langue Francaise | Arts Fins Bibliothéque Commerce
Introduction Lire et écrire le Dessiner des Le systéme de Comptabilité
la musique frangais images catalogue Compte de

Profit et
Perte

Exemple - Plan de Legon (Page 1)

Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Appliquer le Traitement de Texte

ArtsFins Science Agronom. Intro. Tech. Langue Francaise | Ordinateur
Introduction Types de Introduction Numéros: Lordinateur et
Alapainture crutture a Pusgae de des ndax, Lascoiété

pinces trois, .
Library Langue Anglaise Commerce Science Agronom | Musique

Sections in Spelling and Livre de Banque Méthodes \oix et

the library oral D'irigation instrument:
demusique
percussion,
cordes, souffle,
électronique

Exemple - Plan de Lecon (Page 2)
Réfléchissez sur les questions suivantes et si vous travailler avec un partenaire, discutez de
vos idées. Il serait utile de noter vos idées sur une feuille de papier.

e Quand commence la journée scolaire ? Quand finit-elle ? Si 'horaire contient une ligne
pour chaque heure de la journée scolaire, combien de lignes seront requises ?

Combien de jours il a-t-il dans une semaine scolaire ? Si vous aviez une colonne pour
chaque jour de la semaine scolaire, combien de colonnes seraient requises ?

Etablissez un plan de L]
legon qui convient le

mieux a vos besoins _ ) ] )
e Quels cours dispensez-vous ? Quel jour de semaine enseignerez-vous chaque cours ?

A quelles heures surviennent ces enseignement ?

individuels

¢ Quel contenu spécifique enseingrez-vous pour chaque cours ? Quels devoirs spécifiques
pourriez-vous demander aux éléves de faire ?

Pour assistance sur comment effectuer certaines taches, reportez-vous aux groupes d-dessous
dans le Guide dAide de Tntel® Education :

e Traitement de Texte - Groupe 2 : Saisir et Modifier des Textes
¢ Traitement de Texte - Groupe 3 : Modifier I'’Aspect de Vos Textes
e Traitement de Texte - Groupe 6 : Concevoir Vos Pages

e Traitement de Texte - Groupe 7 : Travailler avec les Tableaux

Programme Intel® Enseignement
Cours de Démarrage | Version 2.0
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Appliquer le Traitement de Texte

Cgf Faire
1. Démarrez le logiciel de traitement de texte et ouvrez un nouveau,
document vide.

2. Madifiez la configuration de la page en paysage de sorte qu'ille puisse
imprimer de travers.

3. Si nécessaire, faites un zoom sur I'écran de visualisation pour
I'agrandir afin de voir toute la page sur votre écran.

Challenge: Vous pouvez ajouter une bordure de page avant d'ajouter
vos informations. Sentez-vous libre de mofifier la couleur et la largeur de
nimporte quel style que vous choaisissez. (Voir 'Exemple Challenge a la fin
de cette section.)

Copyright © 2007 Intel Corporation.
Tous droits réservés..

4. En haut de la page, tapez le titre de votre plan de legon. Puis, sur la ligne
suivante, tapez les informations concernant la période que le plan de la
legon couvre.

5. Moadifiez la police, la taille et le style du titre et des informations relatives
a la période de temps. Vous pouvez aussi modifer I'alignment du texte.

6. Déplacez le curseur de deux lignes plus bas. Ensuite, insérez un
tableau avec une colonne et une ligne, plus que le nombre de colonnes
et de lignes que vous avez identifiées durant la planification.

7. Faites un zoom a 100%.

8. Laissez la premiére cellule de la premire ligne vide. Puis, tapez les
jours de la semaine scolaire dans le reste des cellules de la méme
ligne a travers le haut du tableau.

9. Laissez la premiére cellule de la premiere colonne vide. Puis, tapez les
heures de la journée scolaire dans les autres cellules dans la méme

colonne le long du coté gauche du tableau.

10. Reportez-vous a vos idées de planification et tapez le reste des
informations de I'horaire pour chaque jour de la semaine. Pour
gagner du temps, copiez et collez toutes informations que vous
utilisez plus d'une fois.

11. Si une légon dure plus d’une heure, fusionnez autant de cellules que

possibles dans la colonne appropriée pour ce jour. Dans le méme ordre,
si une legon requiere moins dune heure, divisez les cellules en deux.

Programme Intel® Enseignement
Cours de Démarrage | Version 2.0

Etape 6 : Pou r plus
d‘assisance avec les tableaux,
Reportez-vous a la technique
7.6 de Traitement de Texte :
Supprimer une ou plusiers
lignes et la technique 7.9 :
Ajouter ou Insérer une ligne
dans un tableau.

Etape 11 : Quoi que le processus
de fusion et de division des cellules
puisse paraitre difficile a premiére
vue, il est en en fait, simple. Si
nécessaire, Reportez-vous a la
technique 7.13 de Traitement de
Texte : Mettre deux ou trios cellules
ensemble ou les fusionner et la
technique 7.14 de Traitement de
Texte : Diviser une cellule en
plusieurs cellules.
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Etape 13 : Le groupe 7 de
Traitement de Texte contient des
information sur plusieurs maniéeres
de modifier la hauteur de lignes et la
largeur de colonnes. Utilisez la
méthode qui convient.

Etape 16 : Le processus
d‘enregistrement d'un document
comme modeéle peut paraitre
moins familier. Si
nécessaire,Reportez-vous a la
technique 10.4 : Créer et
utliliser votre propre style de
document ou modéle.

64

12. Modifiez a souhait, I'aspect de vos informations afin de rendre plus aisée,
I'utilisation de votre plan de légon. Par exemple, vous aimeriez peut-étre
que certains mots aient un caractére gras ou une couleur différente pour
les faire ressortir. Vous pouvez aussi créer des listes numérotées ou
des listes a puces pour rendre la lecture des informations plus facile.
(Pour besoin d’aide, Reportez-vous a la technique 4.6 de Traitement de
Texte : Pour faire une liste numérotée d'informations et la Technique 4.7 de
Traitement de Texte : Pour faire une liste dinformations avec différents
symboles, ou une liste a puces.)

13. Pour embéllir et uniformiser le tableau, modifiez ses proprietés, de sorte
que toutes les lignes aient la méme hauteur et toutes colonnes la méme
largeur. Puis, modifiez I'emplacement ou l'alignement des textes dans les
cellules de sorte que le contenu paraisse similaire.

14. Enlevez la bordure supérieure et celle de gauche de la cellule vide au
coin supérieur gauche du tableau. Modifiez la largeur, la couleur et le
style des bordures des autres cellules dans votre tableau. (Pour besoin
d'aide, reportez-vous a la technique 7.18 de Traitement de Texte : Pour
appliquer vos propres modifications a I'aspect de vos tableaux.)

15. Modifiez I'aspect des jours de la semaine scolaire dans la premiére ligne
et celui de temps dans la premiére colonne. Pour faire ressortir les
informations, remplissez les cellules dans la premiére ligne et la premiére
colonne avec une trame de fond de couleur légére.

Challenge : Si votre plan de lecon déborde sur la deuxiéme page,
considérez l'insertion d’'un saut de page pour diviser le tableau dans un
emplacement approprié. (Pour besoin d'aide, voir la Technique 6.8 de
Traitement de Texte : Pour dlGturer une page et commencer la suivante.)
Vous pouvez aussi insérer une nouvelle ligne dans le tableau au dessus
de la seconde page. Puis, copiez les titres a partir du haut de tableau sur
la page 1 et collez-les dans la premiére ligne du tableau sur la page 2.
(Voir 'Exemple Challenge a la fin de cette section.)

16. Enregistrez le plan de legon comme un modéle de maniére a permettre
I'établissement fadile et rapide d'un nouvel horaire la semaine prochaine.

17. Pour se rassurer que le modéle de plan de legon fonctionne, commencez
un nouveau document en choisissant votre fichier modéle. Puis, fermez le
fichier sans porter ou enregistrer des modifications.

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Langue Anglaise
Vocabulairy
Verbs

Plan de Lecon de Me Chukwudi
5-9 mai 2008

Indices

Travail Manuel
Nettoyage
environnem
ent scolaire

Importance de
I exercice

Soence_Intégrée

Systeme
Respiratoi
re

ur
Introductio
n aux
péripheries
et leur

Science Agronom.
Introductio
nau sol

Types de sol

Maths
Calcul des
distances et
des
locations

laths
Algebre

Intro. Tech.
Menuiserie

Utilisation de
la bibliothéque

Langue
Yoruba
Ise ati Asa
ilewa

jUe Angiaise

Partis of speech
Figures of
speech

Maths
Révision
sur
Indices
adpct

Mo, Tech.
Pinces

Musique
Les
éléments
de

musique :

Arts Fins
Mannequina
t

Commerce
Introduc
tion aux

Science Intégrée
Systéme

Dégressi

Introd;
Sciences Sociales
Famille

Maths
Trigonometr|
ie

usique
Introduc
tionala

Tangue
Francaise
Lire et écrire
le francais

ArtsFins
Dessiner des|
images

Bibliothéque
Le systeme
de catalogue|

Commerce
Comptab
ilité

Plan de Lecon - Exemple Challenge (Page 1)

IScienc Agron
[Types de cultures

ILangue Anglaise
ISpelling and Oral

Plan de Legon — Exemple Challenge (Page 2)

Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Appliquer le Traitement de Texte

9 Réviser
Examinez votre plan de legon. Rassurez-vous qu'il contient les éléments suivants :

¢ Un titre et un texte qui expliquent la semaine a la quelle correspond le
plan de legon

¢ Un tableau avec une colonne pour chaque journée scolaire et une ligne
pour chaque heure de la journée

e Les titres de colonne et de ligne qui expliquent les informations contenues
dans chaque colonne ou ligne

e Les détails concernant les matiéres que vous enseignez et les devoirs que
les étudiants auront a faire chaque jour de cours.

e La mise en page pour imprimer en format paysage

Si quelques éléments manquent, ajoutez- les dés a présent a votre horaire.
Vous devrez aussi apporter toute modification désirée. Rappelez-vous d’
enregistrer votre tavail une fois que vous avez terminé.

&

Partager

Soyez prét a discuter de vos réponses aux questions suivantes pendant le
temps de partage :

o Comment ce plan de lecon améliore-t-il votre travail d’enseignant ?

e Quels autres types d'informations aimeriez metre dans le tableau ?

¢ En quoi pourrait-il étre utile d'enregistrer maintes et maintes fois, les
documents que vous créez comme modéles ?

66 Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Appliquer le Traitement de Texte

Bulletin d’'Information

Comme enseignant, vous aimeriez que les parents de vos éleves

s'informent sur ce que leurs enfants apprennent et font chaque semaine
a I'école. Pour cela, vous pouvez créer un bulletin d'information destiné a
tous les parents de vos éleves. Comment les bulletins d'information se
présentent-ils ? Quels genres d'informations peuvent-ils contenir ? En
quoi les ordinateurs peuvent-ils étre utiles dans la création de bulletins
d’information ?

f Planifier

Créez un bulletin d'information que vous ou un autre enseignant peut utiliser maintes et
maintes fois pour faire d‘autres bulletins d'information a I'avenir. Par exemple :

S

r Me. A. Abosede

What Happened in Class This Week
Ce qui a eu lieu en Classe Cette Semaine

En Maths, les éléves ont appris I’ Algebre et la

distance. Le sujet couvert dans I’ Algebre

comprend des équations simultanées lesquelles

les ont aidés a mieux comprendre le et la

Distance. L'usage de et de distance dans le
JON N

des places et leurs

distances en plus de

T"utilisation de

latitude et de

longitude.

En Anglais Orale, les éléves ont appris &
épéler des mots et a les prononcer. Ceux qui
n’ont pas pu prononcer correctement certains

mots se sont vus corriger et tous ont fait
montre de beaucoup de compréhension.

En Arts Fins, ils ont appris a présenter les objets
de ménage. lls ont un devoir sur la
présentation d’un objet de leur choix en
utilisant le papier d’allumage.

1ls ont aussi appris comment créer un compte
de profit ou de perte et maintenir des
informations comptables.

Ils ont aussi appris & entretenir un petit jardin
a la maison pour s’en servir comme source
de légumes, partant faire quelques
préparations sans avoir & se rendre toujours
au marché.

ANNONCE
Les Examens de fin de
période débuteront

dans deux semaines J|

Le 2 juillet 2008

Activités prévues pour la Semaine Prochaine

La révision de fin de période commencera le lundi
pour préparer les examens, Veuillez encourager
votre enfant a étudier afin d’identifier des
endroits & probléme.

En sport, I'événement c’est I’athlétisme interscc
quii qui aura lieu le jeudi. Les parents sont invi
venir voir voir I’étoile qui est dans leurs enfant

Aly aura un projet
en groupe le mardi.

1l consistera a écrire

sur des sujets au
choix en rapportavec - w -
la vie de tous les jours:

Le personnel de I’école préparera également le
rapport sur la performance générale de chaque
éléve en préparation de la journée de rémise des
prix et de trophées.

Le club de presse des éléves présentera les
derniéres nouvelles de la période sur le terrain
de I'assemblée tout de suite aprés la session

ordinaire de I’assemblée
ﬁ-& >
(4
o

-

Exemple de Bulletin d'Information

Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Quand vous planifiez sur ce
qu'il faut inclure dans le bulletin
d'information, considérez les
événements réels qui ont pris
place en classe au cours de la
semaine passée et ceux qui
peuvent avoir lieu la semaine

prochaine.

Etape 2 : Quand les marges de la
page sont réduites, les mesures
réelles des marges ne sont pas
importantes. L'objectif principal est
simplement d'introduire la
technique.

Etape 5 : Définir et utiliser les
tabulations peuvent étre difficile.
Reportez-vous a la Tecnique 4.4 de
Traitement de Texte : Pour définir
et utiliser les tabulations afin
d’espacer votre texte de gauche a
droite.

68

Réfléchissez sur les questions suivantes et si vous travaillez avec un
partenaire, discutez de vos idées. Il serait utile d'écrire vos idées sur une
feuille de papier.

Quels sont les deux ou trois événement de la semaine passée que vous
aimeriez que les parents connaissent ? Quels sont les deux ou trois
événements que vous projetez pour la semaine prochaine et qui valent
la peine d'étre écrits ?

Quel type de grande annonce pourriez-vous faire a propos d'un événement
spécial d'école ou de dlasse ? Comment pourriez-vous réellement faire
ressortir une information dannonce ?

Quelle sortes d'images peuvent aller avec l'information écrite ?

Pour assistance sur comment effectuer certaines taches, reportez-vous
aux groupes ci-dessous dans le Guide d’Aide :

@'Faire
1.

Programme Intel® Enseignement
Cours de Démarrage | Version 2.0

Traitement de Texte - Groupe 4 : Embéllir les Paragraphes et Lignes de Texte

Traitment de Texte - Groupe 5 : Ajouter des images a vos pages

Traitement de Texte - Groupe 6 : Concevoir vos Pages

Traitement de Texte - Groupe 10 : Utiliser les Fonctionnalités
Avancées

Démarrez le logiciel de traitement de texte et ouvrez une nouveau
document vide.

Réduisez les marges de la page ou videz les espaces le long des bords de la
page afin davoir plus d’espace pour vos informations. (Pour besoin d'aide,
Reportez-vous a la Technique 6.5 de Traitement de  Texte : Pour définir les
espaces vides ou marges autour des bords d'une page.)

Tapez un titre pour votre bulletin d'information en haut de la page.
Modifiez I'aspect du texte de sorte qu'il apparaisse comme un titre.

Au dessous du titre, créez une de texte de méme largeur que la page.

Tapez « Par » suivi de votre nom. Puis, définissez et utilisez une tabulation
droite en vue de déplacer le curseur a vers le coté droit de la zone de texte.
Insérez et choisissez le format de date que vous désirez.

Modifiez I'aspect de votre texte a lintérieur de la zone de texte. Puis,
modifiez le style de ligne, la couleur et la largeur de la bordure de la zone
de texte. Vous pouvez aussi remplir la zone de texte avec de la couleur.

Copyright © 2007 Intel Corporation.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Appliquer le Traitement de Texte

Insérez un saut de section au dessous de la zone de texte. Puis, faites la
mise en forme de la page de maniére a diviser en deux colonnes, les
informations sous la zone texte. Vous pouvez ajouter une ligne verticale
entre vos colonnes.

Tapez un sous-titre ou titre pour la section bulletin d'information sur
les événements de la semaine passée.

Au dessous du sous-titre, écrivez les événements que vous avez retenus
pendant que vous planifiez individuellemnt ou avec un partenaire.

Modifiez I'aspect du sous-titre de cette section ou le titre afin de le
ressortir. Puis, modifiez I'aspect des lignes de textes pour faciliter la
lecture. Vous pouvez modifier linterligne, augmenter/diminuer le
retrait de la premiére ligne de chaque paragraphe voire méme faire
une liste a puces.

Enregistrez |'aspect ou la mise en forme de vos sous-titres et les
lignes de textes comme des styles que vous pouvez utiliser dans la
section suivante du bulletin d'information afin de gagner du temps.

Ajoutez une image de I'un des événements qui ont eu lieu la semaine
pasée. Modifiez I'habillage du texte de sorte qu'il entoure fermement
I'image. Puis, modifiez la taille de Iimage et posez la ou vous voulez.

Insérez un saut de colonne. Puis, tapez un sous-tire pour la section
concernant ce qui arrivera en classe la semaine prochaine. Sous le sous-
tire, écrivez sur les événements de la semaine prochaine.

Utilisez les styles de formattage que vous venez juste d'enregistrer
pour modifier rapidement l'aspect du sous-titre et les lignes de textes
qui suivent.

Ajoutez une image pour I'un des événements de la semaine prochaine.
Madifiez I'habillage de texte de sorte qu'il entoure fermement I'image.
Puis, modifiez la teille de I''mage et placez la ol vous voulez.

Challenge : Vous pouvez ajouter des trames de fond a vos images.
Sentez-vous libre de modifier la direction et la couleur de trame de fond.
(Voir 'Exemple Challenge a la fin de cette section.)

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel® Enseignement
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Etape 7 : En cas de probléme pour
insérer un saut de section, cliquez sur le
menu Insertion et choissez les oprions
appropriées a partir du menu. En plus,
lorsque vous faites la mise en forme
des informations en deux colonnes, en
dessous de la zone de texte, rassurez-
vous que vous sélectionnez les options
qui  s'appliguent aux  colonnes
dorénavant. Sinon, le titre et la zone
de texte seront contraints a deux
colonnes.

Etape 11 : L'ojectif est de créer un
bulletin d'information avec des sous-
titres et des paragraphes qui se
ressemblent tous. Enregistrez le texte
formatté comme des styles qui
peuvent étre utilisés plutard (voir
I'Etape 14). Reportez-vous a la
Technique 10.6 de Traitement de
Texte : Pour créer et utiliser des
racourcis en vue de modifier I'aspect de
textes.

Etape 12 : Pour ajouter une image

a un bulletin d'information, insérez

une image clipart ou utilisez les

outils de dessin dans le logiciel de
traitement de texte. Lorsque vous
modifiez I'habillage de votre texte,
essayez différentes options afin de
déterminer laquelle marche le mieux
pour l'image spécifique utilisée.
Challenge : Dépendant de la
méthode utilisée pour ajouter des
images au bulletin d'information,
ajouter des trames de fond peut
paraitre difficile. Si les objets de
gallerie inérés ou des images étaient
créées a partir d’une autre application,
ceci ne devrait pas étre un probléme.
Cependant, il peut y avoir de
difficultés si les trames de fond sont
ajoutées a des images créées avec des
outils de dessin a partir de Traitement
de Texte.
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16. Créez une zone de texte dans un espace vide sur la page. Tapez les
informations concernant la grande annonce. Modifiez I'aspect de vos
textes et de la zone de texte pour ressortir réellement ces informations.

Challenge : En cas de de Challenge : Vous pouvez ajouter une phrase captivante ou un slogan
probléme pour accéder au pied du g€ : p ) P p 9

document. Reportezvous 3 la au bas du bulletin dinformation sur le pied de document. Sentez-vous
Technique 6.16 de Traitement de libre de modifier I'aspect de vos textes. (Voir 'Exemple Challenge a la fin

Texte : Pour ajouter des de cette section.)
informations récurrentes en haut et
en bas des pages ou ajouter des
en-tétes et peids des pages.

17. Enregistrez le bulletin dinformation comme un document modele que
vous et les autres enseignants peuvent utiliser maintes et maintes fois
encore pour faire repidement et facilement des buletins dinformation
dans a l'avenir.

Etapes 17 et 18 : Pour besoin
d‘aide concernant le sauvegarde
et l'utilisation de modéles de
documents Reportez-vous a la
technique 10.4 de Traitement de
Texte : Pour créer et utiliser le
doculent style ou modéele

18.Pour se rassurer que le modéle de bulletin dinformation marche,
commencez un nouveau document en choisissant votre fichier modéle.
Puis, femez-le sans apporter ou enregistrer de modifications.

Par Me. A. Abosede 2Juillet 2008

Ce qui aeu lieu en Classe Cette Semaine Activités prévues pour la Semaine Prochaine

En Maths, les éléves ont appris I'Algebre et la
distance. Le sujet couvert dans 1" Algebre
comprend des équations simultanées lesquelles
les ont aidés a mieux comprendre la Distance.
L'usage de distance dans le programme aide &

La révision de fin de période commencera le lundi pour
préparer les examens, Veuillez encourager votre enfant &
étudier afin d’identifier des endroits a probléme.

En sport, 'événement c’est 'athlétisme interscolaire

localiser qui aura lieu le jeudi. Les parents sont invités a venir
des places et leurs voir I’étoile qui est dans leurs enfants. .

distances en plus de

T'utilisation de

latitude et de 1l'y aura un projet

longitude. en groupe le mardi

En Anglais Orale, les éléves ont appris a
épéler des mots et a les prononcer. Ceux qui
n’ont pas pu prononcer correctement certains
mots se sont vus corriger et tous ont fait
montre de beaucoup de compréhension.

En Arts Fins, ils ont appris & présenter les objets
de ménage. lls ont un devoir sur la
présentation d’un objet de leur choix en
utilisant le papier d’allumage.

1ls ont aussi appris comment créer un compte
de profit ou de perte et maintenir des
informations comptables.

Ils ont aussi appris a entretenir un petit jardin
a la maison pour s’en servir comme source
de légumes, partant faire quelques
préparations sans avoir a se rendre toujours
au marché,

ANNONCE
Les Examens de fin de
période débuteront
dans deux semaines

1l consistera a
écrire sur des
sujets au choix en |8
rapport avec lavie =
de tous les jours.

Le personnel de I'école préparera également le
rapport sur la performance générale de chaque
éléve en préparation de la journée de rémise des
prix et de trophées.

Le club de presse des éléves présentera les
derniéres nouvelles de la période sur le terrain
de I'assemblée tout de suite apres la session

ordinaire de I’assemblée
le vendredi. f

L’éducation est le meilleur héritage que vous pouvez offrir a votre enfant

Exemple Challenge de Bulletin d'Information
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9 Réviser

Examinez votre bulletin d'information. Rassurez-vius qu'il contient des éléments suivants :

Un titre qui explique le genre d‘informations contenues dans le bulletin d’information
Votre nom et la date dans la zone de texte avec un remplissage et une bordure

Les informations et I'image concernant les événements de la semaine passée et de la semaine
prochaine

Une zone de texte avec les informations concernant la grande annonce

Si quelques éléments manquent, ajoutez-les au bulletin d'information dés a
présent. Vous pouvez également effectuer toute modification désirée. Rappelez-
vous d'enregistrer votre travail une fois que vous avez terminé.

Partager

Soyez prét a discuter de vos réponses a des questions ci-dessous
pendant le temps de partage :

Comment le bulletin d'information permet-il aux parents de connaitre ce que
leurs enfants apprennent dans votre dlasse ?

Parmi les nouvelles techniques que vous avez apprises ajourd’hui, laquelle
est la plus utile ? Pourquoi ?

En quoi enregistrer vos textes et paragraphes mis en forme comme styles
vous aide-t-il a faire des mises en forme des documents comprenant un
grand nombre d'informations écrites ?

En quoi enregistrer un bulletin d'information comme un modéle rend-il votre
travail plus facile ?

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel® Enseignement 7 1
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Dans le contexte reel dune
clase, les enseignants peuvent
supprimer les étiiquettes de texte
et demander aux éléves d'‘écrire

ces informations eux-mémes.

72

Diagramme

Un diagramme est une image avec étiquettes qui désignent et
exliquent les éléments affichés dans une image. Les diagrammes
peuvent aider les éleves a comprendre des types variés d'informations.
Quels types de diagrammes avez-vous vus ? Quelles informations y
étaient contenues ? Quels matiéres peuvent étre mieux comprises
par les éleves en utilisant les diagrammes?

f Planifier

Créez un diagramme que vous ou un autre enseignant peut utiliser poue
enseigner une matere spécifique. Jetez un régard sur 'exemple suivant :
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Exemple d'un diagramme
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Pensez a des questions suivantes et si vous travaillez avec un partenaire,
discutez de vos idées. Il est utile d'écrire vos idées sur une feuille de
papier.

¢ Quelle matiere spécifique aimériez-vous faire figurer dans votre diagramme ?
Comment ce diagramme peut-il aider les éléves a mieux comprendre matiére ?

¢ Quel type dimage aimeriez-vous utiliser dans le diagramme ? QU pourriez-vous
localiser une image a utilser ? Comment pourriez-vous mettre l'ordinateur a profit
pour créer votre propre image ?

¢ Quelle partie de l'image devrait étre étiquettée ? Comment chaque partie

Quand vous dévidez de sujets

spécifiques pour les diagrammes,

pensez aux matiéres que vous
enseignez et prenez en
considération tout diagramme
vu dans les manuels d’éléve.

devrait-elle étre expliquée ou décrite de sorte que les éléves puissent comprendre ?

Pour assistance sur comment effectuer certaines taches, réfrérez-vous
aux exemples ci-dessous dans le Guide d’Aide :

e Graphiques - Groupe 5 : Utiliser les Outilsde Dessin

e Graphiques - Groupe 6 : Modifier I’Apprarence des Lignes et des Formes
e Graphiques - Groupe 7 : Ajouter des Textes a Vos Dessins

¢ Graphiques - Groupe 8 : Travailler avec les Objets dans Vos Dessins

e Traitement de Texte - Groupe 5 : Ajouter des images a Vos Pages

e Traitement de Texte - Groupe 6 : Concevoir Vos Pages

Faire
1. Démarrez le logiciel de traitement de texte puis, ouvrez un nouveau
document vide.

2. Pour vous aider a mesurer et a placer vos objets dans votre diagramme,
rassurez-vous que les régles s'affichent. De méme, activez la grille de
page de sorte qu’elle s'affiche a I'écran et définissez les propriétés pour
gue les objets se rapprochent a d'autres objets. (Pour besoin d'aide, voir
la Technique 6.3 de Traitement de Texte : Pour utiliser la grille de page afin
de placer et mesurer des objets.)

3. Ajoutez une image dans l'emplacement sohaité sur la page. Vous pouvez
insérer une image clipart que vous copiez a partir d'un site Web. (Pour
besoin d'aide, voir la Technique 5.1 de Traitement de Texte : Pour ajouter
des images d'ordinateur ou images clipart et la Technique 5.3 de
Traitement de Texte: Pour ajouter une image copiée d’un site Web ou
d'un autre document.) Ou si vous préférez, vous pouvez utiliser les outils de
dessin pour créer votre propre image.

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel® Enseignement
Tous droits réservés. Cours de Démarrage | Version 2.0

Etape 3 : Dépendant de la
forme et de la taille de I'image,
considérez la modification de I’
orientation de la page.
Reportez-vous a la Technique
6.4 de Traitement de Texte :
Pour définir I'impression d’un

document en format paysage.
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Challenge : Il y a plusieurs fagons
de personnaliser des titres
décoratifs. Utilisez les commandes
sur la barre d'outils WordArt ou
Fontwork en vue d’explorer les
possibilités. Utilisez la finction
Annuler défaire la toute derniere
action.

Etape 9 : Copiez et collez vos
zones de texte en
sélectionnant les commandes
appropriées a partir du menu
Edition, en cliquant sur le
bouton droit de la souris et en
choisissant les commandes
désirées sur le menu racourcis
ou en utilisant les touches
CTRL+C et CTRL+V. Utilisez la
méthode qui convient le mieux.

74

4.

5.

Modifiez I'habillage du texte d'image et agrandissez ou réduisez la taille,
puis faites déplacer limage comme vous le souhaitez. (Remarque : si vous
utilisez les outils de dessin pour créer votre propre image, vous pouvez ne
pas avoir besoin de modifier I'habillage du texte. Cependant, vous pouvez
agrandir ou réduire la taille et faire déplacer les lignes et formes.)

Ajoutez un titre décoratif tel que WordArt ou Fontwork, dans un espace vide
sur le diagramme. Rassurez-vous que le titre explique ce qu'est le
diagramme. Vous pouvez aussi modifier I'habillage du texte de sorte que
puissiez facilement dépalcer le titre décoratif.

Challenge : Modifiez le style, la couleur et la forme du titre décoratif.
(Voir 'Exemple Challenge a la fin de cette section.)

6.

Créez une zone de texte pour le premier élément que vous voulez
étiquetter. Tapez un texte ou une phrase qui étiquette I'élément. Puis, sur
la ligne qui suit, tapez une phrase qui explique ou décrit I'élément.

Modifiez la police de caratére, déteminez la taille et la couleur du mot
ou de la prase qui étiquette I'élément en vue de le ressortir. Puis,
modifies la polide, la taille et la couleur de la phrase qui explique ou d écrit
I'élément. Vous pouvez aussi modifier I'alignement et l'interligne.

Remplissez la zone de texte avec de la couleur et modifiez la largeur de la
bordure ainsi que la couleur et le style.

Challenge : Vous pouvez ajouter un effet d'ombrage ou appliquer une
inclinaison légére a la zone de texte. (Remarque: Ajouter un effet
d’'ombrage a la zone de texte peut s'avérer difficile dans
OpenOffice.org Writer*.) (Voir 'Exemple Challenge a la fin de cette
section.)

10.

11.

12.

Copiez et collez la zone de texte tells désisé de sorte que vous puissiez
avoir unr zone pour chaque élément que vous shouhaitez étiquetter.
Faites déplacer les zones et Reportez-vous aux régles et a la grille de page
pour bien aligner vos zones.

Modifiez I'étiquette de la zone de texte et des phrases descriptives en
fonction de besoin. Vous créez des zones de texte plus grandes ou plus
petites sur base de la somme d'informations a l'intérieur.

Dessinez une fléche a partir d'une zone de texte vers la partie du
diagramme que vous voulez étiquetter. Modifiez le style, la largeur et la
couleur des fléches.

Une fois que votre diagramme est terminé, masquez la grille de page.
Puis, enregistrez votre travail.

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Exemple Challenge - Diagramme

Réviser

Examinez votre diagramme. Rassurez-vous qu'il contient les éléments ci-dessous :
e Un titre décoratif qui explique ce qu’est le diagramme

e Une image appropriée pour la matiére

e Les zones de texte avec étiquettes qui identifient les parties idividuelles dans Iimage et avec des phrases qui
décrivent et expliquent chaque partie

e Les fléches qui lient chague zone de texte a la partie qu’elle étiquette

Si quelques éléments manquent, ajoutez-les dés a présent au diagramme.
Vous devrez également apporter toute modification souhaitée. Rapplez-vous
d'enregistrer .

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel® Enseignement 7 5
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@ Partager

Soyez prét a discuter de vos réponses aux questions ci-dessous pendant
le temps de partage :

¢ Comment les diagrammes peuvent-ils améliorer 'apprentissage chez les éleves?

¢ Quelle matiere spécifique vos éleves comprendraient mieux sfils disposaient
d’un diaggramme ?

¢ Que feriez-vous différemment pour créer un Questionnaire de giagramme
que les étudiants peuvent compléter eux-mémes ?

¢ De nouvelles techniques que vous venez juste d'apprendre, laquelle est la
plus précieuse ? Comment pouvez-vous I’ utiliser a l'avenir ?

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
Cours de Démarrage | Version 2.0 Tous droits réservés.
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Le Certificat

f Planifier

Appliquer le Traitement de Texte

Comme Enseignant, vous souhaitez récompenser vos éleves pour leurs
efforts et leur réussite. L'un des moyens dont disposent les enseignants
pour célébrer les accomplissements de leurs éleves est de décerner les
certificats. Ave-vous ou une personne que connaissez, déja décerné un
certificat ? A quoi servait-il ? Que disait le certificat ? Comment pouvez-
vous utiliser I'ordinateur pour créer un certificat ?

Concevez un certificate que vous pouvez imprimer et remettre a vos éléves.

Jetez un coup d'oeil a I'exemple ci-dessous :

PUNCIUALL “‘5“*."“‘\)1)
Marsmp.

bedng e tual and
e #lass fums s v e

Py Me. Anseiint Sermned a Y
Madeol Secordary Sdool

A Jogpac s N

P et~

Exemple - Certificat

Réfléchissez sur les questions suivantes et si vous travaillez avec un partenaire,
discutez de vos idées. 1l serait utile de noter vos idées sur une feuille de papier.

e Pour quelle raison allez-vous ou un autre enseignant dédder de décermner un certificat a
vos éléves ? Comment pourriez-vous le dire dans le titre d’un certificate ?

e Qui selon vous devrait recevoir un certificat ? Quelle autre information a
part le titre et le nom de I'éléve devrait étre considérée ? Quelle sorte

d'image pourriez - vous ajouter ?

e Ou devraient figurer les textes et images sur le certificat ?

Copyright © 2007 Intel Corporation.
Tous droits réservés.
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Step 7: Su base du type d'image
clipart que vous insérez, créez un
filigrane peut étre problématique a
parce que certaines images
filigranes peuvent étre trés légéres
pour étre vues clairement. D'autres
peuvent étre trés sombres, ce qui
peut rendre dificile a lire, la couche
de texte en face de I'image. Si I'un
des cas se présente, essayez
d’abord d’ajuster le contraste en
suivant les étapes dans Word.

78

Pour

assistance sur comment effectuer certaines taches, Reportez-vous

aux groupes ci-dessous dans le Guide dAide

g Fai

Graphiques - Groupe 5 : Utiliser les Outils de Dessin

Graphiques - Groupe 6 : Modifier I’Aspect des Lignes et Formes
Traitement de Texte - Groupe 5 : Ajouter des Images a Vos Pages
Traitement de Texte - Groupe 6 : Concevoir vos Pages

re

Démarrez le programme de traitement de texte et ouvrez un nouveau
document vide.

Modifiez l'orientation de la page en paysage pour imprimer de travers.

Pour vous permettre d'ajuster la taille de vos objets et les placer dans
votre diagramme, rassurez-vous que les régles sont affichées. De méme,
activez la grille de page de sorte qu'il s'affiche a I'écran et définissez les
propriétés de la grille afin que les objets se rapprochent de la grille et a
d‘autres objets. (Pour besoin d'aide, voir la technique 6.3 de Traitement de
Texte : Pour utiliser la grille de page afin de placer des objets et d'ajuster
leur taille.) Puis faites un zoom afin de visualiser toute la page a I'écran.

Ajouter une bordure en couleur a la page.

Ajoutez un titre décoratif tel que un titre WordArt ou Fontwork, en haut de
certificat. Rassurez-vous que le titre explique ce a quoi le certificat sert.

Challenge : Si nécessaire, vous pouvez modifier la forme et la couleur de
votre titre décoratif. (Voir 'Exemple Challenge a la fin de cette section.)

Ajoutez une image clipart qui vous permet d’afficher ce a quoi sert le
certificat. Modifiez I'habillage du texte de limage de sorte que vous
puissiez le glisser a milieu de la page. Agrandissez limage afin qu'elle
couvre le plus d'espace possible a l'intérieur de la bordure de la page.

Changez l'image en filigrane. (Pour besoin d‘aide, voir la techcnique 5.12 de
Traitement de Texte : Pour ajouter un arriére-plan léger ou un filigrane.) Si
I'image filigrane est trés légére ou trés dense a voir, essayez d'ajouter plus
de contraste. (Pour besoin d'aide, voir la Technique 5.10 de Traitement de
Texte : Pour rendre une image plus vive ou plus sombre.) Si Iimage
filigrane comprend plusieurs couleurs, vous pouvez aplliquer a nouveau de
la couleur a l'image afin qu'elle s'affiche en nuances de gris ou en noir et
blanc. (Pour besoin d’aide, voir la Technique 5.11 de Traitement de Texte
: Pour changer une image en couleur en une image noir et blanc.)

Créez une zone de texte et tapez d'es informations que vous avez
retenues pendant la planification. Modifiez I'aspect de textes.

Programme Intel® Enseignement
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9. Enlevez la bordure et remplissez la couleur a partir de la zone de texte de
sorte que vous puissiez voir Iimage filgrane derriere.

10. Copiez et coullez la zone de texte pour d'autres informations que vous
souhaitez taper. Redimenionnez les zones selon la taille voulue et utilisez les
régles pour vous permettre de mettre chaque zone dans un emplacement
convenable. Vous pouvez modifier I'aspect de chaque texte dans la zone.

11. Pour remplir le certificat, dessinez une figure décorative telle qu'une étoile  Etape 11 : Pour assistance sur
ou une banniere, dans un espace vide. Ajoutez des effets tels que  comment appliquer différents
textures, motifs ou ‘inclinaison a la figure. Vous pouvez également faire ~ ©ffets de remplissage, reportez-

. vous a la Technique 6.11 de
roter la figure si vous pensez qu'elle aura une belle apprarence. _ d .
Grapshiques : Pour remplir une

forme avec un motif colorié, la
Technique 6.12 de Graphiques :

Challenge : Vous ajoutez des effets d'ombre a votre figure. (Voir

I'Exemple Challenge a la fin de cette section.) (Pour besoin d‘aide, Pour remplir une forme avec des
voir la Technique 9.7 deTraitement de Texte : Pour ajouter une ombre a effets interessants de texture et la
un objet.) Technique 6.13 de Graphiques :

Pour remplir une forme avec des
couleurs qui se mélent ensemble

12. Copiez et collez la figure si vous souhaitez I'avoir une fois de plus dans ou une inclinaison. Poour plus

votre dessin. Faites déplacer et roter limage a souhait. d’informations concernant

] ] comment faire roter un objet,

13. En I’egIStI‘EZ VOtI‘e tl‘ava || . Reporta-vous ala Techn]que 8.6

de Grahiques : Pour roter un objet
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Exemple Challenge de Certificat
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9 Réviser
Examinez votre certificat. Rassurez-vous qu'il contient des éléments uivants :
¢ Un titre et une image en filigrane qui montre ce a quoi set le certificat
¢ La mise en page pour impression de la page est en format paysage
e Une bordure en couleur pour la page

¢ Des zones de texte sans bordures et jeu de couleurs

¢ Une forme d’etoile ou banniére avec des effets de jeu de couleurs

Si ceratains éléments manquent, ajoutez dés a présent au certificat. Vous
devrez aussi apporter toute modification désirée. Rappelez-vous d'enregistrer
votre travail une fois terminé.

@ Partager

Soyez prét a discuter de vos réponses a des questions suivantes pendant
le teemps de partage :

e Comment votre certificat pourra-t-il vous aider ou aider un autre
enseignant a reconnaitre les mérites de vos éleves ?

¢ Pour quelles autres raisons pouvez-vous décerner des certificats a vos éléves?

¢ Quelle est la partie préférée du certificat que vous avez concu ? Pourquoi ?

e Laquelle des techniques d'ordinateur apprises aujourd’hui pouvez-vous encore
utiliser ? Pour quels types de taches pouvez-vous utiliser ces techniques ?

80 Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Exercice 2 : Etre un ami Critique

Tout au long du proccessus planifier, faire, réviser et partager, vous avez souvent
sollicité le conseil des autres. Pensez de temps ou un collégue avait démandé votre
opinion sur quelque chose il ou elle a effectuée. Avez-vous apprécié ou approuvé ce
était dit ou fait ? Donner un feedback est facile quand vous appreciez ou aprouvez ce
qui était fait ou dit. Cependant, étre un ami critique peut étre difficile quand vous
n‘approuvez pas ce qui est dit ou fait. Savoir donner un feedback sans blesser les
sentiments d’une autre personne est une aptitude importante.

En tant qu'un ami critique, le feedback que vous donnez doit étre présenté de
fagon agréable et utile. Avant de donner un feedback, pensez aux questions
suivantes :

e Ai-je bien éco(ité ?

e Est-ce que je comprend toutes les idées et informations ?

¢ Ai-je besoin de poser des questions avant de donner un feedback?
¢ Quels sont les aspects spécifiques que j'apprécie ?

» Comment les idées et le produit peuvent —ils étre améliorés ? Y a-t-il besoin
de modifier ou d'ajouter certains €lements ?

e Comment faire pour que mes commentaries sonnent positifs ?

Lorsque vous donnez un feedback, vous devrez commencer par dire ce que vous
appréciez concernant le travail de quelqu-un. Vous pouvez commencer vos
déclarations de la maniére suivante :

e Japprécie la fagon dont vous...
e Vous avez vraiement abattu un grand travail...

e Jai été vraiement impressionné par...

Aprés avoir dit ce que vous appréciez concernant le travail d'une personne, vous
pouvez gentillement dire ce que vous n'appreciez pas. La meilleure fagon est d’offrir
des suggestions spécifiques sur comment les idées ou le produit pourraient étre
améliorés. Vous pouvez souhaiter commencer vos déclarations avec des phrases
comme :

e Je ne suis pas certain d’avoir compris...
e Je vois ce que vous essayez de faire, mais vous feriez mieux de...

e J'aurais aimé cela si vous aviez...

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel® Enseignement 8 1
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Rappelez-vous que votre opinion est juste une opinion et que les autres peuvent

avoir différentes opinions. Le plus important est que vous soyez gentille quand vous
donnez un feedback. Pensez de la maniére dont vous sentiriez si vous étiez appélé a

écouter un feedback concernant vos idées ou produit. Considerez ce qui suit :

» Votre voix ou votre chois de mots, peuvent-ils faire la différence ?

¢ Pourquoi devrez-vous dire ce que vous appréciez a propos du travail de quelgu’un
avant de penser a ce qui pourrait étre amélioré ?

¢ Quelles autres suggestions avez-vous en vue d'étre un ami critique ?

Exercise 3 : Présenter les outils de Productivité
de Traitement de Texte

Apréavois avoir effectuer les activités pour chaque domaine de technologie,
vous aurez |'opportunité de séléctioner et un produit que vous avez créé et le
partager avec les autres. Un présentation est le temps pour vous de donner et
de recevoir le feedback, partager vos idéées et se faire des compliments I'un et
l'autre sur le travail acompli.

Etape 1
Avant que la Présentation ne commence

1. Décidez seul ou avec un collégue sur un produit facultatif de traitement de
texte que aimeriez partager avec les autres.

2. Déterminez vos réponses a des questions suivantes :
e Comment le produit pourrait-il améliorer la productivité en classe ?
e Comment les autres vous ont-ils aidé a créer ce produit ?
¢ Quelles aconnaissances technologiques avez-vous acquises ?

¢ Quel probléme avez-vous eu ? Comment l'avez eu résolu ?

8 2 Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Etape 2
Quand c'est Votre Tour de Partager
1. Montrez votre produit a d'autres.
2. Dites leur :
e Comment le produit pourrait accroitre la productivité en classe
e Comment les autres vous ont aidé a metre au point le produit
¢ Quelles nouvelles connaissances technologiques bous avez apprises
¢ Un probléme que vous avez eu et comment vous I'avez résolu
3. Aprés avois répondu aus questions, posez a vos collégues des questions suivantes :
e Qu’est-ce que vous aimez concernant ce produit ? Pouquoi ?
¢ Quelles suggestions avez-vous a faire en vue d'améliorer le produit ?

4. Remerciez vos collégues de leurs commentaires et suggestions.

Devoir a Domicile : Réflechir sur le Module 5

Réfléchissez sur les exercices, activités, techniques et approches traités dans ce
module. Ecrivez vos réponses aux questions suivantes et soyez prét a partager vos
réponses au début du module suivant.

1. Réfléchissez sur les produits partagés pendant la présentation. Lesquels
aimeriez-vous créer ou apprendre plus a propos ? Comment ces produits
pourraient-ils améliorer la productivité en classe ?

2. En quoi enseigner a vos éléves étre amis critiques et les avoir participer dans les
présentations peut-il aider a améliorer leur esprit critique et la collaboration ?
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Sommaire du Module 5

Etape 1

Qu'avez-vous accompli dans ce module ? Enumérez vos idées et celles des autres

sur les lignes ci-dessous.

Etape 2

Quels sont les points clés traités dans ce module ? Enumérez vos idées et celles des

autres sur les lignes ci-dessous.

Etape 3

Posez nimporte quelles questions et partagez tout commentaire. Familarisez-vous avec
et préparez-vous pour le Module 6 : Découvrir le Multimédia.
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Module 6

Module 6

Découvrir le Multimédia

Description : L'objectif de ce module est de vous permettre
d"apprendre le multimédia pendant que vous explorez le logiciel
multimédia, discuter des techniques multimédia et d'identifier les
ressorces multimédia. Vous ferez une activité qui va vous aider a
développer vos aptitudes en multimédia afin de créer un produit qui sera
utile dans votre role d’enseignant en poste. Le produit que vous créez
peut améliorer la productivité et I'accomplissement de I'activité vous
donnera une expérience directe sur les techniques et les approches
d’apprentissage du 21°™ siécle.

Paire et Partage : Réfléchir sur le module 5

Partagez vos réponses a I'Exercise a Domidile : Réfléchir sur le Module 5 avec un
collegue et tout le groupe tel quindiqué. Ecrivez toutes nouvelles et bonnes idées sur
les lignes ci-dessous.
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Exercice 1 : Explorer le Logiciel Multimédia

Quels sont les moyens que les individus utilisent pour communiquer entre eux ?
Quand pourrez-vous utiliser les textes pour expliquer une chose et les images pour
expliquer une autre chose ? Le logiciel Multimédia vous permet de créer des
présentations avec textes, images, sons et vidéos. Les présentations Multimédia
peuvent étre utilisées pour aussi bien partager les informations que pour divertir.

Plusieurs applications de multimédia sont disponibles, y compris Microsoft
PowerPoint* et OpenOffice.org Impress*. Partagez un ordinateur et travaillez avec un
partenaire afin de démarrer le logiciel multimédia. Passez les 10 prochaines minutes a
effectuer les taches suivantes.

1. Ajoutez une nouvelle diapositive avec au moins un espace réservé pour le texte
et pour l'image.

2. Tapez vos noms sur la diapositive.
3. Ajoutez une image a la diapositive.

4. Ajoutez une nouvelle diapositive avec une orientation différente de celle de la
premiére diapositive.

5. Ajoutez de nouveaux textes, images et autres éléments pour finir la diapositive.
6. Exécutez la présentation.

7.  Utilisez le reste du temps pour découvrir ce que vous pouvez faire d'autre avec
le logiviel multimédia.

Exercice 2 : Discuter de Techniques de Multimédia

1. Quelle est votre fonctionnalité préférée dans le logiciel multimédia ? Pouquoi ?

2. A propos de quelle matiere pouvez-vous faire une présentation de diaporama ?

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Exercice 3 : Identifier les Ressources Multimédia

Etape 1

Pour apprendre plus sur les techniques de multimédia, Reportez-vous au Guide daide de
Intel® Education comme vous faites les exercices, activités et le plan d’action. La section
Multimédia consiste en neuf groupes de techniques :

e Multimédia - Groupe 1 : Connaitre Microsoft Powerpoint

e Multimédia - Groupe 2 : Visualiser et Travailler avec Diapositives

e Multimédia - Groupe 3 : Construire des Présentations

e Multimédia - Groupe 4 : Embéllir '’Aspect des Diapositives

e Multimédia - Groupe 5 : Ajouter des Textes

e Multimédia - Groupe 6 : Ajouter des Images et Effets Décoratifs
e Multimédia - Groupe 7 : Ajouter des Sons, Films et Liens

e Multimédia - Groupe 8 : Ajouter I’Animation et des Effets Spéciaux

e Multimédia - Groupe 9 : Mettre au Point et Exécuter une Présentation

Etape 2

Citez une technique multimédia que vous aimériez apprendre ? Pourquoi ? Dans quel
groupe technique seriez-vous interessé en premier lieu pour rechercher la technique ?

Exercice 4 : Utiliser les Techniques de Multimédia

Vous aurez I'opportunité d’apprendre et d'utiliser les techniques multimédia pendant
que vous effectuez une activité obligatoire et au moins activité au choix a partir de la
liste ci-dessous :

e Activité Obligatoire: Prévision du Programme
Activité au Choix : Eléve de la Semaine

Activité au Choix : Lecon Pédagogique
Activité au Choix : Réglements et Attentes de Classe

Activité au Choix : Annuaire

A présent vous allez explorer |'activité obligatoire de multimédia : prévision du
programme. Vous allez développer des aptitudes en multimedia afin de créer un
produit qui pourrait améliorer votre productivité et vous bénéficierez d’'une expérience
directe sur des techniques et des approches d'apprentissage de 21°™ siécle.
Reportez-vous a la page suivante pour voir l'activité de Prévision de Programme et
patientez pour plus d‘instructions.
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Prévision du Programme

Au début de I'année scolaire, les éleves et leurs parents aiment savoir ce
que vous enseignerez dans votre classe. Comment pouvez-vous
atteindre cet objectif ? L'un des moyens est de créer une présentation
multimédia avec texte, images et effets spéciaux.

J Planifier

Créez une presentation sur la prévision du programme en vue d'informer
les éléves et parents du contenu que vous dispenserez au cours de I'année
prochaine. Jetez un coup d’oeil a I'exemple ci-dessous :

NYSC Maodel Second y

School

‘ Wrs Gft Akpan
S$S.S.1 Ly
Sept 2008 — September 2009

‘ Geography

&

\ NOR N
\\\\\

‘ I'here are lots of important ane
mteresting matertals to study and

lcarn

i The learning process will
be much fun!

Exemple de Prévision du Programme
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Réfléchissez sur les questions suivantes et si vous travaillez avec un
partenaire, discutez de vos idées. Il est important d'écrire vos idées ou
d'ésquisser vos diapositives sur une feuille de papier.

¢ Dans quelle école enseignez-vous ? Dans quel niveau ou quelle classe
enseignez-vous ? Dans quelle salle enseignez- vous ? Quand
commence l'année scolaire et quand se termine — t - elle ?

e  Quelles trois matiéres avez-vous lintention d’enseigner ? Pour chaque
matiere, quels thémes ou techniques allez-vous enseigner ? Quelles
images relatives pourrez-vous ajouter afin de rendre daires les
informations ?

e  Comment pouvez-vous résumer ou conclure la présentation en une ou
deux prhrases ?

e What are some ways you can make this information interesting to
students and parents?

Pour assistance sur comment effectuer certaines taches, Reportez-vous
aux groupes ci-dessous dans le Guide dAide .
e  Multimédia - Groupe 2 : Visualiser et Travailler avec Diapositives

e  Multimédia - Groupe 3 : Construire des Présentations

e Multimédia - Groupe 4 : Embéllir vos Diapositives

67 Faire
1

Démarrez le logiciel multimédia et ouvrez une nouvelle
présentation vide.

2. Insérez une Diapositive de Titre. Si nécessaire, passez au Mode
Normal.

3. Cliquez sur la zone de texte du titre en haut de la diapositive. Tapez le
nom de votre école. Modifiez la police, la taille, la couleur et le style
du texte.

4. C(Cliquez sur la zone de texte du sous-titre en bas de la diapositive.
Tapez votre nom, votre sale ou niveau et les dates de début et de
cloture de I'année scolaire. Modifiez la police, la taille, la couleur et le
style du texte.

Challenge : Ajoutez une bordure a la diapositive de titre en dessinant un
grand rectangle. Enlevez le jeu de couleur de sorte que vous puissiez voir
le texte. Ensuite, choisissez la largeur de ligne et la couleur désirées. (Voir
I'Exemple Challenge de la Diapositive 1 a la fin de cette section.)

5. Insérez une nouvelle diapositive avec un espace réservé aux titre,
texte et clipart.

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel® Enseignement
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Si toutes les matiéres sont
enseignées dans des salles de
classe délimitées, réfléchissez
sur trios themes spécifiques a
ensigner pour chacune de trios
matiéres. Pour les enseignants
enseignent la méme matiére,
identifiez trois groupes ou types
de contenu au sein d’une matiere

indviduelle enseignée.

Etape 3: Le texte peut étre tapé dans
le paneau demarqué, dans la
Tabulation démarsuée ou dans la
diapositive elle-méme. Utilisez la

méthode que vous préférez.

SEtape 4 : Incluez le nom, la salle de
classe ou le niveau ainsi que les
dates de I'année scolaire. Sentez-
vous libre d’inclure n‘importe quelle
information pertinente a la

circonstance.
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Etape 6 : Sentez-vous libre de
modifier 'aspect du texte dans
les diapositives. Pour un aspect
plus professionnel de la
présentation utilisez de fagon
cohérente deux ou trois options
de formattage de texte sur
toutes les diapositives.

Etapes 9-11 : L'indication est de
dupliquer la diapositive existante.
Sentez-vous libre d’insérer un
autre type de diapositive si c’est
plus approprié pour les
informations qu'il faut ajouter.
L'orientation de la la diapositive peut
étre modifiée aprés avoir ajouté les
informations supplémentaires.
Reportez-vous a la Technique 3.1
de Multimédia : Pour ajouter ou
insérer une nouvelle diapositive
et la Technique 4.4 de Multimédia:
Pour modifier I'orientation actuelle
de la diapositive.

90

10.

11.

12.

13.

Cliquez sur la zone de texte titre en haut de la diapositive. Tapez le nom
de la premiére matiére que vous avez décidez d'inclure durant la phase de
planification. Puis, modifiez la police, la taille, le style et la couleur du texte.
Pour créer un aspect visuel consistent, ce texte devrait se ressembler au
titre de la présentation sur la premiére diapositive.

Cliquez sur la zone de texte dans le coin inférieur de la diapositive.
Remplacez le texte avec une liste a puces des themes de la matiére que
vous pouvez enseigner durant I'année qui vient. Modifiez I'aspect du texte.

Cliquez ou double-cliquez si nécessaire, la zone d'image dans le coins
inférieur opposé de la diapositive. Insérez une image clipart relative a la
au contenu de la matiére ou a une ou deux listes de thémes.
Redimennsionnez I'image si nécessaire.

Insérez une diapositive double. Ensuite, répétez les étapes 6-8 pour
finaliser la diapositive avec la seconde matiére comme titre, une liste de
thémes a enseigner et une image relative.

Insérez une autre diapositive double. Ensuite répétez les étaoes 6-8 pour
finaliser une diapositive avec la troisieme matére comme titre, une liste de
thémes et une image appropriée.

Insérez une Diapositive de Titre. Dans la de texte du tire, tapez une ou
deux phrases qui résument et concluent la présentation.

A present, vous étes prét a ajouter quelques touches finales qui rendront
votre présentation plus interessant. Retournez a la Diapositive 1 et
remplissez |'arriére-plan avec la couleur. Rassurez-vous que vous
appliquez la méme couleur a toutes les diapositives de sorte que la
méme couleur apparaisse a l'arriere-plan de toutes les diapositives dans
la présentation. (Pour besoin d'aide, Reportez-vous a la Technique 4.3 de
Multimédia : Pour modifier la couleur de l'arriére-plan d’une diapositive.)

Pour permettre a la presentation de se dérouler sans probléme a partir
d'une diapositive de texte, ajoutez des transitions entre toutes les
diapositives. Pour créer un aspect visuel consistent, essayez d'appliquer la
méme transition a toutes les diapositives.

Challenge : Aprés avoir ajouté des transitions, retournez et insérez des
effets musicaux ou sonores. (Pour besoin d'aide, voir la technique 7.1
de Multimédia: Pour ajouter un fichier son ou un fichier musique a
partir de la Bibliothéque multimédia et la Technique 7.2 de Multimédia :
Pour ajouter un fichier audio enregistré dans votre ordinateur.)
(Remargue: Une icone pour soit le fichier son ou le fichier musical
apparaitra dans la diapositive.)

14. Exécutez votre présentation pour s'assurer que tout marche

15.

correctement. Appoortez toute modification souhaitée.

Enregistrez votre travail tel qu’indiqué.
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NYSC Modcl Scee 'l]ll‘ll'}
School

Mrs. Gt Akpan
SS55.1LLy
j 2008 — Say 2008
| N
|
1

Exemple Challenge — Diapositive 1 : Prévision du Programme

9 Réviser

Examinez votre présentation sur la prévision du programme. Rassurez-

vous qu'elle contient les éléments suivants :

e Une diapositive de titre avec votre nom, le nom de votre école, les
informations concernant le niveau et la classe ainsi que les dates de
I'année scolaire couverte par la présentation

e  Diapositives pour trois matiéres que vous pensez enseigner et pour
lesquelles chaque diapositive comprend le nom de la matiére ou le
contenu, une liste de trois spécifiques themes ou aptitudes et limage
correspondante

e Une diapositive finale avec des informations qui résument et concluent la
présentation

e  Le méme jeu de couleur pour l'arriére-plan sur toutes les diapositives et
les transitions qui jouent entre diapositives

Si quelques éléments manquent, ajoutez-les a présentation. Vous pouvez aussi

effectuer toute modification appropriée. Engregistrez votre travail une fois que

vous avez fini.

Partager

@ Soyez prét a discuter de vos réponses aux question suivantes pendant le
temps de partage :

e  Comment les informations dans la présentation sur la Prévision du
Programme pourraient-elles étre utiles aux éléves et aux parents ?

e Quels sont des moyens que la technologie multimédia utilise pour
rendre ces informations plus interessantes pour le public ?

e Quelle est la technique multimedia la plus utile que vous avez apprise ? Pourquoi ?

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel® Enseignement 9 1
Tous droits réservés. Cours de Démarrage | Version 2.0



Module 6

Découvrir le Multimédia

92

Devoir a Domicile : Réfléchir sur le Module 6

Réfléchissez sur les exercices, activités, techniques et approches traités dans ce
module. Ecrivez vos réponses aux questions suivantes et soyez prét a partager vos
réponses au début du module suivant.

1. Lisez et révisez les quatre activités au choix de Multimédia a partir de la
page 97. Y-at-il une ou deux activités qui vous interessent le plus et qui peuvent
améliorer au mieux votre productivité en tant qu'enseignant ? Pourquoi ?

2. Quelles sont les ressources dont vous aimériez disposer pour effectuer une ou deux
activités qui vous interessent le plus ? Comment les ressources peuvent-elles aider
Rappelez-vous de vous munir de ces ressources a la session prochaine du cours ?

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Sommaire du Module 6

Etape 1

Qu'avez-vous accompli dans ce module ? Enumérez vos idées et celles des autres
tel quindiqué sur les lignes ci-dessous.

Etape 2

Quels sont les points clés traités dans ce module ? Enumérez vos idées et celles des
autres tel quindiqué sur les lignes ci-dessous.

Etape 3

Posez nimporte quelles questions et partagez tout commentare. Familiarisez-vous avec
et apprétez-vous pour le Module 7 : Appliquer le Multimédia.
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Module 7

Appliquer le Multimeédia

Description : L'objectif de ce module est de vous permettre d’appliquer
les vos aptitudes en multimedia pour créer un ou plusieurs outils de
productivité que vous pouvez utiliser dans votre classe. Vous aurez aussi
a présenter et partager votre travail, visualiser le travail avec les autres
et échanger les idées et pratiques.

Paire et Partage : Réfléchir sur le Module 6

Partagez vos réponses a le Devoir a Domidile : Réfléchir sur le Module 6 avec un
collegue et tout le groupe tel indiqué. Notez toutes nouvelles et bonnes idées sur les
lignes ci-dessous.
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Exercice 1 : Créer les Outils de Productivité de
Multimédia

Etape 1

Se familliariser avec les quatre activités au choix de multimédia —|'Eléve de la
Semaine, la Legon Pédagogique, les Reglements et Attentes de Classes et
I’Annuaire.

Etape 2

Déreminez l'activité que vous shouaitez faire en premier lieu. Vous pouvez travailler
seul pour créer un outil de productivité nécessaire et approprié pour votre classe ou
vous pouvez collaborer avec un collégue qui partage les intéréts ou besoins
similaires.

Etape 3
Planifier, faire, reviser et partager I'activité ou les activités tel qu'indiqué.
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L'Eleve de la Semaine

Comment pouvez-vous aider les éleves a étre fiers d’eux-mémes et du
role qu'ils jouent dans la classe ? Quelles sont des moyens qui
peuvent aider leséleves a se familiariser I'un et I'autre ? L'un des
moyens est de créer un présentation pour I'éléve de la semaine. Cette
présentation multimédia met en relief chaque semaine, les
renseignements concernant un éléve.

d Planifier

Créez une presentation qui introduit votre éléve de la semaine pour la
classe. Jetez un coup d’ceil dans I'exemple xi-dessous :

Interesting facts about Fatimah

o Fatmal & 12 years ok

Fatimah Musa bl

Chaolr
» She loves musk

Student of the Week . ;ﬁr::‘m'x r::uv- naved
moh whe koves srerring

=s1 R”‘"_" o M her leisure she phys
May 2 - G, 2003 paso ot nowe
Fatimah's Classroom

Accomplishments .
Congratulations to

» Fatimah rung the

school moving voices |.\\ Fatimah for being
program n 11

o Har grades in musc i g N . seleCTed as STUdenT Of
nd social studies H
:nu mproved ‘ 3 The Week!

* 5She s very active in H B Bravo!
closs ] .

o Sha won the ngeke
vo ces competition

Exemple de Présentation — Eléve de la Semaine
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Challenge : Si vous avez accés a
IInternet, sentez-vous libre de
télécharger tout fichier de media
pour inclure dans la présentation.

98

Réfléchissez sur les questions suivantes et si vous traivailez avec un
partenaire, discutez de vos idées. Ecrivez vos idées sur une feuille de papier
ou esquissez vos diapositives.

Quel est le nom de I'éléve qui selon vous, devrait étre |éléve de la semaine
dans votre dasse ? Quand commence le mandat de I'éléve en tant
qu'éléve de la semaine et quand se termine-t-il ?

Quels sont deux ou trois faits personnels que les autres ne pourraient
pas connaitre sur I'éléve de la semaine ?

Quels sont les deux ou tois accomplissements spécifiques en classe que
vous aimériez partager a propos de |'éléve ?

Comment pourriez-vous résumer ou conclure la présentation?

Quels moyens pouvez-vous utilliser pour rendre la présentation interessante ?

Pour assistance sur comment effectuer certaines taches, Reportez-vous aux
groupes ci-dessous dans le Guide dAide de Intel® Education :

Multimédia - Groupe 3 : Construire des Présentations

Multimédia - Groupe 4 : Embéllir les Diapositives
Multimédia - Groupe 5 : Ajouter des Textes
Multimédia - Groupe 6 : Ajouter des Images et des Effets Décoratifs

Multimédia - Groupe 8 : Ajouter I’Animation et des Effets Spéciaux

6 Faire

1.
2.

Démarrez le logiciel multimédia et ouvrez une nouvelle présentation vide.
Insérez une Diapositive de Titre. Si nécessaire, passez au Mode Normal.

Cliquez sur la zone de texte en haut de la diapositive. Tapez le nom de
I'éléve que vous avez choisi comme I'éléve de la semaine.

Cliguez sur la zone de texte du sous-titre en bas de la diapositive. Tapez
“Eléve de la Semaine”. Ensuite, sur la ligne qui suit, tapez les les informations
concernant le terme de I'éléve en tant que I'éléve de la semaine.

Challenge : Ajouter un fichier son ou musique a jouer sur la diapositive
titre. Vous pouvez aussi ajouter un fichier film ou vidéo. (Voir I'Exemple
Challenge — Diapositive 1 a la fin de cette section.) (Pour besoin d'aide,
voir la Technique 7.1 de Multimédia : Pour ajouter un fichier son ou
musique a partir de la Bibiothéque multimédia, la Technique 7.2 de
Multimédia : Pour ajouter un fichier son ou musique a partir d’un fichier
audio enregistré dans votre ordinateur, la Technique 7.6 de Multimédia :
Pour ajouter un fichier film ou vidéo a partir de la Bibliothéque multimédia,
et la Technique 7.7 : Pour ajouter un fichier film ou vidéo a partir d'un fichier
enregistré dans votre ordinateur.)

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
Cours de Démarrage | Version 2.0 Tous droits réservés.
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Insérez une nouvelle diapositive avec espace réservé aux titre, texte et clipart.

Cliquez sur la zone de texte du tire en haut de la diapositive. Tapez un
titre qui explique que la diapositive contiendra des inforamtions
personnelles interessantes concernant I'éléve. Ensuite, modifiez la
police, la taille, le style et la couleur du texte. Pour créer une
consistence visuelle, le texte devrait apparaitre similaire sur le titre de la
présentation dans la premiére diapositive.

Cliquez sur la zone de texte dans le coin inférieur de la diapositive.
Remplacez le texte par une liste a puces faite d'informations interessantes
concernant I'éleve de la semaine. Modifiez I'aspect du texte.

Cliquez ou double-cliquez si nécessaire sur la zone de texte a I'opposé du coin
inférieur de la diapositive. Insérez une image de clipart qui correspond aux

informations concernant I'étudiant. Redimensionnez Iimage si nécessaire.

9. Insérez une diapositive double. Ensuite, répétez les étapes 6-8 pour finir
une diapositive sur les accomplissements de |'éléve en classe.

10. Insérez une Diaposite de Titre. Dans la zone de texte, tapez une ou deux

phrases qui résument et concluent la présentation.

11. Retoumez a la Diapositive 1 et remplissez l'arriere-plan avec un effet d’
indlinaison ou motif. Rassurez-vous que vous appliquez la méme couleur
a l'arriére-plan pour toutes les diapositives dans la présentation. (Pour
assistance, Reportez-vous a la Technique 4.3 : Pour modifier la couleur

d‘arriére-plan d’'une diapositive.)

12. Pour permettre a la présentation de se dérouler sans probléme, d”une
diapositive a un autre, ajoutez des transitions entre les diapositives. Pour
créer un aspect visuel consistent, essayez d'appliquer la méme transition

a toutes les diapositives.

Challenge : Aprés avoir applisuer les transitions a vos diapositives,
retournez et ajoutez les effets d'animation au texte et aux images. (Pour
besoin d’aide, voir la Technique 8.3 de Multimédia : Pour ajouter une
animation ou un mouvement a un objet ou la Technique 8.4 de Multimédia :
Pour ajouter des effets d'animation aux textes ou pour ajouter un jeu d’
animations.) Vous pouvez définir 'ordre et le minutage de sorte qu'ills
s'exécutent convenablement. (Remarque: Comme le fait d'ajouter
I'animation n'affecte pas I'aspect de la diapositive, ceci n'est pas reprise dans
I'Exemple Challenge a la fin de cette section.) (Pour besoin d'aide, voir la
Technique 8.13 de Multimédia : Pour définir I'ordre et le minutage sur
une diapositive avec plusieurs effets spéciaux.)

13. Exécutez votre présentation afin de se rassurer que tout est correct.
Apportez toute modification nécessaire.

14. Enregistrez votre travail tel qu’indiqué.

Programme Intel®Enseignement
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Etapes 9 et 10 : Des suggestions
spécifiques sont fournies sur le
format de nouvelles diapositives
insérées. Cependant, sentez-vous libre
d'insérer un autre type de diapositive si
celleéci convient mieux au contenu.
Le format d’une diapositive peut étre
modifiée plutard si nécessaire.
Reportez-vous a la Technique 3.1 de
Multimédia: Pour insérer une
diapositive et la Technique 4.4 de
Mutlimédia : Pour modifier I'actuelle
orientation d’une diapositive.

Challenge : Les effets
d’Animation peuvent rendre les
presentations plus attrayantes.
Ceoendant, trop d'effets d'animation
peuvent distraire les téléspectateurs et
rendre les informations difficiles a lire
ou a comprendre. Limitez le nombre
d’efets d’animation que vous
ajoutez a vos dipositives. Si vous
avez plusieurs effets sur la méme
diapositive, définissez l'ordre et le
minutage de sorte qu'ils puissent
s'exécuter d'une maniére organisée.
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IFatimah Musa

Student of the Week
SS1 Room
May 2 - 6, 2008 P

&

ud %
Exemple Challenge : Eléve de la Semaine — Diapositive 1

9 Réviser

Examinez votre présentation sur I'éléve de la semaine. Rassurez-vous
qu'elle contient les éléments suivants :

o Un titre qui désigne I'éléve de la semaine

o Une diapositive avec des informations personnelles interessantes
concernant I'éléve de la semaine

o Une diapositive avec des informations concernant les
accomplissements en classe concernant |'éleve de la semaine

o Des effets de remplissage d'arriere-plan et des transitions qui rendent la
pésentation attrayante aux téléspectateurs

Si quelques éléments manquent, ajoutez-les des a présent a la présentation
concermnant |'éléve de la semaine . Vous devriez également effectuer toute
modification souhaitée. Rappelez-vous d’enregistrer votre travail a la fin.

@ Partager

Soyez prét a discuter de vos réponses aux questions suivantes pendant le
temps de partage :

o Comment la présentation concernant I'éléve de la semaine pourra-t-
elle aider tous vos éléves a réaliser qu'ils jouent un role important
dans votre classe ?

o Quelle était la technique ou la tache la plus difficle dans la mise au point
de cette présentation ? Comment étes-vous parvenu a réussir la
technique ou la tache ?

¢ Quelle est votre technique préférée de multimedia ? Pouquoi ?

1 OO Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
Cours de Démarrage | Version 2.0 Tous droits réservés.
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Lecon Pédagogique

Comme enseignant, vous devez introduire continullement de nouveau
contenu a vos éleves. Comment introduisez-vous en pratique une
matiere ou un contenu en classe ? Est-il facile pour vous de retenir
I'attention des éleves ? Comment le multimédia peut-il aider a améliorer

I'apprentissage chez les éléves ? Pour quel contenu de classe pourriez-
vous recourir au multimédia pour enseigner ?

y Planifier

Créez une présentation pour la lecon pédagogique qui se sert de
multumédia pour enseigner le contenu. Jetez un coup d'oeil ce qui suit :

ypes of Cell
INE CELL JH—
cell
« Prokaryotic 0.g.
SS83CLASS bezzeral cel
MRS, ADEBANJO e == . Euﬁglwlﬁ: e.g, plant
MAY 8, 2008 ceneralizzd and animal cels

Aeivanl el

he structure and function
of the red blood cells

F_ clalized Eukaryotic Cells
* Reo blood colls e

+ Sperm celis

* Leal edermal celle
+ Nerve cells

+ Pahsade cels

' -
(K §
\

Nerve cell

Red blood cells

The red blood cells are very
important in the animal system

Exemple de Présentation sur une Lecon Pédagogique
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Quane vous pensez du contenu
a enseigner en classe,
considérez le contenu qui peut
profiter le plus de l'usage de
multimédia. Le multimédia n’est
pas toujours appropeié pour
toutes les matieres a enseigner

en classe.

102

Réfléchissez aux questions suivantes et si vous travaillez avec un partenaire,
discutez de vos idées. Il est important de noter vos idées sur une feuiille de
papier et de faire des esquisses de vos diapositives.

Pour quel contenu pouvez-vous vous servir de la technologie multimédia pour
enseigner ? Comment la technologie multimédia peut-elle aider a mieux
apprendre et comprendre la matiere?

¢ Quelles techniques spécifiques ou informations souhaitez-vous
enseigner ? Comment pouvez-vous organiser les informations en
différentes diapositives ?

e Pouvez-vous faire usage des images, tableaux, diagrammes ou sons
pour aider les éléves a mieux comprendre les informations ?

e Comment pouvez-vous résumer ou conclure la presentation ?

e Quels effets multimédia pouvez-vous inclure dans votre
présentation?

Pour assistance sur comment effectuer certaines taches, Reportez-vous
aux groupes ci-dessous dans le Guide dAide :

¢ Multimédia - Groupe 3 : Construire des Présentations

e Multimédia - Groupe 4 : Embéllir les Diapositives

Multimédia - Groupe 5 : Ajouter des Textes

Multimédia - Groupe 6 : Ajouter des Images et des Effets Décoratifs

Multimédia - Groupe 8 : Ajouter des Animations et Effets Speciaux

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
Cours de Démarrage | Version 2.0 Tous droits réservés.
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Démarrez le logiciel multimédia et ouvrez une nouvelle presentation
vide.

Insérez une Diapositive de Titre. Si nécessaire, passez au Mode Normal.

Cliquez sur la zone de texte en haut de la diapositive. Tapez le nom
de la matiére spécifique que vous planifiez enseigner en dasse.

Cliquez sur la zone de texte du sous-titre en bas de la diapositive. Tapez
toute information utilile que vous sohaitez inclure dans la diapositive de
titre tels que le nom du cours ou le contenu général , votre nom comme
enseignant et la date de la présentation.

Pour permettre a toutes les diapositives de votre presentation a avoir
une apparence similaire, ouvrez et visualisez le Masque des
Diapositives. (Pour besoin d'aide, voir la Technique 5.14 de Multimédia :
Pour utiliser le Masque des Diapositives en vue de changer |'aspect des
textes dans toutes les diapositives.)

Modifiez I'aspect de vos textes dans aussi bien la zone de texte du titre en
haut que dans la grande zone de texte centrale.

Retournez au Mode Normal. Notez que les modifications que vous avez
apportées au Masque des Diapositives peuvent a present étre vues a la
diapaisitive de titre.

Insérez la nouvelle diapositive. Soyez certain de choisir la meilleure
mise en page de diapositive pour les informations que vous
souhaitez inclure.

Tapez les informations que vous souhaitez inclure dans la diapositive .
Sentez-vous libre de supprimer ou d'ajuter les zones de texte voulues.

Insérez toute autre information qui peut étre aider les éléves a mieux
comprendre la matiére. Par exemple, vous pouvez insérer une ilage de
clipart ou une image que vous téléchargez et enregistrez a partir de
I'Tnternet. Vous pouvez également ajouter un tableau des données ou un
diagramme. Vous pouvez méme ajouter un fichier son ou vidéo.

Répétez les étapes 8-10 pour créer le reste des diapositives de votre
presentation pédagogique. Soyez certain de finir la présentation avec
une diapositive qui résume et conclue la legon.

Programme Intel®Enseignement
Cours de Démarrage | Version

Appliquer le Multimédia

Etapes 3 et 4 : Evitez de faire
la mise en page du texte a ce
stade. La mise en page du texte
se fera dans le Masque des
Diapositives aux étapes 5 et 6.

Etape 6 : travailler dans un
masque des diapositives est
similaire a travailler Working dans
une diapositive ordinaire.
Cependant, rappelez-vous que les
choix que vous faites maintenant
affecteront I'apparence des autres
diapositives de votre présentation
(celles qui seront ajoutées plutard).

Etape 8 : Quelle mise en
page de diapositive est
appropriée pour les
informations dans les
nouvelles diapositives ?

Notez que les informations peuvent
étre ajoutées manuellement ou
supprimées plutard.

Etape 10 : Identifier les fichiers
média appropriés a inclure dans
les présentations n’est pas
toujours une tache facile.
Utilisez des fichiers disponibles
pour cet exercice de
présentation. Les enseignants
devront faire usage de fichiers
média appropriés dans la
création des lecons multimédia
pédagoques réelles pour les
éleves.
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12. Retournez a la Diapositive 1 et appliquez un jeu de couleurs standard
pour changer la couleur du texte et de I'arriére-plan pour toutes vos
diapositives. (Remarque : Si vous utilisez OpenOffice.org Impress*,
accédez au Masque des Pages a partir du Volet Office a droite de
I'écran et sélectionnez Les Couleurs diponibles dans le jeu des
couleurs.) (Pour assistance sur le jeu des couleurs dans Microsoft
PowerPoint*, Reportez-vous a la Technique 4.2 de : Pour choisir et
utiliser un jeu de couleurs pour les diapositives dans votre présentation.)
(Remarque : Si vous utilisez Impress OpenOffice.org Impress, vous
pouvez accomplir ceci en accédant au Masque des Diapositives et
effectuer des modifications ici.)

13. Pour permettre a la présentation de se dérouler sans problemes, d'une
diapositive a une autre, ajoutez des transitions entre les diapositives. Pour
créer aspect visuel consistent, essayez d'appliquer la méme transition a
toutes les diapositives.

Challenge : Apres avoir appliqué les transitions a vos diapositives,
vous pouvez aussi ajouter des efftets d’animation aux texte et images.
(Pour besoin d'aide, voir la Technique 8.3 de Multimédia : Pour ajouter
des efffets d'animation aux textes ou pour ajouter un jeu d'animations.)
Vous pouvez souhaiter définir 'ordre et le minutage afin qu'ils
s’exécutent convenablement. (Pour besoin d'aide, voir la Technique
8.13 de Multimédia : Pour définir I'ordre et le minutage sur une
diapositive avec plusieurs effets spéciaux.)

14. Exécutez votre présentation pour vous assurer que tout marche
correctement. Effectuez toute modification souhaitée.

15. Enregistrez votre travail tel qu’indiqué.

1 041 Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
Cours de Démarrage | Version 2.0 Tous droits réservés.
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P Réviser

Examinez la presentation sur la lecon pédagogique. Rassure-vous qu'elle
contient les élements suivants :

. Un titre qui introduit le contenu de la lecon pédagogique

. Des diapositives individuelles avec des informations
spécifiques qui enseignent le contenu de la classe

o Un texte similaire pour toutes diapositives et des mises en page
de diapositive convenables au contenu

o Des transitions, des animations et d'autres effets multimédia qui
rendent la presentation plus captivante aux téléspectateurs

Si quelques éléments manquent, ajoutez-les dés a présent a la legon. Vous
pouvez aussi effectuer tout changement désiré. Rappelez-vous d'enregistrer
votre travail a la fin.

Partager
@ Soyez prét a discuter de vos réponses aux questions suivantes pendant le
temps de partage :

e Comment le multimédia peut-il aider a une bonne compréhension de la
lecon par un plus grand nombre d'éléves ?

e Pour quelle autre matiére pouvez-vous recourir au multimédia pour
enseigner ? Pour quelle matiere le multimédia ne serait-il pas approprié ?
Pouquoi ?

e  Comment le formatage du texte dans le Masque des Diapositives facilite-
t-il le changement de I'aspect du texte dans toutes vos diapositives ?

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel®Enseignement 1 05
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Reglements et Attentes de
la Classe

Pour s’assurer que tous les éléves ont une chance d’apprendre et
de croitre, les enseignants doivent établir des réglements et des
attentes clairs pour la classe. Par quels moyens peut-on informer
les éleves des reglements et des attentes dans votre classe. L'un
des moyens est de créer une présentation multimédia informative et
attrayante.

j Planifier

Créez une presentation multimédia qui explique les reglements et les attentes
dans la classe. Jetez un coup d'oeil a I'exemple ci-dessous :

r—
\

Room 2

106:

| Assavmcst

You must rase your hand # you have 3
QUEsTon Of an id2a 10 share

O You must kston 1y e questons and deas
shared Sy other students ﬂ

Assessments
o Stadents must complete all assaesments

1 Assesaments may he reschedded only in the evert
of serious illness or a family emergency

Rules and Expectation Attendance
| Alendoce 0 You #re expected to come 10 class every
| Perticipetion cay
| Assignmant

0 You are expected not fo come ate to class

0 You ryust bring a note from your darent if you
are absert or late !l

Participation Assignment
: ;:f&":.‘r?" e o M nment muct b cubmiticd of the beginnirg
of the tecen when R it duo

o For each cay an asalgnment is Late, your raso wil
crop one Ll letter grade o 10 parsentage points

Exemple de Présentation — Reglements et Attentes de Classe
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Réfléchissez sur les questions suivantes et si vous travaillez avec un
paertenaire, discutez de vos idées. Il important de noter vos idées sur une
feuille de papier et de faires des esquisses de vos diapositives.

Quels sont les principaux types ou groupes de regles ou d'attentes que
vous avez dans votre classe ? Avez-vous des regles concernant la
présence et la participation en classe ? Avez-vous des régles concernant
les dévoirs a domicile et les dévoirs en classe ?

Quelles regles et attentes spécifiques pouvez-vous avoir pour chasue type
ou groupe?
Comment pouvez-vous organiser les informations sur différentes
diapositives ?

Quelle technique multimédia peut vous aider a une presentation attrayante et
informative ?

Pour assistance sur comment effectuer certaines taches, Reportez-vous
aux groupes ci-dessous dans le Guide dAide :

1.
2.

Multimédia - Groupe 3 : Construire des Présentations

Multimedia - Groupe 4 : Embéllir les Diapositive

Multimédia - Groupe 5 : Ajouter des Textes

Multimedia - Groupe 6 : Ajouter des Images et des Effets Décoratifs

Multimédia - Groupe 8 : Ajouter des Animations et Effets Spéciaux

Cj’ Faire

Démarrez le logiciel multimédia et ouvrez un nouveau document vide.

Insérez une diapositive avec espace réservé au titre et a la liste a puces.

Si nécessaire, passez au Mode Normal.

Cliquez sur la zone de texte du titre en haut de la diapositive. Tapez
un titre pour la presentation concernant les régles et les attentes de

votre classe.

Cliquez sur la zone de texte en dessous du titre. Tapez un mot ou une
phrase qui désigne chaque type ou groupe principal de régles que vous
avez retenues pendant la planification. Soyez certain de démarrer

chasue type ou groupe sur une nouvelle ligne.

Copyright © 2007 Intel Corporation.
Tous droits réservés.
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Etapes 3,4, 6, et 7 : A ce stade,
évitez de changer I'aspect du texte

de titre ou de formatter les

éléments dans la liste a puces. Un
modeéle de conception sera aplliqué

aux diapositives a I'étape 13.
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Challenge : Pour rendre votre présentation vraiement multimédia,
essayez d'ajouter les fichiers audios a vos diapositives. Vous pouvez
également enregistrer votre voix lorsque vous lisez et expliquez les
informations sur vos diapositives. (Remarque : Une icne pour soit un
fichier son ou un fichier musique apparaitra sur votre diapositive.) (Pour
besoin d'aide, voir la Technique 7.1 de Multimédia : Pour ajouter un fichier
son ou musique a partir de la Bibliothéque Multimédia et la Technique 7.2
de Mutlimédia : Pour ajouter un fichier son ou musique enregistré dans
votre ordinateur.)

5. Insérez une nouvelle diapositive avec espace réservé pour le titre et
pour la liste a puces.

6. Cliquez sur la zone de texte du titre en haut de la diapositive. Tapez un
texte ou une phrase descriptifs sur la diapositive. Tapez un texte ou une
phrase descriptifs pour le premier groupe ou type de régles.

7. Cliquez sur la zone de texte en dessous du titre. Tapez les régles ou
attentes spécifiques retenues pour le groupe pendant la planification.

8. Répétez les étapes 5—7 pour créer une diapositive avec un titre et une
liste @ puces pour les autres types ou groupes principaux de régles que
vous souhaitez inclure dans votre présentation. Rassurez-vous que vous
vous référez aux idées que vous avez notées pendant la planification.

Etape 9 : Pour créer plus 9. Retournez a la diapositive 1. Créez un bouton a c6té du premier
d'espace  pour  les  boutons, élément dans la liste & puces. (Remarque : Dans Microsoft PowerPoint

gpuyez sur la touché Entrée afin , e s
i vous pouvez créer un bouton d'action. Dans OpenOffice.org Impress, vous
ajouter un espace

supplémentaire ente éléments
dans la liste. Vous pouvez aussi
supprimer les puces a partir de la

devez créer un rectangle et personnaliser linteraction.) Liez le boutona la
deuxieme diapositive dans la présentation (la diapositive avec les
informations concernant le premier élément dans la liste a puces).

Iste delements (Remarque : Pour besoin d'aide, Reportez-vous a la Technique 8.9 de

Multimédia : Pour ajouter un bouton d'action qui améne a une certaine
diapositive une fois cliqué dessus.)

10. Allez a la diapositive 2. Créez un bouton en bas de la diapositive. (Remarque : si
vous utilisez Microsoft PowerPoint, vous pouvez souhaiter choisir I'option
Début du bouton d’action.) Liez le bouton d’action précédent a la premiére
diapositive dans la présentation.

11. Répétez les étapes 9 et 10 pour créer un bouton d‘action pour chaque
élément restant de la liste sur la diapositive 1. Liez le bouton a la
diapositive correcte contenant l'information correspondante. Puis, sur
chaque diaposite liée, créez un bouton qui ramene les téléspectateurs a

] la prémeére diapositive.
Etape 12 : Pour créer un aspect

visuel consistent, appliquez les 12. Pour permettre a la présentation de se dérouler sans probléme, d'une
mémes effets de transition et . T . - . .
diaposite a l'autre, ajoutez des transitions entre les diapositives. Pour

d’animation a toutes les
diapositives. plus d'intérét visuel, animez le texte de titre sur vos diapositives.

1 O 81 Programme Intel® Enseignement
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Challenge : Essayez de personnaliser les effets d’animation a ajouter
a vos diapositives. (Pour besoin d'aide, Reportez-vous a la Technique
8.5 de Multimédia : Pour créer et ajouter votre propre effet
d‘animation.)

13. Comme vous avez fini d'ajouter les informations et les effets spéciaux

requis, choisissez un modeéle de conception pour changer I'aspect de
outes vos diapositives. (Pour besoin d'aide, voir la Technique 4.1 de
Multimédia : pour choisir un modéle de conception.) (Remarque : Si
vous utilisez OpenOffice.org Impress, accédez au Masque des Pages
dans le panneau du Volet Office et sélectionnez a paertir des otions
disponibles.)

14, Exécutez votre présentation pour s'assurer que tout marche
correctement. Effectuez toute mofification souhaité.

15. Enregistrez votre travail.

QRéviser

Examinez la présentation sur les réglements et les attentes de classe.
Rassurez-vous qu'elle contient les éléments suivants :

Si quelques éléments manquent, ajoutez-les dés a présent a la présentation.
Vous devrez aussi ajouter tout changement désiré. Rappelez-vous d’enregistrer

Une diapositive avec un titre qui introduit la présentation et une liste
de principaux types ou groupes de régles

Des diapositives avec des informations concernant des régles
spécifiques pour chaque principal type ou groupe de réglements

Des boutons qui lient chacun des éléments de la liste sur la premiére
dipositive a la correcte diapositive dans la présentation et un bouton
sur chaque contenu de diapositive qui raméne a la premiére diapositive

Un modéle de conception pour changer I'aspect des diapositives
dans la présentation

Des effets de transition et d'animation pour permettre a la présentation
de se dérouler sans probléme et accroitre de l'intérét visuel

votre travail a la fin.

Appliquer le Multimédia

Etape 13 : Aprés avoir aplliqué
le Modeéle de Conception, vous
pouvez arranger le formatage et
I'emplacement des titres et de la
liste a puces d'informations sur

vos diapositives.
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@ Partager

Soyez prét a discuter de vos réponses aux questions suivantes pendant le
emps de partage :

¢ Quels sont les avantages de créer et d'exécuter une présentation des
réglements et attentes dans la classe ?

¢ Quelle était la chose la plus difficile pour ajouter des boutons et les lier a
des correctes diapositives ? Comment avez-vous réussi a effectuer la
tache ?

¢ Quel est I'avantage d'utiliser un modéle de conception pour changer I'aspect de
vos diapositives ?

o Comment pourriez-vous utiliser les boutons et les modéles de conception
dans d'autres présentations multimédia ?

1 1 OI Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Annuaire

A la fin de I'année scolaire, beaucoup d’éléves prennent plaisir a
comptempler tout ce qu’ils ont pu accomplir et apprendre au cours
de I'année. Quelques fois, les éleéves créent un annuaire avec des
images et des informations concernant I'année scolaire. Comment
pouvez-vous exploiter la technologie de multimédia afin de créer un
annuaire électronique pour le grand bonheur de vos éléves ?

f Planifier

Concevez une presentation concernant I'annuiare que vous pouvez exécuter pour vos
éléves a la fin de I'année scolaire. Jetez un coup d'oeil a I'exemple ci-dessous :

Yearbook Contents

Our Classroom
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Universal Community Schood Extra Cummcula Act vitioe
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hieveme Congratulations to all students in
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e Lo IV Jss2
Tesbuus. Afia g
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Annuaire - Exemple de
Présentation
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Réfléfhissez sur les questions suivantes et si vous travaillez avec un partenaire,
discutez de vos idées. Il est important d’écrire vos idées sur une feuille de
papier ou de faires des esquisses de vos diapositivesl.

¢ Quelle information pourriez-vous inclure dans la présentation concernant
I'annuaire ?

e Quels principaux types dinformations devraient figurer dans Ila
présentation sur lannuaire ? Pourrie-vous inclure les informations
concernant ce que les éléves ont appris dans les différents matieres ?
Pourriz-vous inclure des performances et événements spéciaux, des
visites sur terrain ou les célébrations des jours fériés ?

¢ Quell information spécifique aimeriez-vous presenter pour chasue type
principal ?

e Comment pourriez-vous organiser des infromations sur différentes
diapositives ?

o A quelles techniques multimédia feriez-vous revours pour rendre la
présentation attrayante et informative?

Pour assistance sur comment effectuer certaines taches, Reportez-vous aux
groupes ci-dessous dans le Guide dAide :

¢ Multimédia - Groupe 3 : Construire les Présentations
o Multimédia - Groupe 4 : Embéllir les Diapositives
o Multimédia - Groupe 5 : Ajouter des Textes

¢ Multimédia - Groupe 6 : Ajouter des Images et des Effets Décoratifs

« Multimédia - Groupe 8 : Ajouter les Animations et des Effets Spéciaux

@ Faire

1. Démarrez le logiciel multimédia et ouvrez un nouveau document vide.

2. Insérez la Diapositive de Titre. Si nécessaire, passez au Mode Normal.

3. Cliquez sur la zone de texte du titre en haut de la diapositive.
Tapez un titre pour la présentation de I'Annuaire.

Etapes 3 et 4 : Evitez de formater le
texte a ce stade. Le formatage du texte
se fera dans les étapes 5et 6 concernant
le Masque des Diapositives.

1 1 21 Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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. Cliquez sur la zone de texte en dessous du titre. Tapez une information
guelconque que vous souhaitez inclure dans la diapositive de titre ensemble
avec le nom, la classe ou le numéro de la salle et les dates de I'année scolaire.

, . . . Challenge : Pour enregistrer
Challenge : Pour rendre votre presentation vraiement multimédia, la vois, parler clairement et

esayez d'ajouter des fichiers audios a vos diapositives. Vous pouvez fort au microphone. Sinon le
également enregistrer votre voix lorsque vous lisez et expliquez les microphone peut ramasser le
informations sur vos diapositives. (Remarque : Une icone pour soit un bruit de fond des autres
fichier son ou un fichier musique apparaitra sur votre diapositive.) (Pour
besoin d'aide, voir la Technique 7.1 de Multimédia : Pour ajouter un fichier
son ou musique a partir de la Bibliothéque Multimédia et la Technique 7.2
de Mutlimédia : Pour ajouter un fichier son ou musique enregistré dans
votre ordinateur et la Technique 7.4 de Multimédia : Pour enregistrer
votre voix ou un autre son sur une méme diapositive.)

participants.

5. Pour permettre a toutes vos diapositives d'avoir un méme aspect, ouvrez et
visualisez le masque des diapostives. (Pour besoin d'aide, voir la Technique
5.14 de Multimédia : Pour utiliser le Masque des Diapositives afin de changer

I'aspect des textes dans toutes les diapositives.)
Etape 6 : Travailler dans le masque

6. Modifiez I'aspect des textes dans aussi bien la zone de texte du titre en des diapositives est ressemble a
L.y travailler dans une diapositive
haut que dans la zone centrale de texte. Vous pouvez aussi insérer une ordinaire. Cependant, rappelez-vous
petite image clipart dans I'un des coins de la diapositive. (Pour besoin que les choix que vous faites
. . . s o maintenant affecteront I'aspect des
d‘aide, voir la Technique 6.7 de Multilédia : Pour utiliser le Masque des autres diapositives dans la présentation

(celles qui seront ajoutées

Diapositives afin d'ajouter la méme image dans toutes diapositives.) ultérieurement).

7. Retournez au Mode Normal. Notez que les changements que vous avez effectués
sur le Masque des Diapositives peuvent étre vus a présent sur la diaposite de titre.

8. Prochainement, vous créerez une diapositive des contenus pour la prédentation.
Insérez une nouvelle diapositive avec espace réservé pour le titre et une liste a puces.

9. (liquez sur la zone de texte en haut de la diapositive. Tapez un titre pour
cette diapositive de contenus tel que “Contenus de I'Annuaire”.

10. Cliquez sur la zone de texte en dessous du titre. Tapez un texte ou une
phrase qui désigne chaque type principal d'informations de I'annuaire tel
que vous l'avez decide lors de la planification. Rassurez-vous que vous Etape 11 : You may have trouble

commencez chaque type ou sur une nouvelle ligne. deciding which slide layout is most

; . . . . . . appropriate for particular types of
11. Insérez une nouvelle diapositive. Soyez certain de choisir la meilleure mise €n page  information. 1f that occurs, take

de diapositive pour le type dinformations d'annuaire que vous souhaitez inclure. your best guess, and know that
you can manually add or remove
12. Tapez les informations que vous souhaitez inclure dans la diapositive. information as needed later.

Sentez-vous libre de supprimer ou d'ajouter des zones de textes voulues.

13. Insérez une information quelconque qui peut aider les éléves a mieux se
souvenir de 'expérience et aimer la présentation. Par exemple, vous pouvez
insérer une image dipart ou une image que vous téléchagez et enregistrez de
ITnternet. Vous pouvez méme ajouter un fichier audio ou un fichier vidéo.
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114,

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21
22.

Répétez les étapes 11 —13 pour créer le reste des diapositives pour votre
présentation pédagogique. Soyez certain de finir la présentation avec une
diapositive qui résume et conclue I'annuaire multimédia.

Retournez a la diapositive 2. Créez un bouton au coté du premier élément dans
la liste a puces. Liez le bouton a la deuxiéme diapositive dans la présentation (la
diapositive avec les informations concernant le premier élément dans la liste a
puces). (Remargue : Dans Microsoft PowerPoint vous pouvez créer un bouton
d'action. Dans OpenOffice.org Impress, vous devez créer un rectangle et
personnaliser linteraction.) (Remarque : Pour besoin d'aide, Reportez-vous a la
Technique 8.9 de Multimédia : Pour ajouter un bouton d'action qui améne a une
certaine diapositive une fois cliqué dessus.)

Allez a la diapositive 3. Créez un bouton en desous de la diapositive. (Remarque : Si vous
utilisez Microsoft PowerPoint, vous pouvez choisir I'option Début pour le bouton
d’action.) Liez le bouton Précédent avec la deuxiéme diapositive dans la présentation
(celle avec les contenus de I'annuaire).

Répétez les étapes 15 et 16 pour créer un bouton pour chacun des éléments
restants de la liste sur la diapositive de contenu de I'annuaire. Liez le bouton a
la diapositive correcte contenus de I'annuaire.

Pour permettre a la présentation de se dérouler sans probleme, d'une diapositive a la
suivante, ajoutez des transitions entre toutes les diapositives. Pour plus d'intérét
visuel, animez le texte et les images sur vos diapositives.

Challenge : Essayez de créer votre propre efftet d‘animation
personnalisée a ajouter aux tiitres dans vos diapositives. (Pour besoin
d'aide, Reportez-vous a la Technique 8.5 de Multimédia : Pour créer et
ajouter votre propre effet d'animation.)

Maintenant que vous avez fini d'ajouter les effets multimédia et I'animation a vos
diapositives, définissez l'ordre et le minutage pour que les effets s'exécutent tel
que souhaité. (Pour besoin d'aide, voir la Technique 8.13 de Multimédia : Pour
définir I'ordre et le minutage sur une diapositive avec plusieurs efftes spéciaux.)

Retournez a la diapositive 1 et appliquez un jeu de couleur standard ou
personnalisé pour changer le texte d'arriere-plan pour toutes vos diapositives.
(Remarque : Si vous utilisez OpenOffice.org Impress, accédez au Masque des
Pages a partir du Volet Office dans le panneau droit de I'écran et s émlectionnez
les options disponibles pour le Modéle de conception.) (Pour besoin d'aide,
Reportez-vous a la Technique 4.2 de Multimédia : Pour choisir et utiliser un jeu
de couleur.)

Exécutez votre présentation et effectuez toute modification souhaitée.

Enregistrez votre travail telqu’indiqué.

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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9 Réviser

Examinez votre présentation multimédia concernant I'annuaire. Rassurez-vous qu'elle contient
les éléments suivants:

Un titre qui introduit la présentation

Une diapositive contenus qui liste tous les types d'informations dans la
présentation

Des diapositives avec des informations spécifiques pour chaque élément listé
sur la diapositive contenus

Des boutons qui lient chaque élément de la liste sur la diapositive contenu a
la diapositive correspondante dans la présentation et un bouton sur chaque
diapositive contenu qui ramene a la diapositive contenus

Des effets d'éléments, de transitions et d'animation multimédia pour permettre
a la présentation de se dérouler sans probleme et d'accroitre I'intérét visuel

Si quelques éléments manquent, gjoutez-les dés a présent a la présentation de I'annuaire.
Vous pouvez aussi effectuer toute modification souhaitée. Rappelez-vous d'enregistrer
votre travail une fois terminé.

Partager

Soyez prét a discuter de vos réponses aux questions suivantes pendant le temps de
partage :

Pourquoi vos éléves devraient-ils aimer visualiser une présentation multimédia sur
I'annuaire ?

Quelle est votre technique préférée de mutimédia dont vous vous étes servi pour
mettre au poin cette présentation ? Pourquoi ?

Pour quels autres événements scolaire ou de dlasse pourriez-vous créer une
présentation multimédia ? Pourquoi ?
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Exercice 2 : Présentation des Outils de
Productivité Multimédia

Etape 1
Avant de Commencer la Présentation

1. Décidez seul ou avec un collegue sur quells produits multimédia au choix que
vous aimeriez partager avec les autres.

2. Déterminez vos réponses aux questions suivantes :

. Comment le produit pourrait-il améliorer la productivité en classe ?

. Comment les autres vous ont-ils aide a créer ce produit ?

. Quelles sont les nouvelles aptitudes technologiques que vous avez

acquises ?

. Quel probléme avez-vous eu ? Comment l'avez-vous résolu ?
Etape 2

Quand c'est votre tout de partager
1. Montrez vos produits aux autres.

2. Dites leur :

. Comment le produit peut améliorer la productivité dans la classe

. Comment les autres vous ont aide a le créer

. Quelles nouvelles aptitudes astuces technologiques vous avez apprises
. Un probléme que vous avez eu et comment vous l'avez résolu

3. Aprés avoir r épondu aux questions, posez a vos colleégues les questions suivantes :
. Qu'avez-vous aimé a propos du produit ? Pourquoi ?

. Quelles suggestions avez-vous a faire pour améliorer le produit ?

4. Remerciez vos collégues pour leurs commentaores et suggestions.

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Devoir a Domicile: Réfléchir sur le Module 7

Réfléchissez sur les exercices, activités, skills et les approches traités dans ce module.
Notez vos réponses aux questions suivantes et soyez prét a partager vos réponses
au début du module suivant.

1. Réfléchisez sur les produits partagés au cours de la presentation. Les quels
pouvez-vous créer ou vous familiariser avec ? Comment ces produits
pourraient-ils améliorer votre productivité en classe ?

2. Comment l'usage de I'Internet, de programme de traitement de texte, de
programme de multimedia et d'autre technologie pourrait-il aider a communiquer et
a collaborrer avec vos collégues, les parents de vos éléves et la communauté de sorte
quils puissent étre des partenaires dans 'apprentissage des éléves ?

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel®Enseignement 1 1 7
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Sommaire du Module 7

Etape 1

Qu'avez-vous accompli dans ce module ? Enumérez vos idées et celles des autres
tel quindiqué sur les lignes ci-dessous.

Etape 2

Quels sont les points dés traités dans ce ? Enumérez vos idées et celles des autres tel
qu'indiqué sur les lignes ci-dessous.

Etape 3

Posez n'importe quelles questions et partagez tout commentaire. Familiarisez-vous avec
et apprétez-vous pour le module Module 8 : Découvrir les Tableurs.
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Module 8

Découvrie le Tableurs

Module 8

Découvrir les Tableurs

Description : L'object de ce module est de vous permettre
d‘apprendre les tableurs et pendant que vous explorez le logiciel de
tableur, discuter des techniques de tableurs et identifier les ressorces
des tableurs. Vous effectuerez une activité qui vous aidera a
développer vos connaissances en tableurs afin de créer un produit qui
sera utile pour votre role d’enseignant en poste. Le produit que vous
créez peut améliorer votre productivité et I'activité pratique vous
donnera une expérience directe avec les techniques et approches
d’enseignement du 21°™ siécle.

Paire et Partage : Réfléchir sur le Module 7

Partagez vos réponses a le Devoir a Domidile : Réfléchir su le Module 7 avec un
collégue et avec tout le groupe tel quiindiqué. Notez toutes nouvelles et bonnes idées
sur les lignes ci-dessous.
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Exercice 1 : Explorer le Logiciel de Tableur

Quels types de problémes mathématiques résolvez-vous dans votre vie de tous les jours ?
De la méme maniére que le logiciel de traitement de texte peut vous aider avec des projets
écrits, le logiciel de tableur peut vous aider a résoudre des problémes mathématiques —
spécialement des problémes compliqués concernant l'argent et les autres quantités. Une
fonctionnalité utile de tableur est quil peut automatiquement calculer de nouvelles réponses
si vous changez des chiffres utilisés dans les calculs. Le logiciel de Tableur peut également
étre exploité pour faire des diagrammes et des graphiques.

Plusieurs applications de tableur sont disponibles, y compris Microsoft Excel* et
OpenOffice.org Calc*. Partageant un ordinateur, travaillez avec un partenaire pour démarrer
le logiciel de tableur. Notez que les tableurs disposent des zones organisées en tableaux
avec colonnes et lignesL. Les colonnes sont designées aved des lettres tandis que les
lignes sont désignées avec des nombres. La zone située la ol une colonne et une ligne se
rencontrent s'appele une cellule. Chaque cellule est identifiée par sa lettre de colonne et
son numéro de ligne, tel que Al. Passez les 10 prochaines minutes en effectuant les
taches ci-dessous.

1. Tapez trois différents texts dans les cellules A1, A2, et A3.

2. Tapez toris différents nombres dans les cellules B1, B2, et B3.

3. Cliquez sur la cellule B4. Puis, cliquez sur la commande qui peut trouver ):‘% .
la somme des nombres et appuyez sur Entrée,

4. Modifiez la largeur des colonnes et la hauteur des lignes.

5.  Utlisez le temps qui reste pour découvrir ce vous pouvez faire d'autre avec les tableurs.

Exercice 2 : Discutez de Techniques des Tableurs

1.  Qulest-il arrivé dans la cellule B4 quand vous avez diqué sur la commande qui peut
trouver la somme des nombres ?

2. Quelle votre fonctionnalité préférée de tableurs ?

3. Comment pouvez-vous utiliser les tableurs ? Quels autres types de calculs
pensez-vous que vous pouvez effectuer dans les tableurs ?

1 2 OI Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Exercice 3 : Identifier les Ressources des Tableurs

Etape 1

Pour apprendre plus sur les techniques de tableurs, reportez-vous au Guide dAide de
Intel® Education pendant que vous effectuez les exercices, activités, et le plan d’action.
La section sur les Tableurs consite en neuf groupes de techniques :

e Tableur - Groupe 1 : Connaitre Microsoft Excel

e Tableur - Groupe 2 : Sélectionner des Cellules, Lignes et Colonnes

e Tableur - Groupe 3 : Exploiter les Tableurs

e Tableur - Groupe 4 : Ajouter et Travailler avec les Informations

e Tableur - Groupe 5 : Modifier I’Aspect des Informations et des Feuilles de Calcul
e Tablur - Groupe 6 : Organiser les Informations

e Tableur - Groupe 7 : Faire les Mathes

e Tableur - Groupe 8 : Créer des Grahiques

e Tableur - Groupe 9 : Imprimer les Feuilles de Calcul

Etape 2

Citez une technique de tableur que vous aimériez apprendre a utiliser ? Dans quel
groupe technique allez-vous chercher a apprendre cette technique ?

Exercice 4 : Exploiter les Techniques de Tableur

Vous aurez de 'opportunité d'apprendre et d'exploiter les techniques de tableur en
faisant une activité obligatoire et au moins une activité au choix a partir de la liste
suivante :

e Activité Obligatoire : Carnet de Notes

e Activité au Choix : Invenataire de Classe

e Activité au Choix : Diagramme de Plan de Classe
e Activité au Choix : Pictogramme

e Activité au Choix : Registre de Classe

A psésent, vous allez apprendre une activité obligatoire de tableur — a savoir- le
Carnet de Notes. Vous développerez vos connaissances en tableur afin de créer un
produit qui pourra améliorer votre productivité et vous bénéficierez d'une
expérience directe avec les techniques et approches d‘apprentissage et
d’enseignement du 21°™ siécle. Allez a la page suivante pour voir I'activité de Carnet de
Notes et patientez pour plus d'instructions.
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Carnet de Notes

Un grand nombre d'enseignants maitiennent les notes de leurs éleves dans
un carnet de notes. Le plus souvent, les enseignants gardent les marques
pour les différents devoirs et utilisent ensuite un calculateur pour calculer
les notes des éleves dans une matére. Comment pourriez-vous étre a
méme d'utiliser I'ordinateur pour rendre ce processus plus facile?

a Planifier

Créez une feuille de calcul camet de notes sur base de devoirs et de
pratiques de cotation utlisées dans votre classe. Jetez un coup d'oeil a

7/, R .
I'exemple suivant :
A 4] C 0 | e !
1 Mrs. Agunsoye’s Mathomatics Grade Book
)
Indices Indices Indices Squates  Squates Mvarage

J  Student Name Homework 1 Momework2  OQuiz Homework ! Quiz  Total Score Score
4 Wi Mantisg L <] 4 b} 78 £E &0 00
5 Antke Foang 44 ) B2 a 2 =7 &)
6 Sewle, Olsbanmi 67 73 & a6 00 a7 83 &
7 Thimas, Mary o 92 LX) gl 3 KL 7.8
8 Amune Hamd M0 86 K0 78 5 K ) 7580
< <« » wO\Mathematics / |< >

Exemple de Carnet de Notes

Réfléchissez sur les questions suivantes et si vous travaillez avec un
partenaire, discutez de vos idées. Il est important de noter vos idées sur une
feuille de papier et de dessiner un tableau qui montre comment vous pourriez
mettre les informations en ordre.

Rassurez-vous que vous ¢ Quelles matieres scolaires dispensez-vous ? Pour quelle(s) matiere(s)
choisissez uniquement une souhaitez-vous maintenir les points ? Choisissez une matiére pour votre
matiére pour le carnet de notes feuille de calcul carnet de notes.

pour la feuille de calcul. Des

participants avec des salles de e Quels sont les noms de cing éléves qui peuvent étre utilisés dans le carnet
classes autonomes peuvent inclure de notes?

des matiéres multiples. Veuillez ] . ]
noter que les notes peuvent &tre e Quelles sont des notes possibles que les éleves auraient regues pour les

incluses pour d'autres matiéres cing différentes évaluations ou devoirs ?

dans une autre feuille, comme cela . . . . -
- e  Comment pourriez-vous organiser les informations dans le but de faciliter la
est le cas dans le deuxieme

challende de cette activité. lecture et la compréhension ?

1 2 2 Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
Cours de Démarrage | Version 2.0 Tous droits réservés.
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Pour assistance sur comment effectuer certaines taches, reportez-vous
aux groupes ci-dessous dans le Guide dAide . .

e Tableur - Groupe 2 : Sélectionner des Cellules, Lignes et Colonnes
e Tableur - Groupe 3 : Utiliser les Feuilles de Calcul

e Tableur - Groupe 4 : Ajouter er Travailler avec les Informations

Découvrir les Tableurs

e Tableur - Groupe 5 : Modifier I'Aspect des Informations sur des Feuilles de Calcul

e Tableur - Groupe 7 : Faire les Mathes

Faire

6‘ 1. Démarrez le tableur et ouvrez une nouvelle feuille de calcul vide.

2. Renommez la Fedille 1 avec le nom de la matiére sélectionnée.

3. Dans la cellule Al , tapez un titre pour la feuille de calcul. Changez
I'aspect du titre.

4. A présent, vous allez ajouter les en-tétes de colonnes a votre feuille calcul.
Tapez “Prénom” dans la cellule A3 et *“Nom” dans la cellule B3. Ensuite, dans
les cellules allant de C3 a F3, tapez les informations qui identifient les quatre
des cinq évaluations et/ou devoirs que vous souhaitez inclure dans le camet
de notes. Enfin, tapez "Total” et “"Moyenne ” dans les cellules G3 et H3.

5. Modifiez I'aspect des titres dans la ligne 3.

Challenge : Essayez de faire roter les en-tétes dans les cellules allant
de C3 a H3 des sorte que ils sont placés en un angle. Puis, ajoutez les
bordures autour des cellules de 'en-tétede la colonne. (Voir lla feuille de
calcul sur I'Exemple Challenge concernant le Carnet de Notes des
Mathematiques a la fin de cette section.) (Pour besoin d'aide, reportez-
vous a la Technique 5.7 de Tableur : Pour changer I'alignement des
informations dans la cellule ou les cellules.)

6. Modifiez la largeur des colonnes allant de B a H pour ajuster le contenu. Si
vos colonnes sont toujours trés larges, changez I'habillage de texte de sorte
que les informations s'ajustent sur deux lignes.

7. De la cellule A4 a la cellule A9, tapez les deuxiemes noms de cing éléves.
Pui, dans les cellules rangeant de B4 a B9, tapez les prémiers noms des
éleves. Modifiez la largeur de la colonne si nécessaire.

8. Tapez les notes de chaque élévz pour I'évaluation ou le devoir dans les
quatre cellules a droite de chaque nom d’éléve.

9. Dans la cellule G4, insérez une fonction Somme qui calculera le total de
notes du premier éléve. Ensuite, remplissez les quatres cellules en
dessous avec la fonction Somme automatique.

Programme Intel®Enseignement
Cours de Démarrage | Version

Etape 2 : Vous aurez tendance a
oublier cette étape mais en
effectuant les projets de tableur
avec multiples feuilles de calcul,
la désignation des feuilles de
calcul deviendra de plus en plus
utile. Renommez les feuilles de
calcul de deux fagons principales.
Reportez-vous a la Technique
3.2 de Tableur : Pour donner un
nouveau nom a une feuille de
calcul.

Etape 4 : Rassurez-vous d‘inclure
uniguement quatre des cing
devoirs dans le carnet de notes
pendant ce temps. Vous ajouterez
le 5°™ élément a I'étape 14,
laquelle vous permettra comments
mes calculs sont automatiquement
mis a jour quand les informations
sont modifiées.

Les étapes 4 et 7 : Vous
pourrez a ce stade, sentir le
besoin d'ajouter plus de cinq
devoirs cotés ou plus de cing
éléves. Faites d'abord I'activité
telle qu'elle est écrite. Ensuite, si
le temps le permet, ajoutez des
colonnes et des lignes
d’informations plutard.

Etape 8 : Quand vous entrez les notes,
tapez les nombres reels et non pas de
textes pour ces quantités numériques.
(Par exemple, tapez le nombre 80 au
lieu du mot Quatre-vingt.) Si vous ne
tapez pas des nombres, les formules
et les fonctions ne marcehront pas
correctement dans les étapes 9-11.
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10. Dans la cellule H4, insérez une fonction de Moyenne qui calculerera la
mmoyenne des points du premier éléve. Rassurez-vous que la plage des
cellules contient iniguement les cellules ayant des notes du devoir (cellluless
allant de C4 a F4) et non le total de notes cellule G4).

11. Remplissez la fonction Moyenne dans les quatre cellules en dessous de H4.

12. Modifiez les notes de sorte que toutes aient deux décimales. Changez la
largeur de la colonne ci nécessaire.

13. Pour s'assurer que le carnet de notes marchera comme il faut quand de
nouvelles notes y seront ajoutées plutard, insérez une colonne entre F et G.

14. Dans la cellule G3, tapez le nom de 5™ évaluation ou devoir. Puis, tapez les
notes que chacundes cinqg éléves a obtenu sur I'évaluation ou le le devoir.

Notez que chaque total de notes et la moyenne de chaque éléve changent
automatiquement quand les nouvelles informations sont ajoutées.

Etape 15 : Le processus de tri 15. Utilisez les noms des éléves dans la colonne A pour mettre les lignes allant
des informations peut s'avérer de 4 a 8 dans l'ordre alphabétique ou ordre croissant. (Pour besoin
difficile. Quand vous triez les d‘aide, voir la Technique 6.7 de Tableur : Pour trier ou changer I'ordre

informations, ne sélectionnez pas . . . .
g des lignes sur base de certaines informations.)

les lignes contenant les titres ni

les les colonnes en-tétes. Aussi, 16. Ajoutez les bordures autour des cellules de la feuille de calcul. (Pour besoin

explorez des options variées s . . .
P P d‘aide, voir la Technique 5.8 de Tableur: Pour ajouter des bordures aux

jusqu'a ce que vous obtenez les

résultats voulus. Si le  premier cellules, lignes et colonnes et feuilles de calcul.)

s'avére incorrect, utilisez la fonction

Annuler pour remettre les lignes & Challenge : Vous pouvoir souhaiter créer une autre feuille de calcul carnet
leur état initial puis, essayez & de notes pour une deuxieme matiére. Pour ce faire, dupliquez la feuille de
nouveau le ti. calcul que vous venez juste de créer et donnez a celle-ci un nouveau nom.

(Pour besoin d'aide, voir la Technique 3.6 de Tableur : Pour faire une copie
d'une feuillede calcul.) Puis, changez le titre de la feuille de calcul et entrez de
nouvelles notes obtenues par les éléves pour I'évaluation ou le devoir. Vous
devrez aussi renommer les onglets de la feuille de calcul. (Voir les Exemples
Challenges a la fin de cette section.)

Etape 18 : Si vous allez effectuer 17. Supprimez toute feuille de calcul non utilisée .
Factivite de Registre de classe 18. Enregistrez votre travail tel qu’indiqué.
enregistrez votre travail dans un

emplacement ou il peut étre

facilement accessible. Si vous s 2 = 2 - : Lo e :
. o A i Mrs. Agunsoye's Mathomatics Grade Book
n‘aurez pas a utiliser le méme 3
ordinateur pour la deuxiéme K " : K
activité, enregistrez votre travail & 3.3' & :.c' _o"“ ?‘-:'*@' - o ® e
) R N & & & & PO S & o
sous un disque ou un Iec]teur\ .| [T PR, \\‘\d, *\‘d \':5« "\\d‘ ‘\;\J ¢ \&: v;. o
auquel vous pouvez accéder a 1 1 Amion Hifmd 20 o % 78 o5 79 S
distance. 5 Anke Foany 40 n 62 aL 0% !
CRGCLE Olsbanmi 67 73 8 8 100 {17
! Thamas Mary L) 942 X] 81 Y] u
8 Wy Mittizg rc) M b 3 3 A0
4 4 v W\ Mathematics / Phyacs / |% H
Exemple Challenge - Feuille de Calcul Carnet de Notes de Mathematiques
1 24 Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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A g ¢ D L ! " I
! Mrs. Agunsoye’s Physics Grade Book
N s D & ¥ &
\\\Lé‘\.}\‘c S.\ & 07& o\\"‘__\ o 0\‘0 \‘:"d' P o
& N » &Y ‘.“l‘ § » & f

3 Last Name Flist Name ¢ 3 g Lt N ¥ 3 ¥ & v

4 Ay Hawid 7% &8 &% 8 75 (G 380

& [Anose feary 2y X , 100 4% 4

6 Bl gsusm {6 78 o ] 8 x 20|

! |Tromas  Mary 0 Y ) % ) 6.2

8 Wiyks  Masny % J & & & Er7] 7AED,

W4 b ) Mathernyics ) Physics / ¢ >
Exemple Challenge - Feuille de Calcul Carnet de Notes de Physique

Review It
Examinez la feuille de calcul carmet de notes. Rassurez-vous quelle
contient des éléments suivants :
o Un titre qui explique le type d'informations dans la feuille de calcul
. Les noms de cinqg éléves triés en ordre alphabétique
o Des formules qui calculent le total et la moyenne des notes pour chaque éléve
o De nouveaux noms sur toutes les feuilles de calcul en utilisation, avec celles non utilisées supprimées

Si quelques éléments maquent, ajoutez-les deés a present a la feuille de calcul.
Vous devrez aussi effectuer toute modification sohaitée. Rappelez-vous

d'enregistrer votre travail une fois terminé.

Partager

Soyez prét a partager vos réponses aux questions suivantes pendant le temps de partage :

e  Comment ce camet de notes pourrait-il améliorer votre abileté a calculer les notes de vos éléves ?
comment pourriez-vous modifier la feuille de calcul que vous avez créée aujourd’hui pour votre propre

usage ?

e  Quelle est la plus importante fonctionnalité de tableur que vous avez apprise aujourd’hui ? Pourquoi ?

e Pour quels autres types d'activités pourriez-vous utiliser les fonctions Somme automatique et Moyenne de

feuille de calcul?

Copyright © 2007 Intel Corporation.
Tous droits réservés.
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Devoir a Domicile : Réfléchir sur le Module 8

Réfléchissez sur les exercices, activités, techniques et approches traités dans ce
module. Notez vos réponses aux questions suivantes et soyez prét a partager vos
réponses au début du module suivant.

1. Lisez et révisez les quatre activités au choix de tableurs a partir de la page 131.
Citez une ou deux activités qui vous interessent le plus et pourraient mieux aider a
améliorer votre productivité en tant qu’ enseignant ? Pourquoi ?

2. Quelles ressouces aimeriez-vous posséder pour effectuer une ou deux activités qui
vous interessent le plus ? Comment ces ressources pourraient-elles vous aider ?
Rappelez-vous de vous munir des ces ressources pendant la session prochaine du
cours.

1 26 Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
Cours de Démarrage | Version 2.0 Tous droits réserveés.
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Sommaire du Module 8

Etape 1

Qu'avez-vous accompli dans ce module ? Enumérez vos idées et celles des autres
tel quindiqué sur les lignes ci-dessous.

Etape 2

Quels sont les points dlés traités dans ce module ? Enumérez vos idées et celles des
autres tel quindiqué sur les lignes ci-dessous.

Etape 3

Posez nimporte quelles questions et partagez tout commentaire. Familiarisez-vous avec
et préparezez-vous pour le Module 9 : Appliquer les Tableurs.

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel®Enseignement 1 27
Tous droits réservés. Cours de Démqrrqge | Version






Module 8

Découvrir les Tableurs

128

Notes :

Programme Intel® Enseignement
Cours de Démarrage | Version 2.0

Copyright © 2007 Intel Corporation. Tous droits réservés.

Intel, le logo Intel, Intel Education Initiative, et le Programme Intel
Enseignement sont des marques déposées de Intel Corporation aux
Etats Unis et dans d'autres pays. *Tous les autres noms et marques
peuvent étre déclarés comme appartenant aux tiers.



Module 9

Appliquer les Tableurs

Module 9

Appliquer les Tableurs

Description : L'objectif de ce module est de vous permettre d'apliquer
VoS connaissances en tableurs en vue de créer un ou plusieurs outils
supplémentaire de productivité que vous pouvez utiliser en classe. Vous
présenterez et partagerez aussi votre travail, visualiser le travail avec les
autres et échanger les expériences.

Paire et Partage : Réfléchir sur le Module 8

Partagez vos réponses aux questions sur le Devoir a Domicile : Réfléchir sur le Module 8
avec un collégue et avec tout le groupe tel quindiqué. Notez toutes nouvelles et bonnes
idées sur les lignes suivantes.

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel®Enseignement 1 29
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Exercice 1 : Créer les Outils de Productivité des
Tableurs

Etape 1

Apprenez plus sur les quatre activités au choix des tableurs—I'Inventaire de Classe,
Diagramme de Plan de Classe, Pictogramme et Registre de Classe.

Etape 2

Déterminez laquelle des activités vous aimeriez effectuer en premier lieu. Vous
pouvez travailler seul pour créer un outil de productivité qui est uniqguement utile et
approprié pour votre classe ou vous pouvez collaborer avec un collégue qui partage
les mémes intérét et besoin que vous.

Etape 3

Planifier, faire, réviser et partager l'acitivité ou les activités tel qu'indiqué.

1 30 Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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L'Inventaire de Classe

Les classes contiennent plusieurs pupitres, chaises, livres, fournitures de bureau et
voire les ordinateurs. Quelques fois, controler toutes ces choses dans la classe peut
poser des problemes. Quels sont les différents moyens que vous pouvez utiliser pour
maintenir la liste des matériels dans votre classe ? L'un des moyens est d'utiliser
I'ordinateur pour créer une feuille de calcul pour l'inventaire des articles de votre

Créez une feuille de calcul pour la liste des meubles, équipment et fournitures de bureau
dans votre classe. Jetez un coup d'oeil a I'exemple ci-dessous :

~ 1] C b E ;
Sharon Room Inventory

Product Number or Description Qumniy  Casiper M

o a -

Boak Ez6 gows 10 Scheol LIT0O11 3 NGN2S0.O NGHN 750 00
5 Book Modem Biology BI0HM1 4 NGNI120000 NGN&BDm
5 Equipment Televisien UHSTV/m01 1 NGH3500000 NGN 35000 00
! Lquipmemn Video Racorder UNSVCR M4 1 NGHIS0.00 NGNS 0000
3 Equipment White Board UHSWHE 003 1 NGN 3000000 NGN 30 00000
4 Fumibie Deshs Farmica top with lion legs 20 NGN200000 RGN 000000
0 Fumitars  Chain Wood with steel legs 20 NGN100000 NGN 2000000
'l Supplies  Blos Packages of Blue Bic 1 NGNS NGN 55000
!2 Supplies  Big Notes Packages of UHS 6) leaves 0 NGN 80 00 NGN 800 00

13 Graed Totul NGN 145 200 0D

A« 0\ Clasroom dnventory [/ |« >

Exemple de feuille de calcul — Inventaire de Classe

Réfléchissez sur les questions suivantes et si vous travaillez avec un partenaire, discutez de
vos idées. Notez qu'il est utile d’écrire vos idées sur une feuille de papier et de dessiner les
tableaux qui montrent comment vous pourriez mettre les informations en ordre.

¢  De quels meubles, équipement, livres et fournitures de bureau disposez-vous dans votre
classe ? Comment pourriez-vous organiser ces articles similaires en groupes ?

e  Quelle est la quantité dont vous disposez pour chaque article ? Quel est le colit approximatif
de chaque article ?

¢ Quelles sont les informations descriptives qui pourraient vous aider a identifier
chaque article ? Vos appareils électroniques ont -ils un numéro de série ? Vos livres
et fournitures de bureau ont-ils des numéros ISBN ou SKU?

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel®Enseignement
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Etapes 3 et 4 : Le changement de
'aspect du titre de la feuille de
calcul et des colonnes interviendra
dans une étape ultérieure .

Etape 5 : Lorque vous entrez les
nformation de quantité et de co(t,
rasurez-vous que vous utilisez les
nombres réels au lieu de nombres
écrits en toute lettre .

Etape 7 : Formules de
multiplication formulas; suiez les
instructions dans la Technique
7.5 de Tableur: Pour multiplier les
nombres en écrivant votre propre
syntaxe mathématique ou
formule.

132

Pour assistance sur comment effectuer certaines taches, reportez-vous aux
groupes di-dessous dans le Guide dAide de Intel® Education :

e Tableur - Groupe 2 : Sélectionner les Celluless, Lignes et Colonnes
e Tableur - Groupe 3 : Utiliser les Feuilles de Calcul

e Tableur - Groupe 4 : Ajouter et Travailler avecles Informations

¢ Tableur - Groupe 5 : Changer l'aspect des Informations et Feuilles de Calcul

e Tableur - Groupe 7 : Faire les Mathes

ﬁFaire

Démarrez le tableur et ouvrez une nouvelle feuille de calcul vide.

2. Renommez la Feuille 1 avec un nom qui décrit les informations sur la
feuille de calcul.

3. Dans la cellule A1, tapez un titre pour la feuille de calcul.

4. A présent, vous ajouterez les en-tétes de colonne a votre feuille de
calcul. Tapez “Catégorie” dans la cellule A3, “Article” dans la cellule B3,
“Numeéro de produit ou Description” dans la cellule C3, “Quantité” dans la
cellule D3, “Co(t par Article” dans la cellule E3 et “Sous-Total Article” dans
la cellule F3.

5. Entrez les informations relatives a la Catégorie, a I'Article, au Numéro de
Produit ou Description, a la Quantité et au co(it par Article dans les
cellules allant de colonnes A a E. Rassurez-vous que vous tapez les
informations dans les correctes colonnes. Changez les largeurs de
colonnes si nécessaires.

6. Formatez les nombres dans les colonnes allant de E a F de sorte qu'ils
aient I'apparence de la monnaie ou de dévises. (Pour besoin d'aide, voir
la Technique 4.9 de Tableurs : Pour afficher les nombres sous forme de
dédmales, de valur monétaire et de pourcentages.)

7. Dans la cellule F4, insérez une formule qui multiplie la quantité dans la
cellule D4 par le colit par article dans la cellule E4. (Pour besoin d'aide,
vair la Technique 7.5 de Tavleurs : Pour multiplier les nombres en écrivant
votre propre syntaxe mathématique ou formule.)

8. Dans la premiére cellule vide dans la colonne E, tapez “Grand Total".
Ensuite, dans la cellule immédiatement a droite dans la colonne F, insérez
une fonction de Somme automatique pour additionner tous sous-totaux
des artidles. (Pour besoin d'aide, voir la Technique 7.1 de Tableur : Pour
additionner les nombres dans une ligne ou colonne.)

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
Cours de Démarrage | Version 2.0 Tous droits réservés.
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9. Triez les lignes d‘informations dans un ordre convenable. Par exemple,
vous pouvez souhaiter trier les informations alphabétiquement selon la
catégorie ou larticle. Remarque : N'incluez pas les informations du grand
total lors du tri des informations.

Challenge : Vous pouvez souhaiter trier les informations
alphabétiquement a la fois selon la catégorie ou l'article. (Voir
I'Exemple Challenge a la fin de cette section.) (Pour besoin d'aide, voir
la Technique 6.7 de Tableurs : Pour trier ou changer I'ordre des lignes
sur base de certaines informations.)

10. Changez I'aspect du titre de la feuille de calcul.

11. Sélectionez les lignes contenant les informations (a partir de la ligne 3
jusqu'a la ligne du grand total). Changez I'aspect du tableau en
appliquant une Mise en Forme Automatique. (Pour besoin d'aide, voir
la Technique 5.11 de Tableur : Pour appliquer la Mise en Forme
Automatique a une feuille de calcul.)

Challenge : Apres avoir appliqué la Mise en Forme Automatique, vous
pouvez souhaiter de faire quelques changements mineurs au
formatage du texte, aux bordures des cellules ainsi qu'a 'ombrage
des cellules concernées. Effectuez vous-méme ces changements tel que
vous le souhaitez. (Voir 'Exemple Challenge a la fin de cette section.)
(Pour besoin d‘aide, voir la Technique 5.8 de Tableur : Pour ajouter les
bordures aux cellules, lignes, colonnes et feuilles de calcul ainsi que la
Technque 5.9 de Tableurs : Pour ajouter une couleur d'arriére-plan ou
un ombrage aux cellules, lignes et colonnes.)

12. Supprimez toute feuille non utilisée.

13. Enregistrez votre travail tel qu’indiqué.

ATl B C 0
1 Sharon Room Inventory

m|
N

Product Number or Description
UBook Eze goes 1o School LITO11
Book Practical English ~ ENG 0001

RGN 250 00
NGN & 800 00

L0 u e w0

Lquipment Television UHS TV001

Equig Video Record UHSVCR 04

Lquipmem White Board UHSYWHU 03

Fumitire  Deshs Formica top with lion legs

J Fumitire  Chalis Wood with steel legs 0

‘1 Supplies  Bitos Packages of Blus Bic D D 00
12 Supplies  Big Notes Packages of UNS 8) leaves W NGN@.W RGN 000 00
13 [Grand Total  NGN 14690000
<« » w\ Classroom Inventory / i< >

Exemple challenge — Feuille de Calcul Inventaire de Classe

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel® Enseignement
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Etape 9 : Quand vous triez des
informations, sélectionnez
uniquement les lignes contenant les
informations l'article et non les lignes
contenant le titre ni les en-tétes de
colonne, ou le grand total. Ensuite,
essayez un certain nombre d'options
et a lafin, appliquez celle que de votre
choix. Rappelez-vous d'utiliser la
fonction Annuler pour remettre les
lignes dans leur ordre initial.

Challenge : Quand  vous
appliquez la Mise en Forme
Automatique, évitez de
sélectionner la ligne supérieure
contenant le titre de la feuille de
calcul. Explorez un certain nombre
d'options de Mise en Forme
Automatique avant de sélectionner
celle que vous voulez utiliser.
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9 Réviser

Examinez votre feuille de calcul concernant la liste des matériels de
classe. Rassurez-vous g'elle contient des éléments suivants :

o Un titre qui explique le type d’informations dans la feuille de calcul

o Les informations concernant les livres, les appareils, les meubles et
les fournitures de bureau présents dans votre classe

o Les formules de multiplication qui calculent le sous-total de co(it
pour chaque article et la fonction Somme automatique qui calcule le
grand total

o Les lignes triées d’'une maniére adequate et une Mise en Forme
Automatique qui rend la lecture des informations facile

Si quelques éléments manquent, ajoutez-les dés a présent a la feuille de calcul.
Vous devrez aussi effectuer tout changement souhaité. Rappelez-vous
d'enregistrer votre travail une que vous avez terminé.

@ Partager

Soyez prét a discuter de vos réponses aux questions ci-dessous pendant
le temps de partage :

o Quel est I'avantage de créer ce type de feuille de calcul pour la liste des
matériels de dasse ? Quelles sont les autres feuilles de calcul sur la liste
des matériels qu i pourraient nécessiter I'usage des tableurs par vous ou
par les autres ?

e Quelle nouvelle tecnique de Tableurs avez-vous utilisée aujourd’hui ?
Comment pourriez-vous utiliser cette meme technique encore ?

e Quelle était I'étape la plus difficile dans la realisation de cette feuille de
calcul sur la liste des matériels ? Comment avez-vous réussi a franchir la
dite étape ?

1 34 Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Diagramme de Plan de Classe

Au début d’une nouvelle année scolaire, apprendre les noms de tous vos
nouveaux éleves peut s'avérer difficile. Ceci peut méme étre plus difficle pour
les enseignants remplagants qui peuvent souhaiter enseigner vos éleves
pendant votre absence. Quels moyens peuvent aider un enseignant remplagant
a connaitre les noms des éleves dans votre classe ? L'un des moyens c'est de
créer un graphique de plan de classe sous une feuille de calcul.

f Planifier

Créez une deuille de calcul — graphique plan de dasse avec les noms des
éleves dans votre dasse. Jetez un coup d'oeil a 'exemple ci-dessous:

A 8 ¢ 0 é [ G H 1
) A (e ——— [
2 Nv.\ !v;l:llmlmvmn f e
J SS1 History | captain and  bethant
4 | stufent
5 Froot of Classtoom “ \ el —
¢ v LS Mo lerds to
O hotDoot ]- valk rreach dorinn
! Brra Acds Oz Adokusle  Salape Adodist  Mastapha ‘_"ano‘ Lawal Ba2apde /| dass, try to curb hes

/ OXCIIOND
Ayadeie Vieser Zrayo Mans Tosn Aizofe  GamaJeremish  Azeqeo Enena 2
E) Rosohee Abwa [ Funke Ay Manam Salaty  Llon Asyarau  Simeo! Meases '-‘
W Nory Nison | Jesephize Unegiu  Mary Onyad  Shade Omekeys  Kokebimo Azdal
] 4 ‘
11 Ckrar Jenry | Soly Saako  Dowurmy Asams |\ Ao Daba Antke CRUs Wirndows
12 Mesh Allag Arrod Tejeoso  Emoka Ofuma ol Odgwe Ninty Edchwe
f 4 '.‘

13 {  Raymand Crugewy Mozt Ly’ L'UI; Aiyy
1" J \
15 Mereetta s a lor e —
w  [Resrisasion bt takeg e s yery
2. |kener, she neods coping fine nteligent and dmays
7 |more attention : Mingtoshwe
5 |
« 4 0 \Perod 1/ s 4

. . S'il s’agit du méme groupe d'éléves qui
Exemple de Feuille de Calcul — Diagramme Plan de Classe y -
est enseigné tout au long de la journée,

il serait utile de créer une feuille de calcul
Réfléchissez sur les questions ci-dessous et si vous travaillez avec un uniquet Mais sl s'agit d'enseigner la

partenaire, discutez de vos idées. Il est important d'écrire vos idées sur une méme matiére a des classes multiples, i

feuille de papier et de de dessiner un diagramme de plan de dasse. serait souhaitable de creer plusieurs
feuilles de calcul de graphique de plan de

e  Combien de différentes classes d’éléves enseignez-vous au cours d'une ~ classe. Considérant le temps requis
journée ? Quelles sont les informations générales concernant chaque pour terminer chaque feuille de
classe g'un enseignant remplacant devrait connaitre ? Combien de
feuilles de calcul diagramme de plan de classe pourriez-vous créer?

calcul dans le cas ou il y aurait
différentes classes d‘éléves, veuillez
noter que vous n'étes pas obligé de

. /i . créer une feuille de calcul pour
e  Combien d'éleves y-a-il dans chacune de vos classes ? Comment sont

” ) . chaque classe ou période. Cependant,
arranges les pupitres dans chaque classe ? Comment pourriez-vous

vous devirez planifier la création

utiliser les cellules dans une feuille de calcul pour montrer les d’une deuxiéme feuille de calcul pou
arrangements de pupitres ? une autre période ou classe. Vous
pourrez donc créer une telle feuille
e Quelle information spéciale aimeriez-vous passée a un remplagant de calcul au cours du deuxiéme
concernant certains éléves spécifiques ? challenge de la présente activité.
Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel® Enseignement
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Etape 4 : Reportez-vous au
diagramme de plan de classe
dessiné pendant la phase de
planification pour déterminer
quels cellules doivent contenir
quels noms des éléves.
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Pour assistance sur comment effectuer certaines taches, reportez-vous
aux groupes ci-dessous dans le Guide dAide

e Tableur - Groupe 2 : Sélectionner les Cellules, Lignes et Colonnes
e Tableur - Groupe 3 : Utiliser les Feuilles de Calcul

e Tableur - Groupe 4 : Ajouter et Travailler avec les Informations
e Tableur - Groupe 5 : Changer l'aspect des Informations et Feuilles de Calcul

@'Faire

Démarrer le Tableur et ouvrez une nouvelle feuille de calcul vide.

2. Dans les cellules en haut de la feuille de calcul, tapez toute information
générale que I'enseignant remplacant pourrait souhaiter connaitre. Par
exemple, vous pouvez taper votre nom et la matiére que vous enseignez.
Modifiez I'aspect des informations.

3. Laissez une ligne vide en dessous de l'information générale en haut de la
feuille de calcul. Ensuite, tapez les noms de vos éléves dans les cellules en bas.
Soyez certain de taper les noms dans les cellules qui reflectent la o ils s'assoeint
réellement dans la classe. Ajustez la largeur des colonnes si nécessaire.

4. Modifiez I'aspect des noms des éléves . Vous pouvez vouloiu changer la
position ou l'alignement des noms dans les cellules.

5. Tapez les étiquettes qui montrent le devant de la classe, I'emplacement
des portes et fenétres et nimporte quelle autre caracteristique. Vous
pourriez insérer des lognes et colonnes en premier lieu afin de créer assez
d’espace pour les étiquettes. Vous pouvez aussi souhaiter de couper
I'information générale en haut de la feuille de calcul et la coller dans de
nouvelles cellules de sorte a la positionner corretement.

6. Insérez des commentaires ou notes qui fournissent des informations utiles
concernant certains de vos éléves. Soyez certain de supprimer tout texte
qui apparait automatiquement dans la zone de commentaire avant de
commencer la saisie. (Pour besoin d'aide, voir la Technique 4.11 de
Tableur : Pour taper un commentaire dans une cellule de feuille de calcul.)

Challenge : Changez I'aspect de vos zones de commentaire ou de notes.
Par exemple, vous pouvez changer la police, choisir une différénte largeur
ou couleur de bordure ou ajouter un ombrage a la zone de texte. (Voir
I'Exemple Challenge — Feuille de Diagramme de Plan de classe a la fin de
cette section.)

7. Ajoutez les bordures et les couleurs de remplissage dans les cellules.
Rappelez-vous que l'objectif est de permettre a cette feuille de calcul de
ressembler a votre classe.

Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Challenge : Dupliquez la feuille de calcul et créez un autre diagramme pour
une autre classe ou période que vous pouriez enseigner. Remplacez
I'information générale en haut de la feuille de calcul et les noms des éléves.
(Remarque : Dépendant de la taille de la classe, vous pouvez avoir besoin
d'inclure plus des noms ou moins des noms.) Vous devrez aussi supprimer les
vieux commentaires et ajouter de nouveaux commentaires concernant les
éléves. (Voir 'Exemple Challenge — Feuille Diagramme de Plan de Classe —
Période 2 a la fin de cette section.)

8. Donnez a vos onglets de feuille de calcul de nouveaux noms qui décrivent les
informations. Supprimez toute feuille de calcul non utilisée.
9. Enregistrez votre travail tel qu'indiqué.
A 4 ¢ i) (. | T G H
1 Room 5
21 He. Abdulratiman
3 S$51 History ')uwb&-edm
4 Ceptan ard 3 bribsark
5 Froot of Classroom
5 Fromoen
L] Sotoieds | tiiadebunie | sobpesdesil | mestiphasuie | taimibeie | |
8 |_Sepadale Virtor nhava Maies Tosls Abibacke | Gani leremish | Awsus beeits | /
9 Roselne 2w Panke Aimi Marines Sulibs | Uln Arrgaswn | Samual Meses ;
%0 Maey Kisos '”)o:oohim Useghu | Nury Osvali ] shade Osoboya | Sikeloms Abdal |
(41 Ok forry | Sola Sulsbo Dawusmi Adaer His taba Ausha Chshs _ Wirrdows
2 Nicah Alin )I Allrod tejono Eirha Odema Fela Odgwe Nascy Edshav
13 ,‘ LRymeod Chabwu | Hesriotts Loe
“w | 7
|35 o sow Neswietta is a foreign
% AT, She needs Mca:u:aen
(14 cow akterkion coping fne
£
4« » wh\period L/ Period 2/ ’

A ] ¢ 1) 3 F G H 1

11 Room 6

? Me. Abdulrahiman

i JS3 Hathematics

¢ has 2 outstanding

5 Freel of Clasatocn MNM

6 Froot Dot ! ! -

7 Mincy Ay S4nzus B ! Simios Mis L ARG A ek Onvik

8 Utin Mosnry | lsbip Mans | Masny Esmegn] Richa Andy | Andriow Lecky

9 Succass Nas F Fanes Ay L Bingoe Hiny | Ry Al | Phlge Sihin  Windows

0 Mary Niios [ iy Nkt | Mary Oyt | Shide Cmskeys | Emly Uintoin e ——

i Mﬁﬂk&[ Tusds Obeys | Rijsice Saliy ..\"g:(n Subamin)  Naty Wiy

2 { \

o e

- 3 ‘ exlra coaching
L 0w vt 1 A Prriend 2/ I¢ il

Exemple Challenge — Feuille de Diagramme de Plan de Classe — Période 2
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9 Réviser

Examinez votre feuille de calcul : graphique de plan de classe. Rassurez-
vous qu’elle contient des éléments ci-dessous:

o Les informations générales concernant votre classe en haut de la
feuille de calcul

. Les nom des éleves tapes dans les cellules qui ressemblent a
I'arrangement des pupitres dans votre classe

o Des commentaires ou notes utiles a propos de cetains éléves

o Des étiquettes, bordures des cellules et les ombrages des cellules
pour permettre a la feuille de calcul de plan de classe de ressembler
d’avantage a votre classe

Si quelques éléments manqguent, ajoutez-les dés a présent au diagramme de
plan de classe. Vous devriez aussi effectuer toute modification désirée. Rappelez-
@ vous d'enregistrer votre travail une fois que vous terminez.

Partager

Soyez prét a discuter de vos réponses aux questions suivates pendant le
temps de partage :

e  Comment le giagramme de plan de classe pourrait-il étre utile pour un
enseignant remplagant ?

e Enquoi cette activité est-elle diférente de la prémiére activité de Tableur
que vous avez effectuée ?

e  Quelles autres sortes de diagrammes pourriez-vous créer dans un tableur ?

1 3 8 Programme Intel® Enseignement Copyright © 2007 Intel Corporation.
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Le Pictogramme

Pour certains contenus de classe, les graphiques sont utilisés pour
expliquer les données numériques de maniere a faciliter la
compréhension. L'un des types de grahiques, appelé un

pictogramme, utilise des images pour rendre les informations méme plus
claires que les diagrammes ordinaires. Pour quel contenu de classe
pourriez-vous utiliser un pictogramme pour enseigner vos éleves ?
Quelles données numériques le pictogramme pourrait-il montrer ?

f Planifier

Créez une feuille de calcul, un graphique en colonnes et un pictogramme
pouvant étre utilisé pour enseigner des thémes spécifiques. Jetez un coup
d'oeil a I'exemple ci-dessous :

A 4] C 0
1 Demolition of lllegal Structures
Actes Cloarted Acres Cloared for Total Acres
3 Year fo1 Green Areas  Shopping Halls Demelished
& 2004 1000 850 1890
5 2005 2450 2400 &0
| 2006 1600 &S00 A300
’ Pt g 250 12000 14750
8 | 2008 7250 axn 10830
4 4 » w\ Ilegal Structure Dermodition ¢ | < >

Exemple de Feuille de Pictogramme

Demoizon of Hega Stuctures

12900

0808 R

002 —

Totsl Acees Demaldirhed

204 004 208 K00 050

Exemple de Feuille de Graphique
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Demaizon of Hegal Sinucsures

Total Acres Deanclihed

Exemple de Pictogramme

Réfléchissez sur les questions ci-dessous et si vous travaillez avec un
partenaire, discutez de vos idées. Il est utile de noter vos idées sur une
feuille de papier et d'esquisser un tableau qui montre comment vous
pourriez mettre les informations en ordre.

Cette activité est basée sur les Pour créer un pctogramme, choisissez unematiére qui compare les quantités
matieres que vous enseignez, ’ .

partant, choisissez une matiére que ou les valeurs sous la forme d'une colonne ou graphique en barres. Il se
e erbiiiovathi et vl purrait que vous ne realises pas des résultats escomptés si vous créez un
résutats, essayez de limiter la . . . i ~

quantité d'informations que vous graphique en lignes qui montre des modifications avec le temps ou le

voulez montrer dans le
nictnaramme

graphisue en pie sui montre la relation entre les parties par rappot a un tout.

o Pour quelles matiéres utilisez-vous les graphiques pour enseigner ?
Pour quelles spécifiques matiéres pourriez-vous créer un pictogramme ?

o Quelles données numériques voulez —vous que le pictogramme montre ?
Comment pourriez-vous organiser les informations dans une feuille de calcul
qui peut étre utilisée pour créer un pictogramme ? Quelles étiquettes de
ligne et de colonne pourriez-vous utiliser ? Quelles formules pourriez-vous
inclure pour calculer les informations dans vos colonnes et lignes ?

. Quelles images pourriez-vous utiliser dans le pictogramme pour rendre les
informations claires aux étudiants ?

Pour assistance sur comment accomplir certaines taches, reportez-vous
aux groupes ci-dessous dans le Guide dAide -

o Tableur - Groupe 3 : Utiliser les Feuilles de Calcul

Tableur - Groupe 4 : Ajouter et travailer avec les informations

Tableur - Groupe 5 : Changer I'aspect des Informations et des Feuilles de
Calcul

Tableur - Groupe 7 : Faire les Mathes

Tableur - Groupe 8 : Créer les graphiques
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Faire

1. Démarrez le logiciel de tableur et ouvrez une nouvelle feuille de calcul vide.

Appliquer les Tableurs

2. Dans A1, tapez un titre pour votre nouvelle feuille de calcul. Modifiez 'aspect du titre.

3. Dans la cellule A3, tapez une étiquette pour la premiére colonne d'informations que
vous voulez inclure dans votre feuille de calcul. Tapez les étiquettes de I'autre colonne

dans les cellules appropriées.

4. Sinécessaire, modifiez I'habillage du texte dans la cellule. Vous pouvez aussi souhaiter

10.

11.

élargir les colonnes.

Dans les cellules en bas du titre de colonne dans la cellule A3, tapez les titres des lignes.

Si nécessaire, changez I'habillage du texte dans chaque cellule. Vous pouvez aussi élargir les

colonnes.

Tapez le reste d'informations requises pour terminer la feuille de calcul. Vous pouvez
inclure les étiquettes de lignes dans la colonne A en plus des informations numériques.

Mettez en forme les nombres dans votre feuille de calcul. Par exemple, vous pouvez vouloir
quils s'affichent sous forme de valeur monétaire, de décimales ou de pourcentages. (Pour
besoin d'aide, reporte-vous a la Technique 4.9 de Tableur : Pour afficher les nombres sous

forme de dédimales, de valeur monétaire et de pourcentages.)

Effectuez des calculs nécessaires. Par exemple, vous pouvez insérer une
fonction Somme ou Moyenne. Or vous pouvez souhiatez écrire vos propres
formules pour soustraire, multiplier ou diviser les nombres. (Pour besoin
d‘aide, reportez-vous au Tableur - Groupe 7 : Faire les Mathes.) Remplissez la
fonction ou formule dans les cellules adjacentes si nécessaire.

Sélectionnez les informations pour lesquelles vous voulez créer un graphique.
Si vous voulez sélectionner les informations qui ne sont pas dans les lignes
voisines (tels que les étiquettes de colonnes ou les résultats de calcul),
sélectionnez un groupe de cellules, gardez la touche CTRL enfoncée et
sélectionez le groupe suivant de cellules.

Créez un graphique en colonnes avec une série dans la colonne. Utilisez le titre
de votre feuille de calcul comme titre de votre graphique. Vous pouvez taper
les étiquettes pour l'axe A et I'axe B. Enregistrez le graphique comme une
nouvelle feuille. Supprimez la légende si vous pensez qu'elle n'est pas
nécessaire. (Pour besoin d'aide, reportez-vous a la Technique 8.1 — Tableur :
Pour créer un graphigue en colonnes ou barres qui compare les valeurs ou les
quantités.)

Challenge : Changez l'aspect de I'arriere-plan de graphique et des
barres en choisissant différentes couleurs ou en ajoutant un effet de
repmlissage. Vous pouvez aussi changer l'aspect du titre principal de
graphique et les titres des deux axes. (Voir 'Exemple Challenge sur Le
Graphique en Colonnes a la fin de cette section.)

Programme Intel®Enseignement
Cours de Démarrage | Version 2.0

Etape 9 : Dépendant des
informations utilisées dans la feuille
de calcul, il peut étre nécessaire
d'effectuer n'importe quel calcul.
S'il est nécessaire d'effectuer les
calculs, rassurez-vous que vous
insérez une fonction ou vous entrez
une formule au lieu de faire les
calculs mentalement et entrer les
résultats manuellement. Pour
besoin d‘aide, reportez-vous aux
techniques appropriées dans
Tableur - Groupe 7 .

Etape 10 Quand vous
sélectionnez les informations
pour un graphiique, un bon
principe est de sélectionner un
minimum dinformations que vous
estimez nécessaire.  Souvent,
vous souhaiterez sélectionner les
colonnes ou les lignes titres et les
résutals finals de calcul.

Etape 11 : Siles
informations sont
incorrectment sélectionnées,
supprimez le graphique et
essayez encore.
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Etapes 13 et 14 : Suivez les
instructions  dans les
techniques de références de
grahique pour identifier une
image clipart et I'enregistrer
dans votre ordinateur

142

12,

13.

14.

15.

Dupliquez ou faites une copie de la feuille avec graphique en colonnes.
Déplacez le graphique ainsi copié a la fin.

Ouvrez les Images Clipart et trouvez une image que vous aimeriez utiliser dans
votre graphique et copiez Iimage. Pour de maeilleurs résutlats, utilisez une image
simple. (Remarque : Si vous utilisez OpenOffice.org Calc*, sautez les étapes
13 et 14.) (Pour besoin daide, voir la Technique de Graphique 3.15 : Pour
copier et enregistrer une image a partir de la Bibliothéque Multimédia.)

Démarrez le programme de graphique et collez Iimage clipart copiée dans
une zone de dessin vide. Redimensionnez la zone si nécessaire afin que le
dessin sajuste a la taille de limage. (Pour besoin daide, voir la Technique de
Graphiques 2.12 : Pour changer la taille d'une toile de dessin.) Puis, enregistrez la
nouvelle image dans un endroit ol vous pouvez facilement retrouver le fichier.

Retournez au deuxieme graphique dans le programme de tableau et changez le
grahique en un pictogramme en formatant les colonnes avec I'image copiée. Si
vous utilisez OpenOffice.org Calc, formatez les colonnes avec les bitmaps
prédédfinis. (Pour besoin d‘aide, reportez-vous a la Technique 8.10 de Tableur :
Pour créer un pictogramme.)

Challenge : Répétez les étapes allant de 13 a 15 afin d'utiliser une image
différente pour chacune des colonnes dans le graphique. (Remarque : Si vous
exploitez OpenOffice.org Calc, utilisez le bitmap prédéfini dans le graphique.)
(Voir 'Exemple Challenge Photographie a la fin de cette section.)

16.

17.

18.

Renommez toutes vos feuilles de calcul et vos onglets de graphiques et supprimer
les fedilles de calcul non utlisées.

Mettez tous les onglets en ordre de sorte que la feuille de calcul vient en
premier, suivie de graphique en colonnes et de pictogramme.

Enregistrez votre travail tel qu’indiqué.

Demaizon of Hega! Sincsuns

Totsl Actes Deencdished

Exemple Challenge de Graphique en Colonnes
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Demoizon of Hegal Stnucsunes
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Exemple Challenge de Pictogramme

9 Réviser

Examinez votre feuille de calcul. Rassurez-vous qu'elle contient les elements suivants:

¢  Une feuille avec des informations numériques concernant votre matiere
choisie et tous les calculs requis

e Un graphique en colonnes et un pictogramme qui montre les informations
e  Des onglets de feuille de calculs qui ont été renommés et mis dans un ordre approprié

Si quelques éléments manquent, ajoutez-les dés a présent a la feuille de calcul.
Vous devriez ausi effectuer toute modification voulue. Rappelez-vous
d’enregistrer votre travail une fois termingé.

@ Partager

Soyez prét a discuter de vos réponses aux questions ci-dessous pendant le
temps de partage :

e Quelles informations votre pictogramme montre-t-il ? En quoi le
pictogramme rend-il plus fadile la compréhension de l'information que le
graphique ordinaire ?

e Quelle était la tache la plus diffidlle dans la création de votre pictogramme ?
Comment avez-vous réussi accomplir la tache ?

e  Quels autres types d'informations pourriez-vous montrer dans un pictogramme ?

Copyright © 2007 Intel Corporation. Programme Intel®Enseignement 1 43
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Registre de Classe

Plusieurs enseignants utilisent un registre de classe qui contient les noms de

leurs étudiants et les détails de contact. Souvent, les enseignants utilisent

aussi leurs registres de classe pour suivre I'évolution des présences en

classe. Comment pourriez-vous utiliser I'ordinateur pour créer un registre de
classe et une Fiche de présence?

d Planifier

Créez une feuille de calcul avec une feuille de registre de dasse et une feuille
de Fiche de présence. Jetez un coup d'oeil aux exemples ci-dessous :

] B e b 2 i I s ;
1 Roll Book
> Telephone
3 LastName First Name Street Address City State PostalCode Number Parents’ Mames
& Amns Hamd 433 Azuy oy Streel Matams  FCT 00271 2221111
5 Antke Foany v Ous FCY 0120 -
) Ohsbanm FCT 00110
? ) Mary 23 « L 0035
8 Wigas Martiss 12 Gads Nasco Rowd FCT 0108
4« v w\ROBBoOk { Mterdacs o [ l¢ >
Exemple de Feuille de Registre de Classe
| A 8 COEFGHIIJKILMINOP QRS TUVW X
1 Attendance Record
2
3 Neb.1.8 Fab. 11.15 Fab. 18 .72 Fab.?5 . 9
4 LastNeme FirstName |M T W T F M .T W.T F [MT W.T F|NIT F A= Atsom
5 Amny Marys L L= Late
6 Aneks foany [ o i | ! .ﬂ 1 ) il ]
| 7 Bake durm A
§ [ Thimis Mory S S Ll ot
9 Wayas Mamng A A
a4 0 Rl ook ) Atteredanoe Reveed / |« >
Exemple de Feuille de Fiche de Présence
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Réfléchissez sur les questions ci-dessous et si vous travaillez avec un
partenaire, discutez de vos idées. Il est utile d'écrire vos idées sur une fedille
de papier et de dssiner un tableau qui montre comment vous pourriez mettre
les informations dans un ordre approprié.

e Quelles sont les informations en rapport avec le contact que vous devriez
avoir pour chacun de vos élveves ? Aurez-vous besoin de connaitre leurs
adresses, numéros de téléphone, les noms de leurs parents ou tuteurs?

e  Quel type d'informations de présence maintenez-vous ? Suivrez-vous
I'évolution des jours ou ils sont absents ou en retard en classe ?

¢  Comment pourriez-vous organiser les informations relatives au
contact et aux présences sur les feuilles de calcul séparées ?

Pour assistance sur comment effectuer certaines taches, reportez-vous
aux groupes ci-dessous dans le Guide dAide

o Tableur - Groupe 2 : Sélectionner les Cellules, Lignes et Colonnes
¢ Tableur - Groupe 3 : Utiliser les Feuilles de Calcul
e Tableur - Groupe 4 : Ajouter et Traveiller avec les Informations

e Tableur - Groupe 5 : Changer I'Aspect des Informations et des Feuilles de Calcul

@ Faire
1.

Démarrez le logiciel de tableur et ouvrez la feuille de calcul Carnet de notes
que vous avez créée antérieurement.

2. Copiez la feuille de calcul dans un nouveau classeur. (Pour besoin d'aide,
voir la Technique 3.6 de Tableur : Pour faire une copie de la feuille de calcul.)
Notez que la feuille de calcul caret de notes se trouve a présent dans un
nouveau document de feuille de calcul. Fermez la feuille de calcul Carnet de
Notes originale.

H H Y A n H 4
3. Changez le titre de la feuille et le nom sur I'onglet a “Registre de Classe”. Setape 4 : Si vous le

4. Gardez les titres de colonne Nom et Prénom dans les cellules A3 et B3. Puis, souhaitez, tapez les ctiquettes

. “ . de colonne sur base des
tapez les nouveaux titres de colonne “Adresse Physique” dans la cellule informations de contact les plus
C3, “Ville” dans la cellule D3, “Etat” dans la cellule E3, “"Code Postal” dans la utiles.
cellule F3, “Numéro de Téléphone” dans la cellule G3, et “Noms des Parents” Etape 5 : Puisque les

informations réelles de contact
ne sont pas disponibles pour
. , . les étudiants, utilisez les
5. Laissez les Noms et les Prénoms dans les cellules en dessous des titres de informations fictives dans la

colonnes A et B. Puis, complétez la feuille de calcul avec les informations qui  feuille de calcul. Les informations

manquent dans les colonnes allant de C & H. Supprimez toutes les notes sur ~ Selles peuvent. etre  ajoutees
plutard ainsi que les informations

la feuille de calcul originale. supplémentaires sur les noms et
le contact.

dans la cellule H3. Supprimez tous les titres restant dans la ligne 3.
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Etape 12 : Les bordures et
ombrages sont principalement
ajoutées pour raison de clareté,
et non nécessairement pour
L'intérét visuel.

146

6. Changez le texte et la largeur des colonnes. Vous pouvez aussi modifier
I'habillage de texte et I'alignement des informations dans les cellules.

7. Dupliquez la feuille de calcul. Changez le titre de la feuille de calcul et le nom
sur l'oglet a “Fiche des Présences”.

8.  Supprimez les contenus dans les colonnes allant de C a H. Puis, insérez
une nouvelle ligne au dessus de la ligne 3.

9. Dans les cellules allant de C4 a G4, tapez les abréviations pour les jours
de la semaine scolaire. Changez la largeur des colonnes allant de C a G pour
gu'elles sajustent automatiquement aux informations.

Challenge : Sélectionnez les cellules allant de C3 a G3 et fusionnez—les en
une simple cellule de sorte a taper les informations de date a I'étape 10.
(Voir 'Exemple Challenge a la fin de cette section.) (Pour besoin d’aide, voir la
Technique 5.10 de Tableur : Pour combiner ou fusionner les cellules.)

10. Dans la cellule au dessus des jours de semaine abrégés, tapez les
informations concernant l'intervalle des dates couvertes.

11. Répétez les étapes 9 et 10 afin de créer trois semaines supplémentaires
de colonnes des présences (pour un total de quatre).

12. Ajoutez les bordure et 'ombrage de cellule en vue de séparer les colonnes
pour les quatre semaines.

13. Tapez les lettres ou symboles qui pourraient étre utilisés pour afficher les
jours ou les éléves sont absents ou en retard. Ensuite, sur un espace vide
sur la feuille de calcul, tapez les infromations qui explique,t ce que les
lettres ou les symboles signifient.

Challenge : Insérez des commentaires ou notes qui fournissent des
informations supplémentaires concernant I'absentéisme ou le retard des
éléves. (Voir 'Exemple Challenge a la fin de cette section.) (Pou besoin
d‘aide, voir la Technique 4.11 de tableur : Pour taper un commentaire sur
une cellule de feuille de calcul.)

14. Enregistrez votre travail tel qu’indiqué.
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9 Réviser

Examinez la feuille de calcul que vous avez créée. Rassurez-vous qu'elle
contient les éléments ci-dessous:

. Une feuille de Registre de classe avec les informations de contact
pour les étudiants repris sur la feuille de calcul carnet de notes que
vous avez créée antérieurement

. Une feuille de Fiche des présences contenant les inforamtions sur les
d’absence et de retard des éleves

o Des bordures et ombrages de cellule qui rendent les informations
faciles a voir et a comrendre

Si quelques éléments manquent, ajoutez-les dés a présent a la feuille de calcul.
Vous devriez aussi effectuer toute modification souhaitée. Rappelez-ous
d’enregistrer votre travail une fois que vous avez terminé.

@ Partager

Soyez prét a discuter de vos réponses aux questions ci-dessous pendant
le temps de partage :

e  Comment les feuilles de calcul de Registre de classe et de la Fiche des
présences pourraient —elles aciliter votre travail en tant qu'enseignant ?

e Quelle autre information pourriez-vous ajouter aux feuilles de calcul ? Pourquoi ?

e  Enquoi cette activité est-elle différente de la premiére activité de tableur
que vous avez effectuée ?
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Exercice 2 : Présentation des Outils de
Productivité des Tableurs

Etape 1
Avant que la Présentation ne Commence

1. Décidez seul ou avec un collegue sur le produit au choix de tableur que vous
aimériez présenter.

2. Déterminez vos réponses aux questions ci-dessous :
. Comment le produit pourrait-il améliorer la productivité dans la classe ?
. Comment les autres vous ont-ils aide a créer le produit ?
. Quelles nouvelles connaissance technologique avez-bous acquise ?

. Quel probléme avez-vous eu ? Comment |'avez-vous résolu ?

Etape 2
Quand c’est Votre Tour de Partager
1. Montrez votre produit aux autres.
2. Dites leur :
. Comment le product pourrait améliorer votre productivité dans la classe
. Comment les autres vous ont aidé a créer le produit
. Quelles nouvelles techniques vous avez apprises

. Un probléme que vous avez eu et comment vous étes parvenu a le
résoudre

3. Aprés avoit répondu aux questions, posez a vos collegues les questions
suivantes:

. Qu’ avez-vous apprecié a propos de ce cours ? Pourquoi ?

. Quelles suggestions avez-vous pour améliorer le produit?

4. Remerciez vos collégues pour leurs commentaires et suggestions.
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Devoir a Domicile : Réfléchir sur le Module 9

Réfléchissez sur les exercices, activités, techniques et approches traités dans ce
module. Notez vos réponses aux questions ci-desous et apprétez-vous a partager vos
réponses au début du module suivant.

1. Réfléchissez sur les produits partagés pendant la présentation. Lesquels des
produits voudriez-vous créer ou apprendre plus? Comment ces produits
pourraient —ils améliorer votre dans la classe ?

2. Comment pourriez-vous utiliser I'Internet, le logiciel de traitement de texte, le logiciel
de multimédia, le logiciel de Tableur et d'autres ressources technologiques pour
collecter et analyser les données, interpréter les résultats et communiquer les
conclusions en vue d'améliorer la pratique pédagogique et de maximiser
I'apprentissage chez I'éleve ?

Copyright © 2007 Intel Corporation Programme Intel®Enseignement
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Sommaire du Module 9

Etape 1

Qu'avez-vous accompli dans ce module ? Enumérez vos idées et celles des autres
sur les lignes ci-dessous.

Etape 2

Quels sont les points dés traités dans ce module ? Enumérez-vos idées et celles des
autres tel quindiqué sur les lignes ci-dessous.

Etape 3

Posez n'importe quelles questions et partagez tout commentaire. Familiarisez avec et
apprétez-vous pour le Module 10 : Développer les Approches du 21°™ Siécle.
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Module 10

Développer les Approches du 21°™ Siécle

Module 10

Développer les Approches
du 21°™¢ Siecle

Description : Dans les classes du 21°™, les enseignants passent
typiquement 90 pourcent de leur temps a faciliter I'apprentissage et 10
pourcent de leur temps a dispenser l'instruction directe. L'objectif de ce
module est de vous permettre de développer les strategies afin de
promouvoir les techniques pour écouter et parler, donner les directions,
observer et contrbler, questionner, encourager et intervenir. Vous
bénéficierez aussi d’'une meilleure compréhension du processus
d’acceptation de changement.

Paire et Partage : Réfléchir sur le Module 9

Partagez vos réponses aux questions sur I'Exercise a Domicile : Réfléchir sur le Module
9 avec un collégue et avec tout le groupe tel quindiqué. Notez toutes nouvelles et
bonnes idées sur les lignes ci-dessous.
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Exercice 1: Faciliter I'Apprentissage

Faciliter I'apprentissage implique plusieurs techniques, y compris écouter et parler,
donner les directions, questionner, observer et controler, encourager et intervenir.
Les enseignants doivent apprendre ces techniques. Les éléves aussi doivent
dévelpper ces aptitudes puisqu'ils travaillent eux aussi avec les autres.

Techniques pour écouter et parler

Pour promouvoir les techniques d’écouter et parler avec les éléves, les enseignants
devraient essayer de faire et de dire ce qui suit :

Modéle désiré de comportements

A Faire A Dire

J'entend mieux quand je regarde a la
personne qui parle.

Renforcer les comportements désirés en
les accentuant

J'utilise une voix forte pour permettre a tout le
monde d’entendre.

Rappeler aux éléves d'utiliser les bonnes
techniques d’écoute

A présent, c’est le tour d’Arturo et de Graciella
de partager. Vous entendrez facilement ce
qu'’ils dissent si vous les regardez.

Guider les éléves sur ce qufils devraient
faire s'ils ne peuvent pas entendre

Levez votre main pour signaler a quelqu’un
que vous n’entendez pas ce qu’ il/elle dit

Répéter ce que I'€éléve a dit pour clarifier si
nécéssaire

Joseph, vous avez dit qu'un programme de
dessin serait le meileur outil. Rema voudrait
savoir pourquoi vous pensez ainsi.

Répondre dans les maniéres qui ne sont
ni positives ni négatives

Dana a partagé une idée. Qui veut partager
une autre idee ?

Encourager les éléves éllaborer plus

Quoi d’autre voudriez-vous ajouter ?

Inclure tous les éléves

Qui d’autre voudrait poser une question?

Alerter les éléves quand la direction change

Explorons une autre solution.

Les Techniques pour Donner les Instructions

Les enseignants qui possedent de bonnes aptitudes pour donner les instructions

e sont clairs dans leurs intentions et examinant bein leurs instructions

o attendent et s'assurent que les éléves sont calmes avant de donner des directions

» donnent des directions oralement et par écrit

o partagent les directions par étapes a la fois pour éviter la confision ou de surcharger

les éléves

o illustrent les étapes attendues aux éléves

o vérifient la compréhension pour s'assurer que les éléves connaissent ce qui est attendu

de leur part

Programme Intel® Enseignement
Cours de Démarrage | Version 2.0
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Les Techniques pour Observer et Controler

Les bons enseignants

connaissent toujours ce que les élévent sont en train de faire
font le tour de salle et écoutent les conversations des éléves
prennent notes

posent des questions

décident sur le moment d’intervenir

reconnaissent que chaque éléve est spécial

Les Techniques pour Questionner

Questionner peut étre un moyen efficace pour étendre la pensée. Pour croitre et
aprendre, nous questionns. Questionner nous permet de donner un sens a ce qui
nous entoure. Questionner conduit aussi a I'abileté de créer des solutions, prendre
les décisions et planifier avec succes.

Les strategies efficaces de questionnement incluent ce qui suit :

Utiliser un language que tout le monde peut comprendre
Poser des questions qui ont plus d'une réponse correcte

Remplacer les questions qui peuvent étre répondues avec une réponse
Oui/Non ou une réponse a un mot par les questions qui demandent
Comment... 2, Pourquoi... ? ou Le(La)(Les)quel(le)(s)... ?

Encourager le partage des réponses avec un partenaire ou un petit groupe
avant d'envisager un plus grand groupe

Appeler les éléves au hasard et leur permettre d'appeler les autres éléves a
répondre

Ecolter activement a ce que les éléves disent

Eviter la tentation d’interompre ou de corriger immédiatement
Se garder de juger et répondre d’une maniére non évaluative
Réorienter les répones incorrectes

Avoir un éléve pour résumer l'idée d'un autre

Poser des questions de suivis tels que , Pourquoi ? Pouvez-vous me dire plus ? Pouvez-vous me
donner un autre exemple ?

Inviter les éléves a « déballer leur pensée » et partager comment ils arrivent
a une réponse

Laisser les éléves développer leures propres questions a poser aux autres
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Etape 1

Quelles sont d'autres strategies efficaces de questionnement ? Comme vous partagez
les réponses, notez les bonnes idées sur les lignes ci-dessous.

Etape 2

Travaillez avec un partenaire. Identifiez deux ou trois questions efficaces qui
apparaissent dans le contenu a paritir d'un module précédent. Evrivez les
questions, d'ou elles sont trouvées et pourquoi sont-elles efficaces.

Etape 3

Recherchez une question a partir d'un module precedent laquelle selon vous peut étre
améliorée. Ecrivez la question, d'ou elle est tirée et pourquoi vous pensez qu’elle peut
étre améliorée.

Etape 4

A présent, réécrivez la question pour la rendre plus efficace.
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Etape 5

En quoi votre changement a-t-il rendu la question plus efficace ?

Parmi les bonnes techniques de questionner, les enseignants accordent entre autre le
temps de pensée ou le temps dattente. Le temps de pensée (ou le temps d'attente)
est le temps entre la question de I'enseignant et la réponse de I'éléve. 1l est aussi le
temps entre la réponse d'un éléve et la réponse de I'enseignant ou de I'éléve suivant.

Les recherches indiquent que la plupart des enseignants accordent seulement une
seconde de temps de penser alors que au moins trois a cing secondes sont
préférables. Les avantages qu’ il y a a accorder le temps de penser comprennent :

. Les réponses de la part d’'un plus grand nombre d'éléves
. L'écoute parmi les éleves
. Les réponses précises et rassurantes

Les Techniques pour Encourager

Bons enseignants construisent les relations avec les éleves et reconnaissent les moyens
par lesquels chaque éléve est spécial. Cette connaissance débouche souvent dans une
tendance naturelle a faire des éloges aux éléves. Cependant, bons enseignants
focalisent sur I'encouragement plutét que les éloges.

Les éloges favorisent la notion que le travail n'a pas de valeur a moins qu'il regoive des
éloges. Au contraire, I'encouragement véhicule le respect et la foi dans les abiletés des
éleves et reconnait les efforts plutot que les résultats. D'autres différences entre faire des
éloges et encouragement peuvent étre trouvées dans le tableau ci-dessosu.

Eloges Encouragement
Metttentt l'accent sur comment les autres se| et 'accent sur les contributions des éléves,
senten leurs aptitudes et les endroits qui requierent
I'amélioration
Se focalisent souvent surl... Se focalisent souvent sur lous..
déclarations, tel que Je suis trés fier dédlarations, tel que Vous avez trés
de vous ! bien géré celall
Cultivent I'égoisme Cultive l'intérét personnel
Favorisent la peur de I'échec Favorise |'acceptation d'étre imparfait
Favorisent la dépendence Favorisel’autosuffisance
Ameénent le jugement Vient sans jugement
Copyright © 2007 Intel Corporation Programme Intel®Enseignement
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Quelques strategies pour encourager les éléves comprennent :
e Etre positif : Vous avez longuement travaillé sur ¢a.
e Se focaliser sur les atouts : Vous avez utlisez les détails dans vos dessins.

e Encourager les éléves a se battre pour 'amélioration : Puisque vous n’étes pas
satisfait, que faire d’autre ?

e Etre spécifique dans l'identification de comportement desire : Merci d’étre patient !

e Encourager l'effort: Constatez le progres que vous avez accompli !

Techniques d’intervenir
Les enseignants qui sont les facilitateurs efficaces controlent soigneusement les éléves
et prennent les décisions a propos de quand intervenir.

Les enseignants interviennent pour

e fournir un feedback durant le travail de projet

e donner une confirmation avec justesse

e assurer une communication a double sens (aller-reour)

e permettre le développement d’une relation cordiale

eaméliorer les processus

e assurer I'équité

e aider a clarifier

eaider a recentrer la concentration

e porter assistance dans les conflits

e rapeler les groupes des regles de basse

Les enseignants considerent ce qui suit avant d'intervenir :

e Quoi dire

e Comment le dire

e Quand le dire

e A qui le dire

e Pourquoi devraient-ils le dire

1 5 6 Programme Intel® Enseignement
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Cette page présente plusieurs situations dans lesquelles les tecbiques d'intervention Chaque groupe sera asigné a une
sont requises de la part des enseignants. Identifiez deux ou trois feedback d'entée ou stuation. Les groupes feront un
déclaration pour chaque situation. Soyez prét a partager vos réponses. rapport

1. Losque vous étes d'accord avec un éléve... (Exemple : Bonne idée !)

2. Losque vous n'étes pas d’accord avec un éléve... (Exemple : Il se pourrait qu'il ait
d'autres idées a considérer.)

3. Losque vous voulez encourager un éléve découragé ... (Exemple : Résolvons ¢a
ensemble.)

4. Lorque vous voulez exprimer de la compassion... (Exemple : Ca sent trés frustrant.)

5. Losque vous suggerez un changement ... (Exemple : Vérifiez que vous avez
effectué toutes les tdches énumérées dans la section Révision.)
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1l sera démandé aux Exercice 2 : Acceptation du Changement
volontaires d'illustrer
I'exercice. A présent vous et votre partenaire participeront dans un exercice concernant le

changement. Eco(itez pour apprendre plus sur l'exercice.

Le changement est un phenomeéne naturel, que I'on veuille ou pas. Cependant, quoi
désiré ou pas, le changement perturbe I'état normal des choses. La perturbation est
un élémnt essentiel de croissance. Observez le tableau ci-dessous. Réfléchissez sur
les diverses étapes du changement.

Etape de Change Description de I'Etape

Prise de Conscience Les gens ont été en contact avec le changement. Elles ont juste
une connaissance générale, sans trop de détails.

Les gens doivent prendre connaissance du changement avant de 'accepter.

Acceptation Les gens comprennent les détails et ont l'opportunité de poser les
questions et caressent d'espoir ce que le changement signifie
pour eux.

POINT DE DECISION : Les Gens résistent ou acceptent le changement.

Préparation Les gens sont activement impliquées dans la decision et
congoivent a la fois le changement et les nouveaux
comportements requis

Implémentation Le changement devient une réalité.

Adoption Aprés avoir expérimenté le changement, les gens I'adoptent et
sont assez aptes dans les nouveaux comportements si bien
gu'elles n‘ont pas besoin de supervision pour les fonctions de
routine.

Les gens acceptent et s’engagent au changement.

Extrait de « the Handbook of Human Performance Technology. »

Exercice 3 : Promouvoir les Techniques clés

La connaissance en technologie, I'esprit critique et la collaboration sont les trois
grands domaines des techniques de base qui devraient étre développées dans les
classes du 21°™ sicle. Cependant, la question de savoir comment enseigner les
techniques du 21°™ siécle est mieux répondue en décrivant les caractéristiques des
environnements d'apprentissage dans lequels les éléves peuvent développer ces
techniques. Les environnement efficaces d'apprentissage pour la promotion des
techniques du 21°™ siécles comprennent souvent les principaux éléments ci-dessous
qui, du reste, font tous parties des caractéristiques du Cours de Démarrage de Intel®
Enseignement.’
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L'Instruction Thématique : Dans l'instruction thématique, une série d’exercices

ou activités se concentrent sur une grande idée ou un concept général. Un théme
permet |'application d'une grande variété des techniques et I'approfondissement,
I'intégration et le développement de la nouvelle connaissance.

Qu'est-ce qui peut étre considéré comme théme pour les exercices ou activités
figurant dans le cours de Démarrage ?

Pertinence : Un contenu qui est pertinent au contexte de vie des étudiants
conduit vers un engagement et un raisonnement plus profonds. La
pertinence est améliorée par une ‘instruction qui aide les étuduiants a créer
un lien liens entre ce qu'ils apprennent et comment ils peuvent la connaissance
en pratique, spécialement dans le développement des solutions aux défis
auxquels eux et leurs communautés font face.

Dans quels moyens le contenu inclu dans le Cours de Démarrage a-t-il été
pertinent pour vous?

L'Exploration Active : Les étudiants sont bien préparés a acquérir et a se rappeler
les nouvelles informations, strategies ou techniques une fois qu'ils ont passé du
temps a explorer par eux-mémes, un défi ou un probéme sans recevoir des
instructions explicites ou réponses au début d’une legon.

Quelles ont été des opportunités relatives a I'exploration active disponibles pour
vous dans le cours de Démarrage ?
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e  Choix et autonomie : Un environnement qui soutient le développement des
techniques du 21°™ siécle fournit aux étudiants unemsure de choix dans les
activités qu'ils entreprennent, les stratégies et les outils qu'ils utlisent et des
aspects créatifs de leurs plans, projets ou conceptions.

Quelles opportunités de choix et d’autonomie vous ont été présentées dans le
cadre du Cours de Démarrage ?

e  Cycdles de création : L'abilet € des étudiants a utiliser efficacement la technologie,
penser critiquement et collaborer significativement avec les autres intervient
mieux dans un cycle de génération et d'amélioration de leur travail—un cycle
dans lequel les étudiants planifient, exécutenr, révisent, réfléchissent sur et
partagent leures perceptions concernant le produit ou la solution qu'ils
développent.

Quels cycles de création avez-vous expérimentés dans le cours de Démarrage ?

e Feedback authentique : Dans les environnements d’apprentissage du 21°™ siecle,
les éléves travaillent sur les activités ou projets qui n‘ont pas de réponses uniques
ou spécifiques. Par contre, les éléves doivent évaluer leur proper travail en rapport
avec la fagon dont il dessert les objectifs Iui assignés. Le feedback de la part des
enseignants et collegues aide les éleves a améliorer leur travail et développer leure
propre perspective de critique. Apprendre a donner le feedback aus autres développe
aussi un esprit critique chez I'étudiant et une capacité de collaboration.

Quelles opportunités de feedback authentique ont lieu dans Démarrage ?
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e Enseignant en tant que facilitateur : Plutét que de servir exclusivement
d’expert qui fournit les informations, I'enseignant du 21°™ siécle facilite la
recherche, le développement et I'application des techniques et la création
des outils de travail originaux, par les éléves eux-mémes. L'enseignant en
tant que facilitateur aide activement les éléves or helps students a construire leur
proper force et d'incorporer leurs propres intéréts dans le travail.

Quels exemples d’enseignant en tant que facilitateur peuvent étre trouvés dans
le Cours de Démarrage?

*3 Les caracteristiques des environments d‘apprentissage de 21¢é siecle décrites dans cette section sont tirées de SRI
International's Review of Evaluation Findings for the Intel® Learn Program, disponibles a
http://ctl.sri.com/projects/displayProject.jsp?Nick=intellearn. Accés résevé.

Devoir a Domicile : Réfléchir sur le Module 10

Réfléchissez sur les exercices, activités, techniques et approches traités dans ce
module. Notez vos réponses aux questions ci-dessous et apprétez-vous a partager
vos réponses au début du module suivant.

1. Quelles techniques de facilitation étes-vous le plus interessé a utiliser avec vos
éléves ? Comment les approches pourraient-elles soutenir I'apprentissage ches
I'éleve ?

2. Lesquelles des approches du 21°™ siécle, adaptées aux besoins de I'éléve
pourriez-vous accepter ou resister ? pouquoi ? Quelles informations ou
expériences supplémentaires pourriez-vous requerir avant de décider ? Les gens
doivent se familiariser avec le changement avant qu’elles ne puissent
I'accepter.

Copyright © 2007 Intel Corporation Programme Intel®Enseignement 1 6 1
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3. Comme vous considérez la liste de principaux élémentsr identifiés dans
I'Exercice 3, quelles techniques clés pourriez-vous promouvoir dans votre
classe ? Comment allez-vous vous y prendre ?

Sommaire du Module 10

Etape 1

Qu'avez-vous accompli dans ce module ? Enumérez vos idées et celles des autres
sur les lignes ci-dessous.

Etape 2

Quels sont les points clés traités dans ce module ? Enumérez vos idées et celles des
autres sur Is lignes ci-desous.

Etape 3

Posez nimporte quelles questions et partagez tout commentaire. Familiarisez-vous avec
et apprétez-vous pour le Module 11 : Planifiez et Effectuer Votre Plan d’Action.

Copyright © 2007 Intel Corporation. Tous droits réservés.
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Module 11

Planifier et Créer Votre Plan
d’Action

Description : Avant de créer, reviser et partager les produits que vous

avez mis au point dans ce cours, vous avez commencez par planifier. Da
presue la meme maniere, l'objectif de ce module est de vous permettre

de créer un plan d’action qui décrit les étapes d’'une action que vous

menerez pour changer des pratiques de votre classe sur base de ce que

vous avez appriis dans ce cours. Vous aurez premiérement a explorer
I'objectif et les composantes d'un plan d’action et réviser u néchantillon

de plan d'action. Ensuite, vous décrirez les changements que vous

souhaiterez faire dans vos pratiques d’enseignement, développer des
étapes d’action en vue de vous aider a implémenter au fil de temps.

Paire and Share: Réfléchir sur le Module 10

Partagez vos réponses sur le Devoir a Domicile : Réfléchissez sur le Module 10 avec un
collégue ou avec tout le groupe tel quindiqué. Notez toutes bonnes et nouvelles idées
sur les lignes suivantes.
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Exercice 1 : Comprendre les Plans d’Action

A travers vos Exercices a Domicile et des discussions partagées sur la réflexion, vous avez
identifié des moyens par lesquels vous ouvelez incorporer la connaissance technologique et mes
approches et techniques d’enseignement et d’apprentissage du 21%™ Siécle dans votre classe.
Cependant, les enseignants peuvent facilement tomber dans des modeles familiers et perdre la
motivation et I'Intérét quand les pressions de la vie quotidiennnne défient méme les plans les
mieux intetionnés. Pour vous aider a devenir plus prospére dans Iimplémentation de vos palns, passez
le temps dans les Modules 11 et 12 en créant des pland d’actions.

Un Plan d’action, qu’est — ce ?

Un plan d‘action est une analyse bien pensée des pratiques actuelles et de stratégie formelle
pour changer positivement ces pratiques. Les plans d'actions permettent aux enseignants de faire
des changements significatifs dans leur instruction en leur demandant d’identifier les
changements qu'ils souhaitent effecuter et décrivent comment ils veulent s’y prendre. Les
plans d‘actions efficaces comprennent les taches a accomplir dans un ordre chronologique.

En quoi les plans d’actions différent-ils de plan de I'unité ?

Les Plans d’actions détaillent les étapes que les enseignants ont lintention de suivre pour
apporter des changments positifs a leurs pratiques professionnelles actuelles. Au contraire, des
Plans de l'unité détaillent comment les enseignants dispenseront des unités particulieres
d'étude aux étudiants. Votre plan de l'unité se focalise sur fournir des informations aux
éléves. Votre plan d'action se focalise sur les changements potentiels que vous voulez
atteingre en tant qu’enseignant.

A quoi servent Les Plans d'Actions?

Les recherches ont indiquent que les plans d'actions servent a trois objectis
dans le processus de changement:

e Les Plans d‘actions obligent les enseignants a déclarer ce qu'ils essaient d’accomplir.

Les recherches montrent que les gens sont plus suceptibles a changer positivement s'ils ont
des objectifs spécifiques, concrets. En mettant un objectif a I'écrit, la personne s'engage a
une idée et en partageant cet objetif avec les autres, la personne devient redevable pour
atteindre l'objectif.

e Les plans d'action anticipent les problémes et identifient les ressources.

Enseigner et résoudre les probleémes en utilisant la nouvelle connaissance peut s'avérer
difficile et rentrer aux méthodes familiéres peut paraitre plus facile. En prédisant les
probléemes potentiels, les enseignants peuvent étre proactifs et créer des systémes de
soutien qui les aideront au moment opportun.

e Lister les étapes d’un processus de changement peut motiver les enseignants a
continuer a reconnaitre tout accomplissement, grant ou petit.

La réussite est un grand motivateur et le sentiment d'accomplissement que les tirent de
petites victoires peut les inspirer a continuer en face des challenges.
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Quel doit étre le contenu de plans d’actions ?

Les plans d'actions peuvent beaucoup varier mais certaines composantes sont
communes a eux tous. Jetez un coup d’oeil aux informations sur le tableau ci-

dessous.

Composantes Caractéristiques

Objectifs

* Les recherches indiquent que les individus accomplissent

plus quand ils se fixent des objectifs complexes qui posent
défis sans pour autant les accabler.

Les meilleurs objectifs pour les énseignants se focalisent sur
le comportetment de I'enseignant et la réussit de I'éleve

Certains enseignants peuvent shouhaiter morceler un objectif
plus large en sous-objectifs qui s'étalent sur le temps.

Généralement, les objectifs sont larges et traitent de
questions importantes.

Exemple : L'enseignant organisera linstruction de sorte
que les étudiants deviennent des apprenants plus
indépendents.

Stratégies pédagogiques
et Taches

Les stratégies pédagogiques sont I'enseignement basé sur la
recherche des méthodes qui ont prouvé qu’elles peuvent
déboucher sur 'amélioration de la réussite des étudiants

Les taches sont des activités spécifiques d’enseignement et
d'apprentissage qui montrent en termes concrets,

comment la stratégie sera appliquée.

Exemple de stratégie pédagogique : je mettrai a la
disposition des étudiants plus de choix de procédés,
produits et contenus de projets.

Exemple de Tache : Jautoriserai les étudiants a créer des
modeles physiques ou virtuels d’une cellule pour leurs
projets finals.

Challenges et Solutions

Copyright © 2007 Intel Corporation
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Les enseignants savent que méme des objectifs
bases sur une recherche adequate ne sont pas
faciles a implementer.

Des facteurs environnementaux, tel que I'arrangement de
la salle et les meubles, peut étre modifié tandis que les
autres telle que la dimension de la salle, devra étre
retravailée.

Anticiper les questions des administrateurs, collegues,
parents et étudiants concernant les nouvelles méthodes
peut aider I'enseignant a réussir plus .

Exemple Challenge : La réponse du proviseur aux
nouvelles idées est toujours négative.

Exemple Solution : Recontrer les administrateurs
progressistes d'abord pour obtenir le soutie, puis voir le
proviseur afin d’expliquer ce que je compte faire.

(a suivre)
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Composantes Caractéristiques

Calendrier d’Execution ® Définir un calendrier pour I'exécution des composantes

d’un plan d'action est capital pour la réussite.

Un calendrier devrait inclure au minimum, les dates
d'implémentation des taches et les temps pour des
rencontres avec les collégues.

Un calendrier pourrait aussi inclure les observations des
collégues; enregistrements vidéo et audio et les
conférénces avec les administrateurs, étudiants et parents.

Transférer les dates imortantes a un calendrier
électronique ou en papier peut aider a contrler un plan
d‘action.

Ressources * Disposer a I'avance d'une liste de livres, d”articles et de sites

Web appropriés au contenu d'un plan d'action peut épargner
de I'agitation consistant a les rechercher dans la hate,
considérant le stress de chaque jour de cours.

 D’autres resources sont les les collegues avec lesquels vous
partagez la méme vision, qui écoutent aux succes et aux
échecs et donnent un feedback constructif.

Comment sont créés des plans d’actions ?

Les plans d'action sont pesonnels et peuvent étre créés de plusieurs facons. Rassurez-
vous que vos plans d'actions sont conformes a votre style d'appensitssage et
d'enseignement. Certaines personnes aiment a faire de longues listes avec des détails
des étapes qu’elles cochent journalierement. D'autres peuvent accomplir plus avec des
bréves descriptions. Rappelez-vous que les plans d'actions devraient aussi bien vous
motiver que vous rendre redevable. En somme, quand vous concevez vos plans
d’actions, gardez vos taches autant spécifiques et concrétes que possible de sorte
que vos résultats peuvent étre évalués objectivement.
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A quoi se resemble un plan d’action ?

La figure ci-dessous illustre un échantillon de plan d’action. L'échantillon montre comment un
plan d'action était congu et peut vous guider quand vous formez vos idées. Ayez présent a
I'esprit que votre plan d’action devrait étre personalisé pour répondre a vos besoins et
objectifs en tant qu’enseignant. Partant, votre plan d'action final peut trés différent de illustré ici.

Long-term Goal

ACTION PLAN

Short-term Goals Instructional Strategies and Tasks

« To promete crtical thinking amangst
studenca’ by changng my questicnin;

o | wil provide ime for o | wil give studens
discuss o amongst assignmeont based o0

Haioges ctudents’ durng olace Jaly activi cs, thic wil
2Ahance thel” hinking
- Impdwn collaborative prejects on ciffarent o | wil allow students to shils
topice arswer questions that
reydre higher-order o | wil alow students to
* Focus on logical reasoning and sequential thinkieg form groupe 0 enabe
sapk of solving prablam and nat jusd the “ham find best solutiors
answor for mathormatical
zeodlems

Solutions to Anticipated Challenges Newsletter Sample

Chalenges Sakitors

o Some students am o | vdl masikn speciic ok lo
introverts and might not each studert in the goup
want icwork m @ group e | vl share the course

® The Provpal sight sl e voder | und T cafles insie

nocpeeative tha priscipad In my chne
® Parents might feel during a partioular lessco
uncorvortable with o | vdl ersure sudents source

ABHGNMET IS W SCHook for Infoeemation frem their

hours PRronts o8 SOMe
assignmels Bk relide 1o
duly acliviies

Timeline Resources

o Woed Py Y, &1
ard appications

o Inted Teach Program Getting Started Course
Manual

o Colleagues teschng same subject

* A sompeter tah y With inteeret taciitins

Exemple de Plan d’action —Diapositives 1-8
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Conclusion
e

By implementing the newly oxquired 21¢
century feaching apprecches, my students
will be =xpoded to raw technology
empowared, and havs a batter
wderstonding of matkamatics

Exemple de Plan d’Action — Diapositive 9

Exercice 2 : Planifier Votre Plan d’Action

A présent vous travaillerez seul ou avec un collégue pour planifier et créer votre plan
daction. Au cours du module final, vous réviserez et partagerez votre plan d‘action.
Durant le partage, vous avez approximativement cing minutes pour présenter votre plan
d‘action a vos collégues et aux invités. Vous allez aussi suivre les presentations de vos
collegues. Cependant, avant de créer votre plan d'action, vous devez premiérement

commencer par planifier votre plan d’action.

Etape 1

Commencez par retourner en arriére et reviser vos réponses a vos Exercices a Domicile et
vos notes pour les reflexions de l'activité Paire et Partage. Rappelez-vous des moyens par
lesquels vous avez planifié d'appliquer I'alphbétisation en technologie et les techniques et
approches du 21°™ siécle afin d’améliorer votre productivité et des pratiques

professionnelles dans votre classe.

Etape 2

Lisez les questions qui suivent. Travaillez seul ou un ou plusieurs collégues pour

determiner et noter vos réponses.

1. Quels sont vos objectifs clés ?

Programme Intel® Enseignement
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2. Quelles stratégies et taches pédagogiques utiliseriez-vous pour atteindre vos objectifs ?

3. Quels problemes anticipez-vous ? Quelles sont vos solutions a ces problemes ?

Copyright © 2007 Intel Corporation Programme Intel®Enseignement 1 69
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4. Quel est votre delai pour atteindre vos objectifs a court et a long terme ?
Comment afficherez-vous les informations ?

5. Quelles ressources utiliserez-vous ? Considerez les sites Internet que vous avez
identifiés, les produits que vous avez créés et les collegues que vous avez
rencontrés.
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6. Comment organiseriez-vous votre plan d’action quand vous le présentez aux
autres ? Qu'est-ce qui sera au début, au milieu et a la fin ?

7. Quels logiciels ou apllications utiliserez-vous Quels images, tableaux et
documents pourriez-vous concevoir dans le logiviel de traitement de texte ? Quel
type de présentation pourriez-vous construire dans le logiciel multimédia ? Quels
feuilles de calcul ou grahiques pourriez-vous créer dans le Igiciel le Tableur ?

8. Combien de temps pourrait prendre la mise au point de votre présentation ?
Dans quelle séquence les étapes doivent-elles se succéder ?
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9. Comment pourrez-vous attirer votre audience et la convaincre qu‘appliquer la
connaissance technologique et les techniques et approches d'apprentissage et
d’enseignement de 21°™ améliorera votre productivité et les pratiques
professionnelles dans votre classe ?

Etape 3

Révisez vos réponses. S'il y a des questions qui n‘ont pas été répondues, répondez a
celles-ci. Effectuez toute autre modification souhaitée.

Etape 4

Partagez votre plan tel quindiqué. Soyez prét a répondre aux questions
supplémentaires. Vous pourriez méme étre sollicité a faire plus de planification et de
partager votre plan révisé avant |'approbation finale.
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Exercice 3 : Planifier Votre Plan d’Action

A présent que votre plan a été approuvé, vous étes prét a commencer a créer votre
plan d'action. Votre objectif est de terminer le travail sur votre plan d’action avant le
commencement du module suivant. Ainsi, rassurez-vous que vous utilisez votre
temps sagement !

Etape 1

Relisez votre plan approuvé.

Etape 2

Assemblez toutes vos ressources et menez toute recherche requise. Utilisiez les
ressources disponibles tels que livres, I'Internet ou les colleagues trouver les
informations voulues.

Etape 3

Si vous avez besoin des idées sur comment effectuer certaines taches, reportez-vous dans
le module precedent. Regardez aussi dans le Guide dAide de Intel® Education pour
assistance avec le logiciel.

Challenge :Pour vous aider plutard lors de votre presentation, tapez vous-méme les
notes dans vos diapositives. Si vous utilisez un logiciel de multimédia, tapez les
notes dans les diapositives dans les zones de Notes. Si vous utilisez un logiciel de
traitement de texte, insérez les notes comme commentaires comme il faut. Vos
notes contiennesnt des instructions ou des signaux que vous devrez suivre lorsque
vous présentez. (Pour besoin d'aide, coir la Technique 5.15 d Multimédia : Pour
ajouter les notes aux diapositives pour usage par I'animateur de la présentation ou
la Tecnique 11.3 de Traitement de Texte : Pour utiliser les Commentaires en vue
de revoir un document.)

Etape 4

Organisez votre présentation tel quindiqué.

Etape 5

Enregistrez votre travail tel qu'indiqué.

Remarque : Le Module 11 n’a pas d’Exercise a Domicile. Les énseignants sont
plutot encouragés d'utiliser n‘importe quel temps disponible pour terminer leurs
plans d’action avant de commencer le Module 12.
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Sommaire de Module 11

Etape 1

Quels sont les points clés traités dance ? Enumérez vos idées et celles des autres tel

qu'indiqué sur les lignes ci-dessous.

Etape 2

Qu'avez-vous accompli dans ce module ? Enumérez vos idées et celle des autres

sur les lignes ci-dessous.

Etape 3

Posez n'importe quelles questions et partagez tout commentaire. Familiarisez-vous acec et

apprétez-vous pour le module 12 : Réviser

Programme Intel® Enseignement
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Module 12

Réviser et Partager Votre
Plan d’Action

Description : L'objectif de ce module est de vous permettre de
reviser votre plan d’action, puis le partager avec vos collegues
pendant la présentation et participer a une session constructive de
feedback. Ceci vous permettra de quitter le cours avec un plan
d’action interessant qui détaille comment vous mettrez en pratique de
novelles et approches d’enseignement dans votre classe. Vous
recevrez aussi des informations concernant les groupes de travail
collaobratifs et célébrerez vos accomplissements.

Exercice 1 : Réviser Votre Plan d’Action

A présent que vous avez fini de créer votre présentation de plan d‘action, vous
devez reviser votre travail et d'effectuer toute modification souhaitée. Vous devez
aussi vous exercer sur comment présenter votre exposé pour s'assurer quil dure
approximativement cing minutes, que le tout marche correctement et que votre
plan est clair et facile a suivre.

Etape 1

Exercez-vous sur votre exposé du début jusg’a la fin.

Etape 2

Comme vous vous exercez, rassurez-vous que vous parlez lentement et clairement de
telle sorte que 'audience sera capable de vous comprendre, vous et vos idées.

Etape 3

Rassurez-vous que I'exposé et n‘importe quels liens, transitions, vidéos, animations et
sons y associés fonctionnent correctement sur I'ordinateur qui sera utilisé cette fin.

Etape 4

Imprimez tout materiel dont vous avez besoin pour I'exposé.

Etape 5

Prenez en consideration, toute question susceptible d'étre posée par I'audience et
preparez les réponses a I'avance.
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Etape 6

Enregistrez votre travail tel quindiqué.

Etape 7

Examinez votre exposé sur le plan d’action. Rassurez-vous qu'il contient
les elements suivants :

« Des objectifs qui vous défient a effectuer un changement dans votre enseignement
en raport avec ce que vous avez appris

« Des taches qui décrivent d'une maniére adéquate, les applications spécifiques des
strategies pédagogiques apropriées

o Des solutions pratiques pour les problémes anticipés dans les divers domaines

¢ Un calendrier qui comprend toutes les taches spécifiques dont vous avez besoin
pour réaliser vos objectifs

¢ Une liste contenant aussi bien les homs de quelques personnes avec lesquelles vous
pouvez discuter de vos objectifs qu’une collection de ressources diversifiées qui
vous aiderz a atteindre vos objectifs

¢ Des exemples convaicants sur comment appliquer la connaissance technologique
et les techniques et approches d’enseignement et d'apprentissage du 21°™
amélioreront votre productivité et les pratiques professionnelles dans votre
classe

Si quelques uns de ces éléments manquent, ajoutez-les des a présent a votre exposé.
Partagez les matériels de votre exposé avec votre formateur. Effectuez n‘importe quelle
modification sur base du feedback que vous recevez. Enregistrez votre travail une fois
terminé.

Exercice 2 : Partagez Votre Plan d’Action

Vous partagerez votre exposé avec vos collégues et avec des invités dans le cadre
de présentation de plan d’action. Une présentation comme celle-ci permet aux
participants de jouer le réle d'amis critiques, célébrer les accomplissements et donner
un feedback constructif. L'avantage de tenir une présentation est que lorque les
personnes qui créent les présentations réalisent qu’une audience plus grande
visualisera leur travail, elles tendent a investir plus de temps et mettre au point de
meilleurs exposés. Aussi, 'audience peut devenir interessante et encourager les
orateurs a mettre en pratique leurs plans.
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Etape 1

Quand votre tour de partager arrive, faites votre exposé de plan d'action. Rappelez-
vous de parler lentement et clairement pour permettre aux gens de comprendre ce
que vous dites. A la fin de votre exposé, donnez aux membres de l'audience
I'occasion de partager ce qu'ils ont aimé et leures idées pour amélioration.

Etape 2

Comme les autres enseignants font leurs éxposés pour leurs plans d‘action,
regqrdez et écoutez calmement et suivez attentivement les informations qu'ils
informations qu'ils partagent. Pensez de ce que vous appreicez et les idées pour
amélioration.

Etape 3

Etesv-vous interessé d'apprendre plus sur les plans d'action ? Considérez les étapes
suivantes.

. Vos étudiants, ont-ils utilsé des plans d’actions.

Apprendre aux étudiants de développer leurs propres plans d’actions est une
étape importante sur la voie d’apprentissage auto-dirigée. Méme les plus petits
enfants peuvent diviser un projet complexe en taches individuelles, anticiper
des problémes et faire des calendriers d’exécution. Les enseignants peuvent
échafauder le développement des plans d'actions des étudiants en leur offrant
une structure assez large en premier lieu, puis retrancher graduellemt les
composantes prescrites jusqu’a ce que les étudiants créent un plan d'action
entier par eux-mémes. Le type de réflexion requis pour planifier et exécuter un
plan d'action est utile pour I'école, le travail et la vie quotidienne.

o S’engager dans la recherche d’action.

La recherche d'action peut étre I'étape logique suivante vers un plan d‘action. La
recherche d'action couvre plusieurs aspects du plan d’action mais elle inclue
aussi des composantes supplémentaires qui formalisent un processus
d’investigation. Les plans, tout comme la recherche, se focalisent sur les
obijectifs relatifs a I'enseignement et I'apprentissage, mais la recherche d’action
inclue généralement une révision de la recherche appropriée, émet une
hypothése sur des changements attendus dans les accomplissements de
I'étudiant sur base d’une intervention ou une innovation pédagogique et
impligue une collection et une analyse systématiques des données.
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Exercice 3 : Développer des Groupes Collaboratifs de
Travail

Essayez de générer ou d’obtenir une liste de noms et informations de contact de
toutes les personnes qui participent au cours. A la fin du cours, il y a espoir que
vous continuerez a colaborer et a travailler ensemble avec vos collegues de cours
ainsi qu'avec les autres dans votre école ou des communautés d'apprentissage qui
partages les mémes objectifs et intéréts avec vous. Souvenez-vous que ces
personnes peuvent aider a vous motiver et vos rendre redevable pour la mise en
oeuvre de votre plan d'action. Si vous avez besoin de plus d'assistance au-déla de
ce grope, reportez-vous a I'’Appendice B, pour d'informations supplémentaires sur
les ressources.

A présent, vous allez effectuer une petite étude de 15 minutes sur la Formation de
I'Enseignant. Cette étude est une évaluation du cours. Votre feedback est précieux
et aidera a améliorer la conception et la mise en oeuvre du cours ainsi qu'a s'assurer
que ce dernier atteint des objectifs lui assignés. Les conclusions de cette étude
seront rapportées uniquement comme sommaires statistiques et le feedback des
individus ne sera pas identifié.

Exercice 4 : Conclure le Cours

Etape 1
Nettoyez votre travail.

Til vous est démandé d'enregistrer le travail que vous avez effectué dans le cadre du
Cours de Démarrage de Intel® Enseignement dans un emplacement spécifié. Aprés
gue vous ayez fait cela, supprimez tous les fichiers que vous avez créés ou ajoutés
dans l'ordinateur. Nettoyez votre travail tel qu'indiqué.

Etape 2

Célébrez vos accomplissements.

Receivez votre certificat. Félicitations pour avoir participé avec succés dans ce cours !
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Sommaire du Module 12

Partagez vos réponses avec le

Révoyez les points clés et identifiez vos accomplishments. Qu'avez trouvé de plus groupe

précieux dans ce cours ? Comment le cours que vous avez suivi affectera-t-il votre
productivité et vos pratiques professionnelles ? Partagez vos commentaires et posez
n'importe quelles questions finales.
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Structures de Description des Formes de Pensée

Appendice A

Structures de Description des
Formes de Pensée

Enseigner la Réflexion d’Ordre Supérieur

Réfléchir au déla de I'acquisition de la connaissance est considérée comme une
réflexion complexe. La réflexion complexe requiert I'effort et produit des résultats qui
peuvent étre différents d’une personne a une autre. Les résultats ne sont pas
prédictibles parce que le processus de réflexion d’ordre supérieur n‘est pas
méchanique. L'abileté a faire face aux nouveaux challenges avec compréhension et
sympathie est capital a la réflexion d'ordre supérieur. Les recherches actuelles sur la
la réflexion d'ordre supérieur indiquent une conclusion claire. Une instruction qui est
basée sur les techniques de réflexion d’ordre supérieur aboutit a des niveaux élévés
d‘apprentissage chez I'étudiant. Les bénéfices de I'apprentissage et les mesures de
I'intélligence ont été liés a une instruction qui utilise une variété de techniques
spécifiques (Cotton, 1991), y compris :

. TECHNIQUES CREATIVES ET CRITIQUES de REFLEXION, telles que la prise de
dedision, la resolution des problémes, I'éloquence, 'observation, I'exploration, la
classification, et la génération des hypothéses

. METACOGNITION, y compris la prise, le contrOle de soi et I'auto-régulation

Pour apprendre plus de I'énseignement sur la réflexion, explorez la section sur
Enseigner la Reflexion sur le site Web de Intel® Education Designing Effective
Projects Web site at:
http://educate.intel.com/en/ProjectDesign/ThinkingSkills/TeachingThinking/

Plusieurs structures ont été développées par des psychologues pour aider les éducateurs et
les chercheurs a identifier et catégoriser les techniques de réflexion. Comme vous lisez a
travers les structures suivantes, considérez quels moyens d’explorer la reflexion
convient le mieux a votre style d'enseignement et a la matiere.

Les Objectifs Pédagogiques de la Taxonomie (Traditionnelle) de Bloom

En 1956, Benjamin Bloom a écrit 7axonomy of Educational Objectives: Cognitive
Domain (La taxonomie des objectifs pédagogiques: Domaine Cognitif) et sa description
des formes de pensée a six niveaux a été largement adaptée et utilisée dans
dinnombrables contextes depuis lors. Sa liste des processus cognitifs est organisée a
partir du plus simple, le rappel de la connaissance, au plus complexe, faire des
jugements concernant la valeur et la richesse des idées.
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A.02

Techniques Définition Mots Clés

Connaissance Rappelle l'information Identifier, définir, nommer,

décrire, reconnaitre,
reproduire, suivre

Compréhension | Comprendre la signification, Résumer, convertir, défendre,
paraphraser les concepts paraphraser, interpréter,
donner des exemples
Application Utiliser les inforamtions ou Construire, faire, modeler,
concepts dans de nouvelles prédire, préparer
situations
Analyse Morceler les informations ou Comparer/contraster, détailler,

concepts en parties pour distinguer, selectioner,

comprendre complétement separer
Synthese Mettre les idées ensemble Catégoriser, génraliser,
pour former quelque chose reconstruire
de noveau
Evaluation Faire des jugements fondés Evaluer, critiquer, juger, justifier,

argumenter, soutenir

Taxonomie Révisée de Bloom

En 1999, Dr. Lorin Anderson, un ancien étudiant de Bloom et ses collégues, ont publié
une version actualisée de la Taxonomie de Bloom en prenant en considération une
gamme variée de facteurs qui influent sur I'apprentissage et I'enseignement. Cette
Taxonomie révisée tente de corriger quelques faiblesses trouvées dans la taxonomie
originale. Contrairement a la version de 1956, la taxonomie révisée fait la distinction
entre Quoi Connaitre (le contenu de la pensée) et Cornment Connaitre (Les
procédures utilisées dans la résoltuion des problémes).

Les Dimensions des Processus Cognitifs

Rappel — Produit les informations correctes a partir de la mémoire
reconnaitre, rappeler

Comprendre — Donner un sens a partir de matériels et expériences pédagogiques
interpréter, exemplifier, résumer, inférer, comparer, expliquer

Appliquer— Utiliser une procédure
Executier, mettre en oeuvre

Analyser — morceler un concept en parties et décrire comment les parties se
rapportent a I'ensemble
Différentier, organiser, attriubuer

Evaluer — Faire des jugements sur base de critére et standard
Vérifier, citiquer

Créer — Mettre les pieces ensemble a partir de quelque chose nouvelle ou
reconaitre les composantes d’une nouvelle structure

Générer, planifier, produire

(a suivre)

Programme Intel® Enseinement Copyright © 2007 Intel Corporation.
Cours de Démarrage | Version 2.2 Tous droits réservés.






Appendice A

Structures de Description des Formes de Pensée

La Dimension de la Connaissance

Connaissance Factuelle—Information de Base
Terminologie, détails et éléments spécifiques

Connaissance Conceptuelle —Relation entre les piéces et une stucture plus
globale qui les fait fonctionner ensemble

Classifications et catégories; principes et généralisations; théories, modéles, et

structures

Connaissance Procédurale — Comment faire quelque chose
Sujet — aptitudes, algorithmes, techniques, et méthodes spécifiques ; critére pour
déterminer quand utiliser des procédures appropriées

Connaissance Métacognitive — Compréhension de la réflexion en général et
votre réflexion en particulier
Stratégies, exigences des taches cognitives, connaissance de soi

Pour plus d'informations concernant les structures de description des formes de
pensée traditionnelles et révisées de Bloom, visitez le site Web ci-dessous the
following Web site:

http://educate.intel.com/en/ProjectDesign/ThinkingSkills/ ThinkingFrameworks/
Bloom_Taxonomy.htm

La Nouvelle Taxonomie de Marzano

Robert Marzano, un chercheur en éducation respecté, a proposé ce qu'il appelle A
New Taxonomy of Educational Objectives (2000) — (Une nouvelle Taxonomie des
Obijectifs Pédagogiques). Marzano a développé sa nouvelle taxonomie pour
répondre aux faiblesses de la taxonomie trés répandue de Bloom et I'environnement
actuel de l'instruction basée sur des standard. Le modéle de Techniques de Réflexion
de Marzano incorpore une gamme variée des facteurs qui affectent comment les
étudiants pensent et fournit une forte théorie basée su la recherche pour aider les
enseignants a améliorer les formes de pensée ches les étudiants.

Les Trois Systéemes de Connaissance

Auto-Systéme

Croyances concernant

pleRe Emotions Associées avec
I'Efficacité

la Connaissance

Croyances concernant
I'Tmportance de la
Connaissance

Systéeme Métacognitif

Spécifier les Controler I'Exécution  |Controler la Clarité Controler I'Exactitude
objectifs - de la Connaissance
d’Apprentissage
(a suivre)
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Systéme Cognitif

Récupération Compréhension Analyse

dela
Connaissance

Utilisation de la
Connaissance

Rappel de Représentation Correspondre Prise de Décision
'Execution de la Synthése Classifier Résolution des
Analyse d’Erreurs Problémes
Généraliser Enquéte Expérimentale
Spécifier Investigation

Domaine de Connaissance

Procédures Procédures

Information Mentales Phvsiaues

Pour plus d'informations concernant la Taxonomie de Marzano, visitez le site Web suivant :
http://educate.intel.com/en/ProjectDesign/ThinkingSkills/ ThinkingFrameworks/
Marzano_New_Taxonomy.htm

Structures Apparentées

Pendant que les taxonomies de Bloom et de Marzano continuent a étre les plus les
moyens les plus connus de décrire les niveaux de raisonnement, d'autres éducateurs ont
aussi contribué avec des idées significatives dans cet important domaine.

Paulo Freire et la Connaissance Critique

Les approches pédagogiques de I'éducateur brésilien Paulo Freire ont eu un impact
significatif dans le monde, plus particulierement en Amérique Latine. La structure de Freire,
laquelle est basée sur son propre expérience d’enseignement d'alphabétisation aux adultes
démunis en Amérique Latine, se focalise sur le role de I'éducation a aider les individus a
transformer leures vies.

Le travail de Freire critique ce qu'il appelle la théorie « bancaire » de I'éducation. Selon son
point de vue, les enseignants détiennent toute la connaissance importante. IIs la

« déposent » dans les tétes de leurs étudiants et ceux-ci « patiemment, recoivent,
mémorisent et répétent » ce qu'ils ont appris (Freire, 1993, p. 43). Freire propose que les
individus apprennent dans le contexte du monde dans lequel ils vivent, avec des situations et
problémes réels de la vie.

Le modéle d’éducation de Freire met I'accent sur les formes de pensée supérieures, mais le type
de réflexion qu'il encourage est situé dans un contexte révolutionnaire. Il insiste que les aspects
de la vie d'une personne, lire et écrire, ainsi que les taches de la vie quotidienne, surviennent dans
une aréne politique et sociale. Apprendre a lire le « Monde » ainsi que le « Mot » aide les individus
a comprendre comment ils ont été opprimé et les pousse a devenir libres. Ce processus qui va de
I'opression a la libération est appélé praxis, “the action and reflection of men and women upon
their world in order to transform it’ (Freire, 1993, p. 51) - (I'action et la réflexion des hommes et
des femmes sur leur monde afin de le transformer).
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L'approche pédagogique de Freire est souvent appelée connaissance critique. Cette approche
est similaire a ce que d’autres penseus dans ce domaine appelleront I'esprit critique, mais la
connaissance critiqgue incorpore décidement une perspective politique. L'esprit critique, au
sens traditionnel, demande aux penseurs d’examiner leurs propres préjugés et hypothéses
des sorte qu'ils puissent questionner les textes et les idées, en vue de découvir la vérité. Au
contraire, l'alphabétisation critique suppose que la langue est toujours utilisée a des fins
politiques. Quand les individus sont éduqués et possédent un esprit critique, ils vont au-déla de
I'identification des imperfections dans leur propre raisonnement pour comprendre comment la
langue péserve des structures oppressives du pouvoir.

Pour plus d'informations concernant Freire et ses théories sur I'éducation, visitez les sites Web
suivants :

Paulo Freire: Chapter 2 of The Pedagogy of the Oppressed
www.webster.edu/~corbetre/philosophy/education/freire/freire-2.html
Le deuxiéme chapitre du chef d'oeuvre de Freire sur la pédagogie et I'aphabétisation critique

Paulo Freire

www.ibe.unesco.org/publications/thinkers.htm (PDF, 16 pages, English, French,
Spanish)

Une biographie de Freire et ses théories publiées par 'UNESCO (Organisation

des Nations Unies pour la Science, I'Education et la Culture)

Howard Gardner et Intélligences Multiples

Tout au long de la décennie, un nombre croissant d'éducateurs ont adopté la théorie des
intélligences multiples de Howard Gardner. Les intélligences logique/mathématique et
linguistique—les deux fagons de raisonnement les plus appréciées dans les écoles—sont uniquement
deux des huit intélligences décrites par Gardner. Au terme de la recherche biologique et culturelle
de Gardner, les autres six intélligences sont spatiale, musicale, corporelle, interpersonnelle,
intrapersonnelle, et naturaliste.

Nelee NRNEIGCIEIC[ICI Aiité & détecter les modéles, raisonner de facon
déductive et a penser logiquement. Cette intelligence est
plus associée avec le raisonnement scientique et
mathématique.

Linguistique Maitrise de la langue. Cette intélligence inclue I'abileté &
manipuler effectivement la langue, de s'exprimer d'une
facon rhétorique ou poétique. Elle permet aussi a l'individu
d'utiliser la langue comme un moyen pour se souvenir des
informations.

Spatiale Abilité & manipuler et & créer des images mentales dans le
but de résoudre les problémes. Cette intélligence n'est pas
limitée aux domaines visuels.

Musicale Capacité a reconnaitre et composer les notes, tones et
rythmes musicaux.
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Corporelle Abilité a utiliser ses capacités mentales pour coordonner ses
prpopres mouvements corporels. Cette intélligence défie la
croyance populaire selon laquelle I'activité mentale n’a pas
de rapport avec l'activité physique.

(ERIC, 1996, p. 2).

Interpersonnelle Capacité principale a faire des distinctions chez les
autres individus; en particulier, des contrastes dans

leurs humeurs, tempéraments, motivations, et
intentions (Gardner, 1993, p. 42).

Intrapersonnelle Acces a sa propre vie de sentiments, ses propres émotions, la
capadité a faire des discriminations parmi les émotions et a
les décrire et pencher vers elles comme un moyen de
comprendre et de guider son propre comportement
(Gardner, 1993, p. 44).

Naturaliste Expertise dans la reconnaissance et la dassification des
plantes et animaux. Les mémes techniques d'observation,
de collecte et de catégorisation pourraient aussi
s'appliquer dans I'environnement « humain » (Campbell,
2003, p. 84).

Costa et Kallick et les 16 Habitudes Mentales

Art Costa et Bena Kallick ont identifié 16 Habitudes Mentales utilisées par des
personnes intelligentes quand elles sont confrontées a un probléme qui ne peut étre
résolu facilement. Art Costa dit qu’une habitude mentale c'est « knowing how to
behave when you don't know the answer » (Costa & Kallick, 2000—2001) - (savoir
comment se comporter quand vous ne connaissez pas la réponse). Exploiter une
habitude mentale requiert plusieurs techniques, attitudes et comportements connus.
Ces comportements ne sont pas pratiqués en isolement, mais en groupes. Les 16
Habitudes Mentales (illustrées dans le tableau ci-dessous) ne constituent pas une liste
exhaustive, mais un point de départ pour la discussion sur comment les individus
étalent leur intélligence.

16 Habitudes Mentales Description

Perséverer Abilité a supporter un processus de résolution de
probléme pendant une période de temps.

Controler ses impulsions Abilité & penser avant d'agir, de former intentionnellement
un plan avant de commencer une tache.

Ecodter les autres avec Abilité a écouter les autres, a symathiser avec et a
compréhension et empathie comprendre leurs points de vue.
Souplesse d'esprit Capacité a changer son avis avec la réception des

données supplémentaires. Abilité a aborder un probleme
dans un nouvel angle en utilisant une nouvelle approche.

(a suivre)
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Réflexion
(Métacognition)

Structures de Desciption des Formes de Pensée

Description

Abilité a créer un plan d’action, avoir ce plan a I'esprit
pendant une période de temps et réflechir sur et évaluer
se plan aprés sa réalisation. Conscientisation sur ses
propres actes et des effets de ses actions sur d'autres
personnes et sur I'environnement. Abileté a expliquer
ses stratégies de prise de décision.

Rechercher l'exactitude et
la précision

Apprécier 'exactitude, la precision et I'artisanat.

Questionner et poser
des Problémes

Abileté a poser des questions pour combler le vide entre
ce qui est connu et ce qui ne l'est pas. Capacité a
reconnoitre des deviations entre un phénomeéne dans
son environnment en rechercher les causes.

Se servir des experiences du
passé face aux nouvelles
situations

Abilité a utiliser le sens d’'une experience, I'entretenir et
I'appliquer une nouvelle situation.

Réfléchir et communiquer
clairement et avec Précision

Rechercher a communiquer avec precision aussi bien
pour la forme écrite qu’orale, en faisant usage d'un
langage précis, définir le terms et utiliser les noms
corrects, marques universelles et analogies.

Se servir de ses cing sens
pour enregistrer les

Tirer des informations a partir de I'environnement par
observation ou d’autres moyens appropriés en utilisant

informations ses ssens.
ICreer, Concevoir, et Essayer de concevoir différemment des solutions
nnover

pour un probléme, examiner les altematives possibles
sous plusieurs angles, utiliser les analogies,
commencer avec une vision et travailler a rebours,
prendre des risques et étendre ses limites.

Répondre avoir Emerveillement
et le plus grand Respect

Maintenir la curiosité, I'enthousiasme et la passion pour
I'apprentissage, le questionnment et la maitrise.

Prendes des Riques Calculés

Accepting confusion, uncertainty, and the higher risks of
failure as part of the normal process. Learning to view set-
backs as interesting, challenging, and growth producing.

Avoir le sens de 'Humour

Using humor and laughter to liberate creativity and
provoke such higher-level thinking skills as anticipation,
finding novel relationships, visual imagery, and making
analogies. Having a whimsical frame of mind, finding

incongruity, and perceiving absurdities, ironies, and satire.

Réfléchir par soi-méme

Abilité a réfléchir en concert avec les autres. Abilité a
justifier les idées et a tester la faisabilité des stratégies
de solution sur les autres. Volonté et ouverture a
accepter le feedback de la part d'un ami crituique.

Apprendre Contiuellent

Chercher constamment de nouveaux, meulleurs moyens
et se batter pour 'amélioration, la croissance et la
connaissance, le changement de soi et 'amélioration
de ani

Résumé de : Costa & Kallick’s "Describing 16 Habits of Mind".
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Pour apprendre plus sur les 16 Habitudes Mentales, visiez le site Wed suivant :
http://educate.intel.com/en/ProjectDesign/ThinkingSkills/BeliefsAndAttitudes/
Habits_of Mind.htm
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Ressources

Vous pouvez considérer de lire les ressources dans cette section pour
aprendre plus sur les théories pédagogiques et méthodes figurant.
[REMARQUE : L'équipe de localisation doit insérer les noms des
ressources écrites (sur papier) et Internet disponibles dans langue
locale. ]

Livres

Brooks, J. G., & Brooks, M. G. (1999). In search of understanding: The case for
constructivist classrooms. Alexandria, VA: ASCD. ISBN: 0-87120-358-8.

Campbell, L., Campbell, B., & Dickinson, D. (2004). Teaching and learning through
multiple intelligences, 3rd edition. Boston, MA: Allyn & Bacon. ISBN: 0-2-5-36390-3.

Johnson, D. W., Johnson, R. T., & Johnson Holubec, E. (1998). Cooperation in the
classroom, 7th edition. Edina, MN: Interaction Book Company. ISBN: 0-939603-04-7.

Kagan, S. (1994). Cooperative learing. San Clemente, CA: Kagan Cooperative
Learning. ISBN: 1-879097-10-9.

Katz, L. G., & Chard, S. C. (2000). Engaging children’s minds: The project approach, 2nd
edition. Stamford, CT: Ablex Publishing Corporation. ISBN: 1-56750-500-7.

Moursund, D. (2003). Project-based learning using information technology, 2nd
edition. Eugene, OR: ISTE. ISBN: 1-56484-196-0.

National Research Council. (2000). How people learn: Brain, mind, experience, and
school, expanded edition. Washington, DC: National Academy Press. ISBN:
0309070368.

Torp, L., & Sage, S. (2002). Problems as possibilities: Problem-based leaming for K-16
education. Alexandria, VA: ASCD. ISBN: 0-87120-574-2.

Ressources Internet pour Techniques du 21°™ Siécle

Digital Transformation: A Framework for ICT Literacy (2002)
www.ets.org (Research Monographs, 52 pages)

EnGauge 21st Century Skills (2003)
www.ncrel.org/engauge/skills/engauge21st.pdf (PDF, 88 pages)
Learning for the 21st Century (2004)

www.21stcenturyskills.org/index.php?option=com content&task=view&id=29
&Itemid=42
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Appendice B

Resources

Ressources Internet Pour la Taxonomie des Formes de
Pensée de Bloom

Taxonomie Révisée de Bloom
http://coe.sdsu.edu/eet/articles/bloomrev/index.htm

Taches Orientées Question Construction Basées sur la Taxonomie de Bloom
www.stedwards.edu/cte/resources/bwheel.htm

Domaines d’Apprentissage ou Taxonomie de Bloom
www.nwlink.com/~donclark/hrd/bloom.html

Appliquer la Taxonomie de Bloom
www.teachers.ash.org.au/researchskills/dalton.htm

Ressources Internet pour les Techniques
de Facilitation

Entrainer dans le but d’améliorer I'alphabétisation en classe
http://cri.cps.k12.il.us/workshop materials/classroom observations.ppt

Facilitation : Une Pédagogie Différente ?
Par Ms Shu Moo Yoong
www.cdtl.nus.edu.sg/link/mar2002/tm4.htm

De I'Enseignant au Facilitateur dans la Classe basée sur la Technologie
www.4teachers.org/testimony/webb/index.shtml

Introduction a 'Enseignement : Techniques de Facilitation
http://discovery.rp.edu.sg/home/CED/facilitators/skills.htm

En Donnant de Bonnes Directions
www.youthlearn.org/learning/teaching/directions.asp

Activités de épart: Cercles de Croyances—Déclarations suggerées
www.sda-uk.org/statements.html

L’Enseignant en tant que Facilitateur par Vito Perrone
www.learningpod.com/article/0,1120,5-2166,00.html

Autres Ressources Internet

Un Lexique d’Apprentissage : Que Veullent dire les Educators
Quand lis Disent...
www.ascd.org/cms/index.cfm?TheViewID=1112
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Appendice C

Index

Techniques du 21%™ Siécle

Définitions et Différences

Stratégies Promouvoir les Techniques Clés
Plans d'Actions

Composantess

Faire,

Introduction

Manifier.

Réviser.

Echantillon.

Partager/Présenter

Structure d'Activité

Apercu Général sur Faire

Apercu Général sur Planifier.

Apercu Général sur Réviser

Apercu Général sur Partager
Changement.

Collaboration

Atteindre les Objectifs d’Apprentissage
Faciliter la Collaboration

Former des Groupes Collaboratifs ou Paires
Parties de I'Ordinateur

Ami Cirtique

Evaluation, Cours de Démarrage
Techniques de Facilitation

Favoriser les Techniques

Techniques pour Donner les Directions
Techniques pour Intervenir..

Techngiues Pour Ecouter et Parler

Techniques pour observer et contréler
Tecniques pour Questionner.

Guide d'Aide

ﬂnternet

Mouvements de la Souris

Copyright © 2007 Intel Corporation
Tous droits reserves.

Programme Intel®Enseignement
Cours de Démarrage | Version 2.0

(a suivre)

Index

C.01



Appendice C

Index

Multimédia

Activité Obligatoire

Activities au Choix.

flintroductfon

Liste de Ressources
Présentation.

Systéme Opérationnel
Présentation

Présentation du Plan d’Action
Présentation Multimédia
Présentation Tableur

Vitime Traitement de Texte

Tableurs

Activité obligatoire

Activités au choix

Introduction

Liste de Ressources
Présentation.

Techniques de Réflexion

Esprit Critique

Techniques de Réflexon d'Ordre Inférieur
Techniques de Réflexion d'Ordre Supérieur
Découvertes et Inventions de 1* Ordre
Traitement de Texte

Activité Obligatoire

Activités au Choix

flintroductfon.

Liste de Ressources.

Présentation.
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